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RESUMO

Este trabalho de conclusdo de curso, tem como tema a organizacao coletiva dos
catadores de materiais reciclaveis, indicando esta alternativa como forma de reduzir
as privacoes de liberdade em que vivem. O objetivo geral, que norteou este estudo,
foi a identificacdo de limites e potencialidades na organizacao coletiva dos catadores
de materiais reciclaveis do municipio de Laranjeiras do Sul/PR. E para que esse
objetivo fosse alcancado foram apresentadas perspectivas de organizacao solidaria
e sua contribuicdo para o desenvolvimento. A partir de um levantamento de dados
primarios, por meio de entrevistas, foi construido o perfil de catadores de materiais
reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR, e este foi relacionado com o dilema da
privagcao de liberdades que vivem. Ainda com base nesta pesquisa, foram analisados
os limites e potencialidades para a organizacao coletiva dos catadores de materiais
reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR. Este estudo é caracterizado como estudo de
casos e foi construido a partir de pesquisa bibliogréfica, utilizando os métodos
descritivo e explicativo, com abordagem qualitativa, o instrumento para coleta de
dados foi o questionario, aplicado por meio de entrevista com catadores de materiais
reciclaveis do municipio de Laranjeiras do Sul/PR. Os resultados, evidenciaram que
os catadores convivem com inumeras privacoes de liberdades, como baixa renda,
baixa escolaridade, idade avangada, baixa autoestima, privagbes que limitam o
alcance de um nivel adequado de condi¢des de vida. E sobretudo, as privacées que
vivem constituem-se em limites para que se sintam capazes de se organizar
coletivamente.

Palavras — chave: Desenvolvimento. Catadores. Organizagdo. Cooperacgao.
Incluséo.



ABSTRACT

This graduation thesis has as its theme the collective organization of waste pickers
as an alternative in order to reduce the deprivations of liberty in which they live. The
main goal of this study was the identification of limits and potentials in the collective
organization of collectors of recyclable materials from the city of Laranjeiras do
Sul/PR. Prospects for social organization and its contribution to the development of
waste pickers are presented. Through personal interviews the profile of waste pickers
in Laranjeiras do Sul/PR was surveyed, and this was related to the dilemma of the
deprivation of freedoms in which they live. Based on this data, the limits and
potentials were analyzed for the collective organization of waste pickers in the city.
This study is featured as a case studie and was built from literature, using descriptive
and explanatory methods, with a qualitative approach, the instrument for data
collection was the questionnaire applied through interviews with collectors of
recyclable materials in the city of Laranjeiras do Sul/PR, Parana state. The results
showed that waste pickers live with numerous deprivations of freedoms, such as low
income, low education, old age, low self-esteem, deprivations that reduce their
chances of reaching adequate living conditions. In addition, these hardships are often
a boundary limiting their ability for social and collective organization.

Keywords: Development. Waste Pickers. Social Organization. Social Cooperation.
Social Inclusion.
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1 INTRODUCAO

No mundo inteiro, inUmeras pessoas sao privadas de sua liberdade. Isso pode
acontecer devido a diversos motivos, seja por uma condicdo de pobreza, baixa
renda, subnutricdo, acesso insuficiente a servicos de saude, saneamento ou agua
tratada, etc. Ou até, privacées de oportunidades basicas, como educagédo, emprego
remunerado, seguranca econbmica e social, liberdade politica e direitos civis
basicos. Superar essas privacoes, sdo aspectos importantes para alcancar um
desenvolvimento e também para que as pessoas possam desfrutar de sua liberdade
(SEN, 2010).

Com base em Magera (2003) e Ipea (2009), os catadores de materiais
reciclaveis vivem sob mdltiplas caréncias, como pouca renda, falta de oportunidades,
privacdo de direitos. Essas caréncias, em que vivem os catadores de materiais
reciclaveis, os exime da liberdade e ainda impede que estes alcancem um nivel de
desenvolvimento que Ihes permita adequadas condicbes de vida. Para uma parte
das pessoas, existe a visdo de que os catadores de materiais reciclaveis exercem
funcdo de prestadores de um servigo ambiental. Entretanto, como eles, em muitas
situacdes, sao privados de renda e capacitacées, acabam por se utilizar da atividade
de catador como fonte de renda.

Nesse sentido, os catadores de materiais reciclaveis, desempenham papel
consideravel em prol do ambiente, tendo em vista que minimizam o problema dos
residuos solidos urbanos. Esse servico ambiental prestado, a toda sociedade, os
torna agentes importantes na reciclagem e sustentabilidade do pais (MMA, 2015).
Com a atividade de coleta dos reciclaveis, além de garantir o reaproveitamento
desses materiais, os catadores obtém sustento para as suas familias e contribuem
para com a limpeza das cidades, entretanto, isso ndo os livra, em muitos casos, de
um trabalho precario.

Porém a realidade dos catadores de materiais reciclaveis é mais triste do que
o papel que lhes é atribuido, pois estdo introduzidos num contexto de exclusédo
social. O que reforca ainda mais essa relagdo do catador com a excluséo social é o
preconceito proveniente da propria atividade, por derivar do que é descartado pela
sociedade: o lixo (IPEA, 2013). Na maior parte das vezes, trabalham de maneira
informal, apesar de ter havido crescimento no nimero de organizacdes coletivas
(MAGALHAES, 2012).
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As organizacbes coletivas, configuram-se como boas estratégias para os
catadores de materiais reciclaveis, uma vez que visam construir um modelo de
empreendimento em que a inclusdo social e econdmica acontegca aos seus
participantes. Nas Ultimas décadas a Economia Solidaria, tem denotado vasta
expressao e espaco social, promovendo perceptibilidade a um grande campo de
experiéncias e iniciativas a partir da cooperagdo, autogestdo, solidariedade
(SINGER, 2002). Nesse sentido é relevante destacar a importancia da Economia
Solidaria como possibilidade de que os catadores se organizem coletivamente. Uma
organizacao de coleta de materiais reciclaveis solidaria, além de melhorar a renda
dos associados, pode fornecer mais oportunidades, como melhores condi¢ces de
trabalho, propiciando um protagonismo a esta classe de trabalhadores (MNCR,
2015). Entretanto, com base em Magalhdes (2012), formar organizacdes coletivas
solidarias ndo é tarefa facil, pois os catadores de material reciclavel, sdo individuos
marginalizados, receosos em virtude de sua condi¢cdo, em geral, possuem baixa
escolaridade e estdo envoltos em diversos problemas sociais, aspectos que podem
dificultar o processo.

Dentro dessa premissa, os catadores de materiais reciclaveis, sujeitos de
estudo desta pesquisa, estao situados no municipio de Laranjeiras do Sul/PR. Esses
catadores, em geral, sdo um grupo marginalizado e ainda, inserido em uma regiao,
que pelos baixos indicadores de desenvolvimento, também é marginalizada. Com
isso, o foco desta pesquisa foi conhecer, de forma mais proxima, os catadores de
materiais reciclaveis, que estdo inseridos numa regido, cujas condicdes
socioeconémicas também podem estar contribuindo, para a falta de oportunidades a
estes catadores.

Diante da problematizacdo supracitada, existe a necessidade de um estudo
mais aprofundado, no intuito de encontrar melhores formas de organizacao para
este grupo. Dessa situacdo advém a seguinte questdo: Quais os limites e
potencialidades para a organizacao coletiva de catadores de materiais reciclaveis no
municipio de Laranjeiras do Sul/PR? Assim, o objetivo geral da pesquisa e 0s
objetivos especificos, buscam respostas para esta indagacao, estes objetivos estao

elencados na préxima secgéao.
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1.1 OBJETIVOS

O objetivo geral desta pesquisa é identificar e analisar os limites e
potencialidades para a organizagao coletiva de catadores de materiais reciclaveis
no municipio de Laranjeiras do Sul/PR.

Para que o objetivo geral fosse alcancado, estabeleceram-se 0s seguintes

objetivos especificos:

a) Apresentar perspectivas de organizacao solidaria e sua contribuicao para o
desenvolvimento.

b) Identificar o perfil de catadores de materiais reciclaveis em Laranjeiras do
Sul/PR, relacionando este com o dilema da privacao de liberdades que vivem.
c) Analisar os limites e potencialidades para a organizacdo coletiva de
catadores de materiais reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR;

1.2 JUSTIFICATIVA

A partir de dados extraidos do Censo Demogréfico de 2010, o Programa das
Nacgdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), estabeleceu um ranking contendo
um total de 5.565 municipios brasileiros, em relacdo aos seus indices de
desenvolvimento humano por municipio - IDHM' (PNUD, 2015). O ranking esta em
ordem decrescente, portanto, os municipios com melhores indicadores encontram-se
nas primeiras colocagdes. Nesse ranking, o municipio de Laranjeiras do Sul/PR
ocupa a 1.720° posicéo e seu IDHM é de 0,706, menor do que a média do Estado do
Parana que é de 0,749 (IBGE, 2010; PNUD, 2015). A regidao em que o municipio de
Laranjeiras do Sul/PR esta inserido apresenta indicadores de desenvolvimento
baixos. Isso reflete uma regido fragilizada e que necessita de atencao especial.
Neste contexto, torna-se importante a realizacdo de trabalho que visa em um

primeiro momento identificar informagbes sobre catadores de materiais reciclaveis

' O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), mede o desenvolvimento humano sob trés
dimensdes: longevidade, educacdo e renda. Este indice, segue a mesma premissa do Indice de
Desenvolvimento Humano Global — IDH Global. Embora ambos mensurem os mesmos fenémenos, o
IDHM, é um indice mais adequado para mensurar o desenvolvimento de cada municipio (PNUD,
2015).
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no municipio em questdo. Este levantamento podera contribuir para que sejam
construidas alternativas a um grupo social marginalizado, como é o caso dos
catadores de materiais reciclaveis.

A pesquisa é relevante por buscar conhecer um grupo de pessoas que é
marginalizado e que boa parte da sociedade sequer vé (ou finge nao ver). Na
profissdo de catador de material reciclavel a exclusao social ja se faz presente, em
questdes como as mas condi¢des de trabalho e baixa remuneracdo. Além disso, o
catador sofre preconceitos por sobreviver daquilo que é “descartado” pela sociedade
(MEDEIROS & MACEDO, 2006). A partir disso, instigou-se a busca pelas limitacées
e potencialidades para organizacao coletiva de catadores de materiais reciclaveis.

Neste contexto, a inser¢cdo destes grupos de forma organizada e coletiva
propiciaria melhoria de bem-estar e qualidade de vida. As cooperativas, por
exemplo, vém ao encontro das necessidades desse grupo, pois sdo uma forma de
organizacado coletiva que pode propiciar melhorias na renda dos trabalhadores,
contribuir para a regularizacdo dos catadores e garantir maior insercdo destes no
circuito da reciclagem (ROOS; CARVALHAL, 2010).

Além da justificativa acima exposta, a pesquisa também é relevante para o
universo académico, pois as universidades tém papel social de contribuir nesse
processo, que avanga para a organizagdao coletiva dos catadores de materiais
reciclaveis, inclusive de outros trabalhadores, a partir da perspectiva da Economia
Solidaria e do Cooperativismo (CARVALHO, GIRALDI, AVIGHI, 2015). O estudo
ainda contribui para despertar a necessidade de novas pesquisas, que tenham como
objetivo melhorar questdes sociais.

Conforme a 6tica do autor, a construcao do perfil dos catadores do municipio
de Laranjeiras do Sul/PR, e a identificacdo de limites e potencialidades para a
organizacao coletiva podera estar contribuindo nas reflexdes das entidades publicas,
quanto a futuras ac¢des sociais direcionadas a esse grupo.
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2 ECONOMIA SOLIDARIA COMO ALTERNATIVA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL PARA CATADORES

O desenvolvimento sustentavel € compreendido neste trabalho como um
fenbmeno complexo, mas capaz de promover a construgcdo de uma sociedade mais
equitativa e justa. Neste capitulo sdo apresentadas secbes que contém argumentos
sobre as diferencas entre crescimento e desenvolvimento, importancia do
desenvolvimento sustentavel, conceitos e principios da economia solidaria,
organizacao coletivas em associacdes e cooperativas de trabalho, perfil dos
catadores de materiais reciclaveis no Brasil e limites e potencialidades para a

organizacao coletiva de catadores de material reciclavel.

2.1 CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO

A definicdo de desenvolvimento por longo tempo foi considerada como
sinbnimo de crescimento econémico. Souza (2012) aponta que o0s modelos
apresentados por economistas de tradicdo neoclassica (Mead e Solow) e de
ideologias Keynesianas (Harros, Domar e Kaldor) utilizavam estas associacoes. Em
Souza (2012) também € possivel observar que uma segunda corrente de
economistas, como Lewis (1969), Hirschman (1974), Myrdal (1968) e Nurkse
(1957), mesmo com base ortodoxa, ja associavam superficialmente, crescimento e
desenvolvimento como conceitos dessemelhantes (SOUZA, 2012).

Os economistas do desenvolvimento, pertencentes a segunda corrente
estruturalista, iniciaram sua defesa de que crescimento e desenvolvimento
econbmico nao podem ser confundidos, sendo, portanto, dois conceitos distintos.
Fazem parte dessa corrente de estudiosos Prebish (1949), Furtado (1961), Singer
(1977) e outros autores de tradicdo cepalina e marxista (DALLABRIDA, 2010;
SOUZA, 2012; SIEDENBERG, 2012).

O crescimento econémico é a tradugdo de uma expansdao econdmica, que
nao necessariamente beneficia a totalidade da economia e para que o crescimento
exista, ndo ha a necessidade de existir desenvolvimento econémico. Pois, atrelado
a esse crescimento, podem existir efeitos perversos como concentracédo de renda e
riqueza, bloqueamento da expansao do mercado interno, entre outros. Além disso,

o crescimento econbémico “ignora” a preservacao ambiental, pois esse, pensa
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exclusivamente em aumento de riqueza e tende a dissipar, pelo uso indiscriminado
0s recursos produtivos, podendo leva-los a escassez (SOUZA, 2012;
SIEDENBERG, 2012). Uma economia pode estar crescendo, mas isso nao significa
que a qualidade de vida da populacdo e a reposicdo dos recursos naturais
extraidos, estejam acompanhando esse crescimento. Por isso, crescimento pode
ser necessario para o desenvolvimento, entretanto ndo é o suficiente.

Apés a criacdo do indice de Desenvolvimento Humano (IDH), pelo Programa
das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), em 1990, “[...] ficou muito
esquisito continuar a insistir na simples identificacdo do desenvolvimento como
crescimento” (VEIGA, 2010, p. 18). Outra referéncia, segundo a qual crescimento
ndao &€ o mesmo que desenvolvimento é Lage (2001), afirmando que para existir
desenvolvimento é necessario que haja crescimento, mas isso nao € condicido
suficiente. Desenvolvimento compartilha estreita relagdo com qualidade de vida da
populacéao, ja o crescimento fica limitado a produtividade de determinada economia.

Conforme destacam Sachs (2008) e Sen (2010), o crescimento econémico nao
deve ser desconsiderado, entretanto existem muitas questbes além dele. Ja o
desenvolvimento, possui uma dimensao maior, € que considera a melhora na
qualidade de vida das pessoas, incluindo nesta analise as liberdades que as
pessoas dispéem. Com base em Sen (2010) a perspectiva fundamentada na
liberdade, se concentra no modo como as pessoas vivem, nas escolhas que podem
fazer e ndo apenas no poder aquisitivo que detém. A liberdade é importante no
conceito de desenvolvimento por dois motivos: avaliacdo e eficacia. Ter maior
liberdade, é dar ao individuo a oportunidade de realizar coisas que sdo valorizadas
por ele, para que consiga obter resultados valiosos. A liberdade é capaz de
transformar o potencial das pessoas para cuidar de si mesmas e intervir no mundo
em que vivem.

Desta forma, desenvolvimento, vai além do crescimento, por sua estreita
ligagdo com fatores culturais, sociais e ambientais, ou seja, o desenvolvimento
mostra uma realidade mais fidedigna, se houve distribuicdo equitativa, e se a
populacdo foi beneficiada com o crescimento, sem prejudicar nenhum fator.
Entretanto, o crescimento ainda é usado, em alguns casos, como ferramenta unica
de divulgacao para mensurar e avaliar o progresso. Lage (2001), explica que é
comum a utilizacédo, por parte do governo, de indicadores que evidenciam apenas o
crescimento do pais. Um exemplo destes indicadores € o Produto Interno Bruto (PIB)
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e ou Produto Nacional Bruto (PNB), as realidades social e ambiental da populacéo,
sdo desconsideradas por esses indicadores, numa avaliagdo socioecon6mica e
ambiental estes indicadores avaliam de forma insuficiente a economia. Enquanto
crescimento econémico for priorizado, muitos beneficios sociais a populacao estarao
impossibilitados de acontecer, isso € também um impeditivo para a liberdade desses
individuos. Pois o desenvolvimento, diferente de crescimento, exige a retirada das
privacdes, como a pobreza, exclusao social, descaso dos servicos publicos (SEN,
2010; VEIGA, 2010). Assim a utilizacao de indicadores de crescimento, prejudica a
visualizagdo de fatores importantes vividos pela sociedade. Nesta direcao SEN
(2010, p. 76 e 77) acrescenta que:
O objetivo do desenvolvimento relaciona-se a avaliagdo das liberdades reais
desfrutadas pelas pessoas. As capacidades individuais dependem
crucialmente entre outras coisas, de disposicdes econbmicas, sociais e
politicas. Ao se instituirem disposigdes institucionais apropriadas, os papeis
instrumentais de tipos distintos de liberdade precisam ser levados em conta,

indo-se muito além da importancia fundamental da liberdade global dos
individuos.

A liberdade tem importancia intrinseca para o desenvolvimento e para o
individuo. Nesse sentido o Estado também tem importancia, tendo em vista que
muitas vezes age em favor de garantir a liberdade aos individuos, fornecendo por
exemplo, acesso a servicos de saude, saneamento ou agua tratada, educacéo,
segurancga, etc. Keynes, contribuiu para a construcdo do papel do Estado como
agente fomentador, protetor e defensor social, que regula e organiza a economia.
Com base em Keynes (1985) o Estado possui um papel importante no
funcionamento dos mercados para conseguir o maior nivel de emprego possivel, e
assim aumentar o bem-estar da coletividade.

O desenvolvimento econémico, portanto, exige alteracdes na qualidade de
vida das pessoas, instituicbes e estruturas produtivas. Este desenvolvimento é
caracterizado pela alteracao de uma economia que agrega melhora na qualidade de
vida da populagdo. Mas uma definicao integral, vai além do aprimoramento dos
indicadores econémicos e sociais, envolvendo ainda, a protecado do meio ambiente
(SOUZA, 2012). A partir disso, surge ainda um conceito mais amplo de
desenvolvimento, chamado desenvolvimento sustentavel, que sera abordado na

proxima segao.
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2.2 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Durante décadas o conceito de desenvolvimento sustentavel foi sendo
aprimorado, levando em consideragdo importantes avangos do conhecimento
humano, em prol de uma sociedade mais justa (SACHS, 2008)

Um passo importante, no que tange aos aspectos histéricos quanto as
reflexbes de um modelo de desenvolvimento mais justo, acontece em junho de
1972 na cidade de Estocolmo, na Suécia, com a Conferéncia das Nacdes Unidas
sobre 0 Meio Ambiente e Humano. Nessa conferéncia, foram discutidos os
problemas ambientais mais relevantes e houve a criagdo do Programa das Nacdes
Unidas para o Meio Ambiente (PNUMA) (LAGE, 2001). Em 1987 ocorre a
legitimacado e popularizacdo do tema desenvolvimento sustentavel, quando Gro
Harlem Brundtland?, em uma Assembleia Geral da Onu, definiu o tema como um
conceito politico e amplo para a evolugao econémica e social. A partir das reflexdes
efetuadas nessa Assembleia, foi publicado o Relatorio Brundtland (LAGE, 2001;
SACHS, 2008; BARBOSA, 2008; VEIGA, 2010), obra que passou a ser uma das
referéncias em termos de desenvolvimento sustentavel.

Na conferéncia Rio-92, a expressdo desenvolvimento sustentavel, é
consagrada. Essa conferéncia foi realizada no Rio de Janeiro em 1992, nela foram
assumidos diversos compromissos, por parte dos paises na busca por um
desenvolvimento sustentavel. Os compromissos em questdo, estdo concentrados
na Agenda 21, que é um documento, no qual constam as recomendacgdes para se
alcangar um desenvolvimento sustentavel (LAGE, 2001; BARBOSA, 2008). Além
disso, Lage (2001, p. 24) destaca pontos fundamentais da Agenda 21

Um dos maiores méritos da Agenda 21 ¢ ter tornado concreta a ideia — com
acoes e meios de implementagao inclusive -, de que desenvolvimento e
meio ambiente sdo inseparaveis, que devem e podem ser integrados nas
politicas publicas e nas praticas sociais de todas as regides da Terra, quer
sejam pobres ou ricas, periféricas ou centrais (LAGE, 2001, p. 24).

Em suma, a Agenda 21 se constitui um grande avanco, seu plano de acao
estratégico, a nivel mundial, com agdes que idealizam um mundo mais equilibrado,

podem minimizar impactos que o ser humano infere sobre a natureza (LAGE, 2001).

2 Presidente da Comissao Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento da época.
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Desde a criacdo do Programa das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente
(PNUMA), em 1972 na cidade de Estocolmo, com a Conferéncia das Nagbes
Unidas sobre o Meio Ambiente e Humano, até os dias atuais, houve evolucao do
conceito de desenvolvimento sustentavel. Cabe ressaltar que este conceito foi
sendo moldado a partir de progressivos adjetivos: econémico, social, politico,
cultural, sustentavel, que foram surgindo por meio de novas problematicas e
necessidades.

Alcancar um desenvolvimento sustentavel € fundamental e necessério para a
humanidade, pois € preciso preservar a capacidade produtiva, tendo-se em conta
que o futuro é incerto e os recursos disponiveis sdo limitados (VEIGA, 2010). Com
base em Sachs (2008) é importante caracterizar que o tema desenvolvimento
sustentavel tem como base cinco pilares, conforme caracterizagao disponivel no
Quadro 1.

Quadro 1: Pilares do desenvolvimento sustentavel

Pilares Caracterizacao

Social Fundamental por motivos tanto intrinsecos quanto instrumentais, por causa da
perspectiva de disrupgao social que paira de forma ameagadora sobre muitos lugares
probleméticos do nosso planeta;

Ambiental | Com suas dimensbes (os sistemas de sustentacdo da vida como provedores de
recursos e como “recipientes” para a disposicao de residuos);

Territorial Relacionado a distribuicdo espacial dos recursos, das populacées e das atividades;

Econdmico | Sendo a viabilidade econémica a conditio sine qua non® para que as coisas
acontegam;

Politico A governanga democrdtica € um valor fundador e um instrumento necessério para

fazer as coisas acontecerem; a liberdade faz toda a diferenca.

Fonte: SACHS, 2008, p. 15-16.

A formacdo de um progresso simultaneo, considerando os cinco pilares do
desenvolvimento sustentavel: social, ambiental, territorial, econémico e politico,
torna a andlise mais completa para o tratamento das complexidades de uma
sociedade, sobretudo para as questées que interferem na qualidade de vida das
pessoas (LAGE, 2001). Mas alcancar um desenvolvimento sustentavel, nao é tarefa
facil, e ndo pode ser realizado da noite para o dia. E sim, é algo construido a partir
da quebra de paradigmas que rompam com a ingenuidade das pessoas, para que
“se informem sobre as respostas disponiveis para a pergunta ‘o que é

% Significa “sem o/a qual ndo pode ser”, palavra oriunda do latim.
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sustentabilidade?’[...]” (VEIGA, 2010, p. 113). Para existir um desenvolvimento
sustentavel, a premissa € aumentar a participacao da sociedade em um processo
de tomada de decisées, em prol de um envolvimento nas questées do futuro
(BARBOSA, 2008).

Em relacdo ao desenvolvimento sustentavel, Lage (2001) e Veiga (2010)
argumentam que este deve estar relacionado com acgdes vistas no longo prazo,
considerando o tempo que a natureza tem para se recompor, para que as
populacdes futuras contem com a garantia de uma vida mais justa. Torres (2008)
enfatiza que ha muitas dificuldades no que tange as alteragcbes de padrbées de
pensamento. Quebrar paradigmas nao é tarefa facil, pois, com relagdo ao
desenvolvimento sustentavel existem muitas limitacdbes que vao desde a sua
definicao, até a aplicacdo. Torres (2008), menciona que mudancas, em prol de um
mundo mais justo e igualitario, estdo acontecendo, entretanto, uma acado mais
rapida exige a uniao de todos.

Entretanto, no que tange aos pilares do desenvolvimento sustentavel, ainda
existe uma caréncia para lidar com a questao da desigualdade crescente (SACHS,
2008). Sen e Kliksberg (2010) salientam que as desigualdades, incluem diferencas
entre a renda, poder, oportunidades politicas, sociais e econémicas, isso é
resultado da divisdo desigual dos beneficios gerados pela globalizagdo. As
desigualdades da globalizacdo, por sua vez, sdo oriundas das desigualdades no
equilibrio geral dos arranjos institucionais®.

O capitalismo global estda mais preocupado em expandir o dominio das
relacbes de mercado do que, por exemplo, em estabelecer a democracia,

expandir a educacao elementar, ou incrementar as oportunidades sociais
para os pobres do mundo (SEN e KLIKSBERG, 2010 p. 28).

Autores como LAGE (2001); SINGER (2002); MAGERA (2003), ressaltam que
a légica do sistema econdbmico capitalista pode causar danos irreparaveis a
sociedade. Sdo inumeras consequéncias de carater social, econdmico e ambiental.

Assim, conforme alerta Veiga (2010) é urgente se pensar um desenvolvimento que

* Segundo Sen e Kliksberg (2010, p. 29, 30) a distribuicio dos beneficios na economia global
depende, entre outras coisas, de uma variedade de arranjos institucionais globais, inclusive os que se
referem ao comércio justo, iniciativas médicas, intercAmbios educacionais, locais para a
disseminacao tecnoldgica, restricbes ecoldgicas e ambientais e tratamento equitativo das dividas
acumuladas que foram muitas vezes contraidas no passado por militantes irresponsaveis.
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tenha estreita ligagdo com o meio ambiente, justica social e cidadania, mediante a
l6gica consumista atual.

A vida util de muitos bens e mercadorias tem prazo reduzido, sdo elaborados
para serem rapidamente descartados e substituidos por novos bens. Pessoas
também s&o objeto de descarte no modelo que temos (MAGALHAES, 2012). Sachs
(2008), acrescenta que as economias atuais, em geral, sdo caracterizadas pelo alto
grau de desperdicio. E este desperdicio, ocorre de todas as formas, sendo a pior
delas aquela que prejudica vidas humanas reduzindo oportunidades de trabalho
decente.

Nesse sentido, cabe enfatizar a dura realidade vivida por catadores de
materiais reciclaveis, pois de certa forma, eles estao incluidos socialmente pelo fato
de possuir um trabalho. Entretanto, a atividade que desempenham, muitas vezes
acaba por exclui-los, por derivar daquilo que é descartado pela sociedade.

Na medida em que as desigualdades morais resultam da organizacao
social, elas s6 podem ser superadas mediante atos de voluntarismo
responsavel, politicas publicas que promovam a necessaria transformacéo
institucional e ag¢des afirmativas em favor dos segmentos mais fracos e
silenciosos da nacdo, a maioria trabalhadora desprovida de oportunidades

de trabalho e meios de vida decentes, e condenada a desperdicar a vida na
luta diaria pela sobrevivéncia (SACHS, 2008, p. 27).

Uma forma de agdo afirmativa, em favor de um segmento desprovido de
oportunidades, como é o caso de muitos catadores de materiais reciclaveis, pode ser
possibilitada por meio da implementacdo de empreendimentos de economia
solidaria. lpea (2013) enfatiza que os catadores quando organizados, podem ampliar
suas perspectivas e oportunidades. Anjos (2011, p. 10) acrescenta que “[...]
empregar a autogestdo, a cooperacao e solidariedade entre aqueles que vivenciam
a subalternidade possibilita experiéncias emancipatérias”.

Neste sentido, a préxima secdo aborda os elementos para melhor
compreensdao do tema economia solidaria, como uma alternativa de

desenvolvimento sustentavel aos catadores de materiais reciclaveis.
2.3 ECONOMIA SOLIDARIA

A presente secao estd composta pelos principais aspectos que envolvem o
tema economia solidaria e busca elucidar o seu surgimento e importancia na

formacgado de organizagdes coletivas que sejam capazes de formar um contexto de
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desenvolvimento sustentavel aos seus associados. Num contexto capitalista, em que
o individualismo e a busca do lucro predominam sobre os direitos de muitas pessoas
a cidadania e a liberdade, é importante falar de solidariedade e da economia
solidéria.

Singer (2002), Cunha (2002) e Vieira (2005) afirmam que a economia
solidaria surge logo apés o capitalismo industrial, em meio a muitas desigualdades.
O periodo em questao abrange o lapso das Revolugdes Industriais, que se iniciaram
no final do século XVIII. Neste decurso, houve grandes conquistas industriais,
acompanhadas, de grandes exploracdes da classe proletaria. Nas fabricas a
exploracédo de trabalhadores era constante, envolvia utilizacao de trabalho infantil e
longas jornadas de trabalho com funcdes que exigiam grande esforgo fisico. Essas
praticas estavam por ameacar a reproducado bioldgica destes trabalhadores, e
também influenciavam negativamente na produtividade no trabalho.

Desta forma, em prol da melhoria nas condicdes de trabalho, comegcaram a
surgir as primeiras acdes a favor dos trabalhadores. As melhorias iniciam-se com
Robert Owen, que é considerado um dos precursores no ambito da economia
solidaria, ndo tanto por seus escritos, mas sim por suas agbes (VIEIRA, 2005).
Robert Owen, era dono de um grande complexo téxtil da época, foi um dos
responsaveis por propiciar melhores condicdes trabalhistas aos seus empregados.
Ele acreditava que se um individuo estivesse submetido a péssimas condicoes de
trabalho ou a maus tratos, se tornaria corrompido. Assim, ele decidiu reduzir a
jornada de trabalho e proibiu o trabalho de criangas, essas atitudes refletiram no
bom desempenho da fabrica, que a tornou bastante lucrativa (SINGER, 2002). Owen
estimulou a criacdo de um mercado local, que cobrava pre¢cos mais justos sem a
adulteracao das mercadorias (VIEIRA, 2005).

Na década de 1820, na finalidade de difundir seus projetos comunitarios,
Owen viaja aos Estados Unidos, e estabelece a New Harmony, uma comunidade da
igualdade, que estava dividida em seis departamentos “[...] manufatura, literatura,
ciéncia e educacdo; economia doméstica; economia geral; e comércio” (VIEIRA,
2005, p. 40). Entretanto a comunidade nao se tornou o esperado por Owen, € em
1827 ele anunciou o fracasso do projeto (SINGER, 2002; VIEIRA, 2005).

Entretanto o legado de Owen, gerou seguidores, que, posteriormente,
comecaram a podr em pratica suas propostas. Isso resultou na criagdo de uma
cooperativa em Londres, a partir de George Mudie. Essa cooperativa era formada
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por um grupo de jornalistas e graficos. A unido desses profissionais fez com que em
1821 e 1822 tenha sido constituido o primeiro jornal cooperativo denominado The
Economist (VIEIRA, 2005). A partir dai, foram constituidos muitos outros
empreendimentos owenistas, de cunho cooperativo, cujas ideias estavam
fortalecidas pelo aumento do movimento sindical e cooperativo dos trabalhadores
(SINGER, 2002). Owen, se tornou autor precursor no reformismo socioeconémico
moderno (VIEIRA, 2005).

Outro estudioso, precursor na formacao de ideologias para economia solidaria
foi Karl Marx. Em 1864, Marx em seu escrito ‘Manifesto Inaugural da Associacao
Internacional dos Trabalhadores’, expde sua opinido quanto aos empreendimentos
cooperativos, fazendo mencdao a Robert Owen. No escrito supracitado, Marx,
defendeu os empreendimentos cooperativos, se referindo a eles como experimentos
sociais grandiosos, que ndo podem ser menosprezados, pois na pratica e ndo na
teoria, foi comprovado que se dispensa a existéncia de patrées que conduzam a
classe trabalhadora. O trabalho cooperativado e as sementes plantadas por Robert
Owen cumprem a tarefa com motivacao, disposicdo e um coracao alegre (MARX,
1982).

Marx (1982) refere-se a experiéncia de Owen, como algo grandioso.
Entretanto, por mais excelente que seja o projeto, ndo é capaz de interromper o
crescimento em progressao geométrica do monopolio. Nesse sentido, Marx refere-se
as reacbOes externas do trabalho cooperativo, este deveria ser alimentado e
desenvolvido sob perspectivas nacionais. Os detentores de poder, ou seja,
detentores de capital, usardo de seus poderes para garantir seus monopolios
econdmicos, e tentardo impedir as formas de emancipagao do trabalho.

Marx (1982) explica que a mudanca de uma propriedade privada para uma
propriedade coletiva, é consequéncia do préprio capitalismo e nao surge
simplesmente por vontade prépria da classe trabalhadora. Mas conforme destaca
Germer (2006) ainda assim, Marx considerou ser muito relevante o fato da
possibilidade de os trabalhadores assumirem as fabricas como proprietarios. Vieira
(2005), explica que Marx deixou um vasto legado para a economia solidaria, por
meio de uma concepcao original, na dessemelhanca entre alienagédo e emancipacao
do trabalho. E ainda, aprofundou as reflexbes para com os desafios acerca da
revolucado proletaria e criacdo das cooperativas.
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Outro nome importante no contexto da economia solidaria, € Muhammad
Yunus. Além de ter influéncia sobre o tema economia solidaria, também é um dos
responsaveis pela disseminacdo de programas de microcrédito no mundo. A
influéncia de Yunus, se inicia por meio do Grammeen Bank, ou Banco da Aldeia®, ele
foi responsavel pela propagacédo do microcrédito (YUNUS, 2000). A metodologia de
Yunus esta baseada no coletivismo.

O que incomodava Yunus era o distanciamento entre a universidade e o meio
externo a academia pois o conhecimento no mundo académico, segundo ele, deve
ser compartilhado (VIEIRA, 2005). Yunus (2008, p. 229), destaca que para construir
o mundo almejado, ndo se pode desistir, por maior que seja a dificuldade,

Se esperamos encontrar 0 caminho certo e permanecer nele, devemos
concordar com as principais caracteristicas desse mundo que queremos
criar. E devemos pensar grande, tdo grande quanto ousemos imaginar, para
ndo desperdicar as oportunidades sem precedentes que o mundo nos

oferece. Vamos nos permitir os sonhos mais radicais possiveis e depois
lutar para que eles se tornem realidade (YUNUS, 2008, p. 229).

Um mundo mais justo, depende de que as pessoas parem de aceitar as
coisas como elas sao, pois se elas aceitam que sempre existirdo pessoas pobres,
nada irdo fazer para reverter essa situacao e é essa concepcao que faz com que as
pessoas continuem pobres (YUNUS, 2008). Foi com esta, e com outras percepcdes
que Muhammad Yunus, vivenciou experiéncias de economia solidaria.

Owen e Marx caracterizam-se como 0s precursores da economia solidaria.
Muhammad Yunus, por sua vez, também possui relevancia no contexto da economia
solidaria, e trata-se de um autor contemporaneo. Nos relatos histéricos até aqui
evidenciados percebe-se a forte relagcdo da economia solidaria com a classe
trabalhadora, com as pessoas menos favorecidas e suas lutas contra as
marginalidades advindas do capitalismo. Neste sentido, a proxima secao apresenta

conceitos e principios da economia solidaria.

> A experiéncia vivenciada por Yunus, esta descrita na obra O Banqueiro dos Pobres (YUNUS, 2000)
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2.4 CONCEITO E PRINCIPIOS DA ECONOMIA SOLIDARIA

De uma maneira geral, a economia solidaria, constitui-se numa forma de
organizacao que privilegia o social e ndo o capital, ela & formada pela pratica de
diversos dos atores, que acreditam que o interesse coletivo, deve se sobressair a
busca pelo lucro (SINGER, 2002; GUERIN, 2005). Em sua esséncia a economia
solidéaria, esta direcionada a valorizagdo do ser humano, e por essa razao ela ignora
ou desconhece que o econbmico deva prevalecer a importancia sobre pessoas
(GAIGER, 2013). Neste sentido, Singer e Souza (2000, p. 13), explicam que a
economia solidaria “surge como modo de producdo e distribuicdo alternativo ao
capitalismo, criado e recriado periodicamente pelos que se encontram (ou temem
ficar) marginalizados do mercado de trabalho”.

No empreendimento solidario, ndo deve existir separacao entre trabalho e
detencdo dos meios de producao, pois todos os trabalhadores sdo associados, logo
proprietarios. Singer (2002) e Gaiger (2007), explicam que o objetivo basico da
economia solidaria ndo consiste na maximizacao de lucro e sim na quantidade e
qualidade do trabalho realizado. O capital, nesses empreendimentos é constituido
por meio dos associados (e somente por eles) e todos tem o mesmo direito de voto,
independente do capital inserido. Em geral, os empreendimentos solidarios sao
administrados por um grupo de associados eleitos, escolhidos em assembleias
gerais. A modalidade basica na economia solidaria é a cooperativa de producéo,
mas existem cooperativas de diversos segmentos: consumo, produtores, crédito,
trabalho, habitacionais, sociais. Estes segmentos sdo escolhidos conforme os
objetivos sociais de cada grupo (SINGER, 2002; GAIGER 2007).

Importante ressaltar que, a economia solidaria, ndo se restringe as
cooperativas, pois existem também, outras formas de empreendimentos
associativos, vinculados a ideologias de organizacdo produtiva, social e politica
defendidas na economia solidaria. Os empreendimentos de economia solidaria, em
geral, sdo constituidos em espacos marcados pela solidariedade, e muitas vezes,
por individuos que foram, por algum motivo, isolados do mercado de trabalho
(ANJOS, 2011). As variadas formas de organizagdo existentes na economia
solidaria, vao desde grupos formais, até informais, e englobam também as pequenas
associacdes, cooperativas e até mesmo as empresas de pequeno e médio porte,
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desde que respeitem os processos admitidos pela economia solidaria (GAIGER,
2007).

O fato de a economia solidaria priorizar o social, estando inserida num
sistema contraditério (no caso o capitalista), consiste num grande desafio. Pois, o
sistema capitalista, faz com que essas organizac¢des solidarias tenham que lidar com
preconceitos, individualismos, autoritarismos subjacentes de defensores do sistema
capitalista (SINGER, SOUZA, 2000; DAL RI, 2010). Cabe ressaltar que as praticas
de economia solidaria, ndo sao definidas apenas pelas oposi¢cdes ao capitalismo,
mas ao carater submisso que o sistema capitalista e as formas de economia popular
apresentam sobre aqueles que vivem do seu trabalho (GAIGER, 2013).

Ja Singer (2002), diz que a grande evolucdo das cooperativas, acontece
mediante as marginalidades do sistema capitalista, pois “...] mesmo sendo
hegeménico, o capitalismo ndo impede o desenvolvimento de outros modos de
produgédo porque é incapaz de inserir dentro de si toda populagdo economicamente
ativa” (SINGER, 2002, p. 6). O autor completa, ressaltando que assim, o sistema
capitalista “forca” os trabalhadores a recorrer a novas alternativas, em busca de
maior igualdade. De um lado, a economia capitalista € responsavel pelo avanco
tecnoldgico, por conquistas e eficiéncia na producdo de bens, entretanto, ela
também é louvada por sua eficacia na geracao de males para a sociedade e para o
ambiente, preco pago pelo progresso econémico (SACHS, 2008).

Cabe ressaltar que por vezes na histéria, a economia solidaria, surge como
uma alternativa ao desemprego (DAL RI, 2010). A autora aponta que a tendéncia é
de que existam no capitalismo, perspectivas de desemprego, sendo este um drama
social, pois a falta de renda acaba por gerar, privacbes na capacidade de um
individuo, causando danos profundos a pessoa que se encontra nesta situacao.
Além disso, Sen (2010, p. 130) destaca que:

Ha provas abundantes de que o desemprego tem efeitos abrangentes além
da perda de renda, como dano psicolégico, perda de motivagcdo para o
trabalho, perda de habilidade e autoconfianga, aumento de doengas e
morbidez (e até mesmo das taxas de mortalidade), perturbagcdo das

relacdes familiares e da vida social, intensificacdo da exclusdo social e
acentuacao de tensdes raciais e das assimetrias entre 0s sexos.

Por isso, € necessario programar modelos alternativos para superar ou
amenizar os problemas sociais. Singer (2002) defende que uma sociedade mais

igualitaria pressup6e uma economia que seja solidaria, ao invés de competitiva,
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onde os participantes devem cooperar e ndo competir. Pois o capitalismo acaba por
distinguir e polarizar os ganhadores e perdedores.

Dal Ri (2010) aponta como saida para trabalhadores desempregados, a
criacdo de associacbes, cooperativas, empresas de autogestdo, no sentido de que
fomentem a criagcdo de novos empregos, € gerem renda para beneficiar pessoas
menos favorecidas. E, ressalta que, para estas iniciativas surtirem um efeito positivo
“[...] implica na capacidade de mobilizar, motivar e envolver as pessoas para a
gestdo eficiente das atividades coletivas nos grupos informais, associagdes,
cooperativas, empresas autogestionarias, entre outras” (DAL RI, 2010, p. 51).

Bitencourt (2010) e Anjos (2011), enfatizam que o cooperativismo como forma
de economia solidaria, ndo é algo idealizado, e ndo pode ser implementado em
qualquer situacao, tendo em vista que exige uma alteracdo no modo de vida, uma
aceitacao coletiva, uma educacao diferenciada.

Assim, como ocorre no cooperativismo, muitas vezes, o sistema é
apresentado como se fosse uma “receita milagrosa”, do tipo que, a partir de
sua formagédo, transformaria a vida dos associados. Todavia, se isso
ocorrer, € porque os associados dedicaram-se para o desenvolvimento
desse empreendimento, que serda sua empresa € sua subsisténcia
(BITENCOURT, 2010, p. 140).

Para Bitencourt (2010), ha situacbes em que empreendimentos sao
denominados cooperativos, mas seu intuito € de obter reducdo da carga tributaria.
Essa visdo também é evidenciada por Singer (2002) o qual explica que muitas
cooperativas, nascem solidarias, mas com o tempo acabam ferindo os valores
cooperativistas e se “rendendo” as ideologias capitalistas. Essa alteragcdo de
ideologia pode ser justificada pela maneira em que a cooperativa é concebida, mas
principalmente, pelo espirito dos cooperados que ora sdo compostos de valores
solidarios, e ora de individualismo e competicao.

Para que o espirito cooperativo seja de fato uma pratica, € importante que
todos 0s associados possam respeitar e adotar os principios cooperativistas. Singer
(2002) cita os sete principios do cooperativismo, cuja origem esta nos Pioneiros
Equitativos de Rochdale® e foram reformulados pela Alianca Cooperativa

6 Segundo Singer (2002, p. 39): “A famosa cooperativa dos Pioneiros Equitativos de Rochdale é
considerada a mae de todas as cooperativas. Ela surgiu em Rochdale, um importante centro téxtil no
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Internacional (ACI), 6rgdo maximo do cooperativismo no mundo. Estes principios

estao descritos no Quadro 2.

Quadro 2: Principios do cooperativismo

Principio Conceito

1. Adeséo livre e voluntaria | Pressupbe que as cooperativas sdo organizagdes voluntarias, que
podem admitir associados, desde que esses, estejam de acordo com
responsabilidades que Ihe compete. Nesse contexto, extingue-se
discriminagao social, racial, politica ou religiosa.

2. Controle democratico | As cooperativas sdo democréaticas e devem ser geridas pelos seus
dos membros membros. Esse principio também significa que homens e mulheres

devem ter participacao ativa nos processos de tomada de deciséo,

sendo que todos tém igual direito de voto (um membro, um voto).

3. Participagdo Econdmica | Os membros contribuem e controlam de forma igualitaria o capital de

dos membros suas cooperativas.
4. Autonomia e | As cooperativas devem ser autdbnomas e geridas por seus membros.
independéncia Elas podem constituir acordos com outras organizac¢des, desde que
seja assegurado o0 controle democratico e a autonomia da
cooperativa.
5. Educagao, treinamento e | Este principio pressupde a capacitacdo e formagdo dos membros da
informacao cooperativa, para que eles contribuam de maneira eficaz para o
desenvolvimento desta.
6. Cooperacao entre | Pressupde o trabalho conjunto por meio de estruturas locais,
cooperativas nacionais, regionais e internacionais, essas estruturas, fortalecem o

movimento cooperativo.

7. Preocupagdo com a | As cooperativas se preocupam com o desenvolvimento sustentavel de
comunidade suas comunidades. Isso deve garantido por meio das politicas
aprovadas pelos membros.

Fonte: International Co-operative Alliance, 2015.

A economia solidaria se configura em importante ferramenta na construgao de
um desenvolvimento local e regional. Basso, Lemes e Da Silveira (2010), destacam
que a economia solidaria é uma estratégia de incentivo ao desenvolvimento, se tiver
como base as condicoes locais. Mas para isso, 0s principios cooperativistas devem
ser respeitados.

Portanto, uma cooperativa solidaria, sé pode ser considerada como tal, se ela
respeitar e seguir 0os principios cooperativos, e sobretudo, se 0s seus associados se
dedicarem para o seu desenvolvimento. Se 0 modelo de economia solidaria for
aplicado de forma adequada aos principios cooperativistas, ele tem grandes
chances de proporcionar aos individuos associados, melhor qualidade de vida. A

norte da Inglaterra, em 1844. Fundada por 28 operarios qualificados de diversos oficios, metade
deles owenista, entre seus objetivos estava a criagdo de uma colbnia autossuficiente e o apoio a
outras sociedades com este propésito”. A cooperativa dos Pioneiros de Rochdale originou principios
universais para o cooperativismo (SINGER, 2002; ARANA 2006).
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economia solidéria, como alternativa de desenvolvimento sustentavel pode permitir
autonomia para individuos que estejam excluidos socialmente.

Assim, a economia solidaria, € uma forma de organizagao coletiva que pode
ser capaz de potencializar, transformar duras realidades, e fornecer aos individuos
inseridos uma saida para um quadro de exploracdo. Para o caso dos catadores
foram abordadas duas formas (mais comuns) de se constituir organizacoes
coletivas, podendo se dar através de cooperativas de trabalho e também
associagdes, as quais serao explicadas na préxima sec¢ao.

2.5 ASSOCIACOES E COOPERATIVAS COMO POSSIBILIDADE DE
ORGANIZAGCAO NA ECONOMIA SOLIDARIA

As associagdes ou cooperativas, em geral, sdo constituidas por individuos
que anseiam por maior qualidade de vida, que através do trabalho em conjunto,
objetivam o bem comum. Nesse sentido, Gehlen e Mocelin (2009) destacam que
esses empreendimentos solidarios, surgem como alternativas de organizacao
coletiva a individuos que buscam superar injusticas e necessidades comuns em
determinado grupo social.

Com base na Lei n® 10.406/2002, associacdo é definida pela unido de
pessoas que se organizam e nao possuem fins lucrativos, ndo existindo entre os
associados, direitos e obrigacbes muatuos (BRASIL, LElI 10.406/2002). As
associagdes, objetivam promover a “assisténcia social, educacional, cultural, a
representacao politica e a defesa de interesses de classe” (PINHEL, 2013, p. 20).

Pinhel (2013) e Cardoso (2014) explicam que em geral, a associacao se
origina de uma iniciativa formal ou informal, que através da unido de pessoas, visa
beneficiar os associados e superar adversidades deste grupo. Esta forma de
organizacao, nao se origina por meio de contrato, e sim através da constituicdo de
um Estatuto, e a associacdo nao possui capital social. As associagdes se

caracterizam por
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1) Reunido de duas ou mais pessoas para a realizagdo de objetivos comuns
(lembrando que a lei ndo define o nimero legal para criar uma associagao).
2) Seu patrimdnio é constituido pela contribuicdo dos associados ou de
seus membros, por doagdes, subvengdes. Nao possui capital social, por
isso dificulta a obtencao de financiamento junto as instituicées financeiras.
3) seus fins podem ser alterados pelos associados. 4) Seus associados
deliberam livremente. 5) Sao entidades de direito privado e ndo publico
(CARDOSO, 2014, p. 10).

Num comparativo com cooperativa, associacao € uma forma mais simples de
organizacao para ser constituida. Com base em Gehlen e Mocelin (2009), as
cooperativas exigem mudangas maiores nas atitudes dos envolvidos, tendo em vista
que estes passarao de empregados para proprietarios de uma empresa coletiva. Dal
Ri (1999) e Cardoso (2014) conceituam cooperativa, como sendo uma empresa
econbmica, formada por um conjunto de pessoas, que possuem objetivos
especificos, e que sao detentoras dos meios de producdo. Com base em Pinhel
(2013) as cooperativas possuem objetivo basicamente econémico, que visam tornar
viavel o negédcio produtivo do grupo de cooperados no mercado. A cooperativa, pode
atuar no mercado “[...] desenvolvendo atividades de consumo, producéo, crédito,
prestacao de servicos e comercializacao para seus cooperados” (CARDOSO, 2014,
p. 10). Mauad (2015) acrescenta que a principal finalidade das cooperativas deve
estar voltada para a ampliagdo da condicédo de vida dos sécios.

O Quadro 3 apresenta uma sintese das principais caracteristicas das

associagdes e cooperativas, contendo suas diferencas e similaridades.

Quadro 3: Quadro comparativo entre associacao e cooperativa

Caracteristicas Associagao Cooperativa
1. Finalidade Assisténcia  social sem  fins | Essencialmente econdmica.
econdmicos.
2. Objetivos Defender o0s interesses dos | Desenvolver a atividade produtiva
associados. dos cooperados.
3. Minimo de pessoas | Ndo ha um limite minimo 20 (vinte) pessoas, exceto as

para constituicao cooperativas de trabalho que
exige 0 minimo de 7 (sete)

pessoas.

4. Representacao Legal Caso autorizado, representa por

meio do Estatuto Social, os

Caso autorizado, representa pelo
Estatuto Social, os cooperados

associados em agbes coletivas e
prestacdo de servicos comuns de

em acodes coletivas e prestacao
de servicos comuns de interesse

interesse econdmico, social, | econémico, social, técnico, legal e
técnico, legal e politico. E | politico.
representada por Federagbes e | Pode constituir federagcbes e
Confederacgoes. confederagdes para sua
representacao.
5. Area de Acao Delimitada pelos seus objetivos. Delimitada pelos seus objetivos.
6. Atividades Mercantis Pode ou ndo comercializar. Pode praticar qualquer ato
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comercial

7. Operagdes Financeiras

Pode realizar operagdes
financeiras e bancarias usuais, mas
isso nado corresponde a sua
finalidade. Nao realiza operagbes
de empréstimos ou aquisicées com
o governo federal. Nao ¢é
beneficiaria de crédito rural.

Pode realizar plena atividade
comercial, operacgbes financeiras
e bancarias e pode candidatar-se
a empréstimos e aquisicoes do
governo federal. As cooperativas
de  produtores rurais  sdo
beneficiadas do crédito rural de
repasse, sendo beneficidrias de

crédito rural. Pode realizar

qualquer operacao financeira.
8. Responsabilidade dos | Os associados nao tém | Os  cooperados ndo tem
Sécios responsabilidade sobre as | responsabilidade direta pelos
obrigacoes adquiridas pela | compromissos adquiridos pela

associagao. A sua diretoria s6 pode
ser responsabilizada se agir sem o
consentimento dos associados.

cooperativa, a ndo ser no limite de
suas quotas partes e nos casos
em que decidem por sua
responsabilidade ilimitada. A sua
diretoria sé pode ser
responsabilizada, caso haja em
consentimento dos cooperados.

9. Remuneracdo dos

dirigentes

Os dirigentes nao sao
remunerados. Recebem apenas o
reembolso das despesas efetuadas
para o desempenho dos seus
cargos.

A direcdo pode ser remunerada
por retiradas mensais pré-labore,
definidas em assembleia, e
também recebem o reembolso de
suas despesas. Nao possuem
vinculo empregaticio

10. Destino/ Distribuicdo
do Resultado Financeiro

Os excedentes financeiros devem
ser aplicados nas atividades da
associagao. Nao ha rateio de
sobras das operagdes financeiras
entre o0s sécios.

Parte das sobras devera ser
destinada ao Fundo de Reserva
(minimo de 10%) e ao FATES
Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (minimo de
5%). O restante poderd ser
rateado entre os cooperados e/ou
incorporadas ao capital préprio da
cooperativa, apdés decisdo em
assembleia geral. As sobras sao
divididas conforme o volume de
negocios de cada cooperado.

11. Escrituragao Contabil

Simplificada e objetiva

Em fungdo da quantidade de
negocios, em geral, a escrituragao
contabil das cooperativas é mais
complexa. Esse fato se deve da
necessidade de contabilidades
separadas para as operagoes
com os cooperados. E especifica
e completa. Deve existir controle
de cada conta capital dos
cooperados e registrar em
separado as operagdes com nao
cooperados

12. Obrigagdes Fiscais e
Tributarias

Deve fazer anualmente uma
declaragédo de isengdo do Imposto
de Renda. Mas, ndo estd imune,
podendo ser isentada dos demais
impostos e taxas.

Nao paga imposto de renda nas
operagdes com 0s cooperados.
No entanto, deve recolher sempre
que couber imposto de renda na
fonte e o imposto de renda nas
operacdes com terceiros. Paga
todas as demais taxas e impostos
decorrentes das acoes
comerciais.
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13. Fiscalizagéo

Pode ser fiscalizada pela Prefeitura
Municipal (Alvara, 1SS, IPTU),
Fazenda Estadual (nas operagdes
de comércio, INSS, Ministério do
Trabalho e IR).

Ilgual a associagdo. Além disso,

podera, dependendo de seus
servicos e produtos, sofrer
fiscalizagdo de drgdos como

Corpo de Bombeiros, Conselhos,
Ibama, Ministério da Saude etc.

14. Estruturas
Representagéo

de

Representada pelos associados em
acoes coletivas de seu interesse. E
também é representada por
federacdes e confederacoes.

Pode representar associados em
acbes coletivas do seu interesse.
Pode constituir federagdes e
confederagbes  para sua
representacdo. E representada
pelo Sistema OCB — Organizagao
das Cooperativas Brasileiras,
sediada em Brasilia. Algumas
cooperativas possuem também
representacdo de  interesses
econbémicos e estratégicos
através de centrais ou federacdes
(cooperativas de 2° grau) e
confederagdes (cooperativas de
32 grau).

15. Dissolucao
Liquidagéo

e

Definida em assembleia geral ou
mediante  intervencdo judicial,
realizada pelo Ministério Publico.
(As regras previstas para
dissolugdo das associagbes estdo
previstas nos arts. 49, 50, 51 e 61
da Lei n® 10.406/2002). Os bens
remanescentes na dissolucao ou
liquidacao deverao ser destinados,
por decisdo da assembleia geral,
para entidades afins

A dissolugcdo ¢é definida em
assembleia geral. Pode ocorrer a
liquidacdo por processo judicial.
Nesse caso, 0 Juiz nomeia uma
pessoa como liquidante, né&o
podendo ser proposta a faléncia.
(Conforme Arts. 63, 64, 65 e 66
da Lei n? 5.764/1971). Em caso de

liquidacdo, os associados sao
responsaveis, limitada ou
ilimitadamente conforme 0s

estatutos, pelas dividas.

16. Patrimdnio/ Capital

E formado a partir da contribuicao
dos associados, por meio de taxas,
doagles, fundos e reservas. Nao
possui capital social, e isso dificulta
a obtengéo de financiamento junto
as instituicbes financeiras. Toda
associagdo com personalidade
juridica é dotada de patriménio e
movimentacdo financeira, porém
nao poderd repartir o retorno
econdmico entre os associados,
uma vez que sera usada no fim da
associagao e nunca estd sujeita a
faléncia ou recuperagao
econdmica.

Detém capital social, facilitando, o
acesso a financiamentos. O
capital social é constituido por
quotas partes podendo receber
doacgdes, empréstimos e
processos de capitalizacdo. Os
bens remanescentes, depois de
cobertas as dividas trabalhistas e
com o Estado, depois com
fornecedores, deverao ser
destinados a entidades afins.

Fonte: CARDOSO, 2014, (p. 22 a 28); BRASIL, LEI 5.764/1971; BRASIL, LEI 12.690/2012.

Ambas as formas de organizacdo, possuem vantagens e desvantagens. No

que tange ao engessamento do capital e patriménio, a associacado deixa a desejar

em relacdo a cooperativa. Em compensacdo, a associacdo tende a ser menos

burocratica, seu gerenciamento € mais simples, € 0s custos para registro sao
menores (PINHEL, 2013; CARDOSO, 2014). Mas o que define melhor a forma de
organizacao a ser adotada, é o objetivo e finalidade desta. Pois, se a finalidade
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tende a promogéo social, sem fins econémicos, o ideal é optar por formar uma
associacao. Agora, se a finalidade é essencialmente econ6mica, o ideal é a criagao
de uma cooperativa.

No que diz respeito a empreendimentos organizativos, de catadores de
materiais reciclaveis, existem tanto associacées quanto cooperativas. No caso da
cooperativa, a forma mais usual é a prestacao de servicos sob forma de cooperativa
de trabalho.

Com base em Singer (2004) as cooperativas de trabalho, surgiram como
forma de substituir o trabalho assalariado regular pelo trabalho contratado auténomo
e também como saida para trabalhadores marginalizados. Esta forma de
cooperativa, vém ganhando destaque nos ultimos anos, devido ao seu papel social,
(em especial as solidarias), a possibilidade de aumentar a renda dos cooperados, o
fornecimento de maior segurancga ao trabalhador (por ele ser o patrao). Além desses
aspectos, no Brasil, existem muitas empresas que, na finalidade de reduzirem seus
custos, optam por contratar terceirizadas, ou cooperativas de trabalho, para
realizacdo de servigos especificos, mas fundamentais para a atividade principal da
empresa.

Mauad (2015, p. 212) define as cooperativas de trabalho como

organizagbes formadas por pessoas fisicas, trabalhadores auténomos ou
eventuais, de uma ou mais classes de profissdo, reunidos para o exercicio
profissional em comum, com a finalidade de melhorar a condigdo econémica
e as condi¢cbes gerais de trabalho dos seus associados, em regime de
autogestdo democratica e de livre adesdo, os quais dispensando a
intervencdo de um patrdo ou empresario, propdéem-se a contratar a
execugao de obras, tarefas, trabalhos ou servigcos publicos ou particulares,
coletivamente por todos ou por grupos de alguns.

Conforme rege a lei 12.690/2012, a criacao de uma cooperativa de trabalho,
pode ser feita com no minimo 7 (sete) sécios. Estes associados, devem ter
garantidos os seguintes direitos: a) retiradas nao inferiores ao salario minimo, e
valores correspondentes as horas trabalhadas; b) duragdo do trabalho ndo pode ser
superior a 8 horas diarias e 44 horas semanais (salvo em caso de plantdes ou
escalas); c) repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos; d)
repouso anual remunerado; €) adicional em casos de atividades perigosas; f) seguro
de acidente de trabalho (BRASIL, LElI 12.690/2012). Além disso, a cooperativa é
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obrigada a constituir, conforme previsto pela lei 5.764, de 16 de dezembro de 1971,
artigo n® 28, os fundos apresentados no Quadro 4.

Quadro 4: Fundos obrigatérios para cooperativas

Tipos de Fundos Caracteristicas

Fundo de Reserva Destinado a reparar perdas e atender o desenvolvimento de suas
atividades, constituido com 10% (dez por cento), pelo menos, das
sobras liquidas do exercicio.

Fundo de Assisténcia | Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado a
Técnica, Educacional e | prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e, quando
Social previsto nos estatutos, aos empregados da cooperativa, constituido de
5% (cinco por cento), pelo menos, das sobras liquidas apuradas no
exercicio

Fonte: BRASIL, LEI 5.764/1971, Art. 28.

Para a formagdo de uma organizacdo de catadores, é imprescindivel a
capacitacao destes individuos, tendo em vista que o gerenciamento é fundamental
em qualquer empreendimento, sobretudo nos autogestionarios, solidarios e
populares (PINHEL, 2013). Martins (2003) explica que a formacdo de
empreendimentos organizativos, depende da problematica que se deseja tratar. Este
autor considera que para melhorias imediatas nas condicdes de trabalho e de renda
dos catadores de materiais reciclaveis, o ideal seria optar por associacoes. Pois
segundo ele, existe uma alta rotatividade entre catadores de materiais reciclaveis e
h&a uma fragilidade entre esses individuos. Com base na sua percepg¢ao, nesses
casos de alta rotatividade, é inviavel manter um sistema organizativo sob forma de
cooperativa, por que sempre que um socio se desligar da cooperativa, as cotas terao
de ser restituidas, e isso implica no montante de capital da cooperativa (MARTINS,
2003).

A preocupacao evidenciada por Martins (2003), diz respeito principalmente as
cooperativas em estado de precariedade, afinal os catadores, em geral, possuem
pouca renda, e isso dificultaria a formagao de capital social. Pinhel (2013), explica
que a situacao atual, em que se encontram cooperativas de trabalho de catadores
no Brasil (cabe ressaltar que ha excec¢des), reflete uma realidade precaria.

Mesmo se organizando para fugir da exploragdo econdmica, o catador
continua vulneravel a ela porque as industrias que compram reciclaveis sao
poucas e exigem grandes volumes para negociar. De todo jeito existem
empreendimentos de catadores que possuem apoio e equipamentos
suficientes, mas mesmo assim enfrentam problemas, sejam internos

(organizagdo, por exemplo) ou externos (como a falta de financiamento e
reconhecimento da sociedade) (PINHEL, 2013. p. 22).
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Independente da forma de organizacdo, seja por associacido, seja por
cooperativa, a autogestdo, se aceita e vivenciada pelos envolvidos pode contribuir
para melhores resultados e condicées de vida. No caso dos catadores, essas
alternativas favoreceriam, para que estes individuos pudessem ser mais
independentes, entretanto, ainda assim, isso n&o significa que eles sairdo do
contexto de exclusdo social em que estdo inseridos (PINHEL, 2013).

A situacao atual, vivenciada por muitos catadores, reflete uma dura realidade,

o perfil de catadores brasileiros, e suas lutas, estao retratadas na proxima secao.

2.6 CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS E A DEMANDA POR ECONOMIA
SOLIDARIA COMO RECURSO PARA A AUTONOMIA

A existéncia de catadores de materiais reciclaveis no Brasil € antiga, antes
eram conhecidos como catadores de lixo e que mais recentemente passaram a ser
denominados de catadores de materiais reciclaveis. No entanto, sdo poucos 0s
registros histéricos que confirmam esta realidade. Esse objeto de estudo, ainda se
configura em uma raridade no campo da investigacao histérica (SOUZA, 2011). Até
a década de 80, a presenca de pessoas que coletavam residuos, era destacada
principalmente por poetas e dramaturgos (BOSI, 2008).

O poeta Manuel Bandeira, em 1947, em sua obra “O Bicho”, ja apresentava
relatos de pessoas que viviam coletando alimentos no lixo para sobreviver. Mas
ainda assim, Bandeira ndo se referia necessariamente a catadores de materiais
reciclaveis, e sim as pessoas que vasculhavam o lixo em busca de alimentos (BOSI,
2008). Trinta anos ap6s a obra “O Bicho”, Plinio Marcos retoma os relatos de Manuel
Bandeira e escreve a peca de teatro “Homens de Papel” (1978). Nesta peca, o autor
cita que realizavam a coleta de materiais reciclaveis e atuavam como trabalhadores,
concentrados nas grandes cidades, (BOSI, 2008). Mas fora da dramaturgia, a
realidade se apresenta mais dura, a coleta dos materiais é tarefa ardua, feita pelos
chamados segregados do convivio social, pessoas idosas, doentes, etc. Além disso,
por muito tempo, os catadores estiveram submetidos a representagdes como
lixeiros, homem do saco, garrafeiro, palavras estas que se dicionarizadas trazem
denominagdes pejorativas a pessoa do catador e a atividade que desempenha
(WADMAN, 2010).
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A expansao da visibilidade do trabalho dos catadores, num contexto histérico,
foi possibilitada, em parte, pelo aumento no tamanho dessa populagdo. Na década
de 1980, os catadores de materiais reciclaveis, tornam-se mais visiveis como forca
de trabalho numericamente significativa, e em consequéncia, passaram a realizar a
reciclagem em maior escala. A reciclagem’ foi viabilizada e se tornou possivel por
meio do trabalho arduo e de baixo custo realizado pelos catadores, Bosi (2008, p.
104), ainda argumenta que,

Nestes termos explica-se por que essa forga de trabalho surgiu composta
de trabalhadores sem contrato e com uma produtividade que pudesse ser
definida pelo pagamento por producdo: uma populagdo descartada do

mercado de trabalho e sem atributos para retornar as ocupagées formais
(BOSI, 2008, p. 104)

Com base em Magalhdes (2012) os catadores de materiais reciclaveis, vivem
a margem do mercado de trabalho, em condi¢cdes de exclusdo social, encontrando
na catacao dos reciclaveis uma alternativa de renda. Entretanto, esta alternativa nem
sempre se consolida como uma condicdo digna de ocupacgdo para obter a renda
necessaria. E nessa condicdo que une desemprego estrutural & precarizagdo do
trabalho, que catadores podem ser levados a se organizar em busca de obter
melhores espacos e representatividade na sociedade.

Conforme Ipea (2009), infelizmente, a realidade vivenciada por muitos
catadores de materiais reciclaveis, mostra que ndo houveram alteracdes
significativas neste quadro de exclusdo social, pois esses individuos continuam a
margem, e muitas vezes, ignorados pela sociedade. As mas condi¢des de trabalho
aliadas a dependéncia, fazem com que o circulo de trabalho desses individuos seja

visto como

A reciclagem é uma alternativa sustentada para redugéo e reaproveitamento de residuos organicos
(possuem origem vegetal ou animal, eles podem ser reciclados como adubos, ou também podem ser
fonte de energia. Exemplo: restos de alimentos) e ndo organicos (Residuos ndo organicos sdo os
chamados lixos secos, que sdo os mais utilizados na reciclagem, sao eles: plastico, latinha de
aluminio, metal, papel, papelao e vidro) (MAGERA, 2003).
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(...) cadeia produtiva suja — um sistema de produgao que é sustentado pelo
trabalho precario de catadores que exercem a atividade sem qualquer
vinculo empregaticio. Eles vendem materiais reciclaveis para ferros-velhos
pequenos e medios, e até para redes de comércio de sucata. Além do
trabalho em condigdes precarias, ha casos de trabalhos andlogos a
escravidao, servidao por divida, aluguel de carrogas e trabalho infantil. Sdo
situagbes que violam os direitos humanos dos catadores; um dilema moral
do setor de reciclagem que, no Brasil, apesar de ser considerado um dos
maiores do mundo, ainda é mantido pela exploragdo destes trabalhadores
(IPEA, 2009, p.21)

Os catadores estdo envoltos numa relacdo social obscura, estes individuos
sao vitimas de uma invisibilidade histérica, realizada pelo poder publico, e pela
sociedade em geral. Em decorréncia, os catadores acabam isolados e mais
presentes em ambientes de concentragdo de pobreza, com pouca ou nenhuma
disponibilidade de servigos publicos (IPEA, 2013). Os catadores sempre estiveram
num contexto a margem da sociedade, ilustrados como individuos rejeitados e
pertencentes aos segmentos excluidos. Condicionados pela elite social como
atrapalho e prejudiciais a imagem das cidades, vistos até como “mendigos
disfarcados e suspeitos de municiarem criminosos com armas que distribuem as
ocultas pelas ruas” (WADMAN, 2010, p. 24).

Assim, em meados da década de 1980, vislumbrando melhorar a visibilidade
e a qualidade de vida dos catadores de materiais reciclaveis na sociedade, iniciam-
se as primeiras experiéncias de organizacdes para esses individuos. Em 1986, em
Porto Alegre/RS, surge a primeira organizacdo de catadores, sob forma de
associagdo, com o nome Associacdo de Catadores de Materiais Reciclaveis de
Porto Alegre®. A referida associacdo objetivava resgatar os individuos
marginalizados e que viviam em condi¢cdes precarias. A experiéncia em Porto
Alegre, contribui para a criacdo de novas associacdes deste mesmo segmento
(MARTINS, 2003).

Em 1989, surge a Cooperativa de Catadores de Papel Autbnomos
(COOPAMARE), na cidade de Sao Paulo/SP, resultado de uma experiéncia
propiciada por um grupo de irmas beneditinas da Organizagdo e Auxilio Fraterno
(OAF). Na constituicdo da COOPAMARE, os esforgos iniciais da equipe da Pastoral,

. A Associacdo de Catadores de Materiais Reciclaveis de Porto Alegre, surge mediante um trabalho
da igreja catdlica, liderado pelo padre Anténio Cechin e sua irma e também freira Matilde Cechin
(MARTINS, 2003).
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eram concentrados no ganho de confianga, para posteriormente poder organizar e
capacitar os catadores. A constituicdo dessas cooperativas foi um processo arduo,
pois a condicdo de caréncia extrema dessa populagédo, fazia com que rejeitassem
qualquer aproximacao de pessoas externas ao grupo (JACOBI e TEIXEIRA, 1997).

Conforme explicam Jacobi e Teixeira (1997) na época de criacdo da
COOPAMARE, os catadores estavam inseridos num contexto de repreensao, de um
lado estava o Poder Publico, que os tratava como marginais, e de outro estava a
sociedade, que de certa forma, também ignorava a sua existéncia. Foi constante o
trabalho de recuperacéao de autoestima, e valorizacdo do trabalho, que resultou em
beneficios ndo somente para eles, mas também para toda a sociedade. Atualmente,
a COOPAMARE propicia aos cooperados cursos de capacitacdo profissional,
atividades de lazer, alfabetizacdo, assisténcia social e psicolégica, entre outros
suportes para melhorar a renda dos cooperados e o seu desenvolvimento na
atividade que desempenha. Além dos cooperados a cooperativa também contribui
para com a sociedade na diminuicdo da quantidade de lixo a ser aterrado,
preservacao dos recursos naturais, etc. (COOPAMARE, 2015).

Em Belo Horizonte, a iniciativa de uma organizacdo de catadores, surgiu de
forma semelhante a COOPAMARE de Sao Paulo. Inicialmente, foi feito um trabalho
de aproximacado dos catadores, pois até entdo, trabalhavam de forma muito
dispersa, o que dificultava um trabalho associativo. Em 1990, depois de muitas lutas,
e com auxilio da Pastoral de Rua, surge a Associacao dos Catadores de Papel,
Papeldao e Material Reaproveitavel de Belo Horizonte (ASMARE). Essa associacao
objetiva contribuir na recuperacao da cidadania e melhoria da qualidade de vida dos
catadores de materiais reciclaveis associados (JACOBI, TEIXEIRA, 1997).

Com o crescimento das organizacdes de catadores de materiais reciclaveis, e
visando o fortalecimento da categoria, foi criado o MNCR (Movimento Nacional de
Catadores de Material Reciclavel), que se constitui um grande avangco em termos de
representatividade para os catadores. As mobilizagcdes do MNCR foram iniciadas em
meados de 1999 e a partir de entdo, este movimento vem intensificando sua luta
pela inclusdo e valorizagdo social destes trabalhadores e por sua organizacdo na
forma de cooperativas, visando criar postos de trabalho para esta classe
trabalhadora (RIBEIRO, 2009).

Uma conquista importante, obtida pela motivagéo e lutas do MNCR, ocorreu
no ano de 2001, em Brasilia, quando foi realizado o 12 Congresso Nacional dos
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Catadores de Materiais Reciclaveis. Esse encontro reuniu aproximadamente 1.700
catadores. Neste primeiro congresso foi lancada a Carta de Brasilia, um documento
que contém as necessidades sociais e profissionais dos catadores de materiais
reciclaveis. Ja em 2003, em Caxias do Sul (RS), aconteceu o 12 Congresso Latino-
americano de Catadores®, que também foi importante na disseminagéo da luta dos
catadores e fortalecimento do MNCR (RIBEIRO, 2009). Os congressos configuram-
se em momentos importantes de fortalecimento da categoria e na evolucdo de
reflexdes, no que tange as estratégias de desenvolvimento para os catadores de
materiais reciclaveis.

No Brasil, a luta pela melhora da qualidade de vida dos catadores, através de
experiéncias com cooperativas e associacoes de catadores de materiais reciclaveis
tem se multiplicado, mas ainda, grande parte dos catadores, ndo estao vinculados a
estes tipos de empreendimento. Com base na Pesquisa Nacional de Saneamento
Béasico (PNSB) existem aproximadamente 100.890 catadores no Brasil. Deste total
69% atuam de maneira informal, ou seja, fazem a coleta dos materiais reciclaveis
individualmente, nas ruas. O restante, que corresponde a 31% estdo inseridos em
cooperativas ou associacoes (IBGE, 2008).

O perfil dos catadores no Brasil, ndo é monolitico, entretanto, contém
semelhancgas entre seus integrantes. Em muitos casos, parte dos catadores ja estao
na atividade ha muitos anos, desde a infancia. Em algumas familias, a atividade
passa de geracao em geracao, uma das explicacoes para isso, é a falta de melhores
opcbes. Mas também ha aqueles que se tornaram catadores por questdes
imprevisiveis, como perda de emprego, acidentes. Outros individuos ainda,
trabalham intercalando a atividade de catador com outros trabalhos (IPEA, 2013)

No Brasil, existem muitos catadores que seguem uma rotina diaria, possuem
horario de saida e retorno para suas casas. Mas ha também aqueles que possuem
rotinas menos regulares, ndo seguindo um padrdo por dia e trabalhando em dias
aleatorios (IPEA, 2013). Como se percebe até aqui, ha uma diversidade de
possibilidades quando se trata da atividade de catador de material reciclavel.

Pinhel (2013) explica que, o crescimento de pessoas envolvidas na atividade

de coleta dos materiais reciclaveis, tem relagdo com extremos niveis de pobreza. Os

® 0 2° Congresso Latino Americano de Catadores foi realizado em janeiro de 2005 em Sao Leopoldo/
RS e o0 32 Congresso Latino-americano, em margo de 2008, em Bogotéd na Colémbia (MNCR, 2015).
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catadores vendem o0s materiais, e isso gera renda para sustentar suas familias.
Entretanto, na maioria das vezes a renda é baixa, € ndo permite desfrutar de uma
qualidade de vida justa. Com base em Cerqueira Streit (2013), em geral, os
catadores sao pobres, e a renda média, nao ultrapassa o valor do salario minimo.

A atividade de coleta de materiais reciclaveis, deixa o catador a mercé de
muitos riscos, das mais variadas naturezas, pois em geral, os catadores nao utilizam
equipamentos de protecdo individual. Sendo assim, estdo sujeitos a cortes,
cicatrizes e hematomas, doencas pela exposicao a virus e bactérias (ARANA, 2006;
PEREIRA JUNIOR, GUADAGNIN, 2013; CERQUEIRA STREIT, 2013). Além do

risco inerente a atividade, o catador sofre com a

falta de assisténcia como o seguro desemprego, assisténcia médica, 13°
salario, entre outros. Mesmo trabalhando nessas condi¢ées, a necessidade
prevalece, e o catador tenta esquecer esses problemas para se sustentar e
sustentar sua familia (PEREIRA JUNIOR; GUADAGNIN, 2013, p. 5).

Em face das problematicas, vividas pelos catadores do Brasil, que foram
evidenciadas até aqui, percebe-se as inUmeras dificuldades e necessidades de que
carecem esses individuos. Desta forma as associagdes e cooperativas configuram-
se em um dos caminhos trilhados pelos catadores do Brasil, no intuito de melhorar a
organizagao e a qualidade do trabalho na area da coleta seletiva e reciclagem. Estas
sao aqui entendidas como o processo de transformacao de residuos solidos (...) com
vistas & transformagdo em insumos ou novos produtos (...)"°, tentando adotar este
processo com a incorporagao dos principios da Economia Solidaria (STOFFEL et al,
2015).

A mobilizacao dos catadores em prol de garantir uma politica publica para o
setor, baseada na Economia Solidaria também vém sendo fortalecida. Para tal, foi
criado o Comité Interministerial de Inclusdo Social dos Catadores de Lixo e a
inclusao de recursos orcamentérios, na finalidade de fornecer suporte as acdes dos
empreendimentos solidarios de reciclagem. Estas acdes contribuem para apoiar de
forma institucional o trabalho cooperativado da coleta seletiva e da reciclagem,
avancando ainda no que tange ao marco legal sobre o tema (ROCHA, 2012). Este

1% Segundo o inciso XIV do Art. 32 da Lei n® 12.305 de 02 de agosto de 2010 que altera a Politica
Nacional de Residuos Sélidos.
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autor também destaca que o governo federal vem promovendo outras agdes no

sentido de beneficiar os catadores,
As iniciativas do governo federal, de unir coleta seletiva e valorizagcdo da
mao de obra dos catadores, culminou na promulgacdo do Decreto
5.940/2006 que trouxe o conceito de Coleta Seletiva Solidaria, agregando
valor ao trabalho dos catadores de materiais reciclados, visando a sua
inclusdo social e geragao de trabalho e renda por meio do cooperativismo e
do associativismo. Esta legislacdo estabeleceu a obrigacdo dos érgaos
publicos de todas as esferas a realizar a coleta seletiva em suas
dependéncias e destinar o0s materiais reciclaveis a entidades
reconhecidamente dos catadores. Esta foi, sem duvida, uma grande

conquista legal para 0 meio ambiente, para os catadores e para a sociedade
(ROCHA, 2012, p. 5).

De um lado, a lei 5.940/2006 se configura como uma grande conquista, pois
os érgaos publicos passam a ter obrigacdo de destinar seus residuos a cooperativas
e associacoes de reciclaveis. Mas para isso, as cooperativas e associacoes,
precisam estar preparadas estruturalmente para receber tais materiais. Por outro
lado, cabe ressaltar que boa parte desses empreendimentos possuem caréncias,
sobretudo quanto a infraestrutura e posse de maquinarios (IPEA, 2013).

Outros avancos legais, favoraveis as organizacdes de catadores de materiais
reciclaveis, ocorreram por meio da Lei 11.445/2007, que institui as diretrizes da
Politica Nacional de Saneamento. Uma das mudangas importantes para os
catadores, promovidas por essa lei, foi a possibilidade de administracdes publicas
municipais contratarem organizacdes de catadores para realizar coleta seletiva no
municipio, com a oportunidade de remuneragcdo e sem que para isso fosse
necessaria a realizacao de licitacdo. Em 2010, a criacdo da Lei 12.305/2010 também
favoreceu organizagdes de catadores sobretudo indUstrias que compram residuos’’
diretamente de cooperativas de catadores, essas industrias poderiam contar com
reducdo no Imposto sobre Produtos Industrializados (PEREIRA, 2011; MNCR,
2015).

Em 23 de dezembro de 2010, o Decreto n® 7.405, institui o Programa Pro-
Catador, que prevé algumas melhorias para catadores de materiais reciclaveis,
quanto as condi¢des de trabalho, ampliacdo de oportunidades para inclusédo social e

" Os residuos solidos sdo materiais, substancias, objetos descartados pelas pessoas e sdo oriundos
de suas atividades, estes residuos podem ser sélidos ou semissélidos, como por exemplo gases
disponiveis em recipientes liquidos, cuja composicdo ndo permite a sua destinagdo na rede publica
de esgoto ou em corpos d’agua (BRASIL, LEI 12.305/2012)
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econbmica. O programa une a gestdo de residuos sélidos a inclusao de catadores
de materiais reciclaveis, prevendo diversas acdes, apresentadas no Quadro 5.

Quadro 5: Art. 2° Acdes do Programa Pr6-Catador instituido pelo decreto n®
7.405/2010

I- Capacitacado, formagao e assessoria técnica;

lI- Incubacdo de cooperativas e de empreendimentos sociais solidarios que atuem na
reciclagem;

llI- Pesquisas e estudos para subsidiar agdes que envolvam a responsabilidade compartilhada
pelo ciclo de vida dos produtos;

IV- Aquisicdo de equipamentos, maquinas e veiculos voltados para a coleta seletiva,
reutilizacdo, beneficiamento, tratamento e reciclagem pelas cooperativas e associagdes
de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis;

V- Implantagdo e adaptacdo de infraestrutura fisica de cooperativas e associagbes de
catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis;

VI- Organizagdo e apoio a redes de comercializacdo e cadeias produtivas integradas por
cooperativas e associacbes de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis;

VII- Fortalecimento da participagdo do catador de materiais reutilizaveis e reciclaveis nas
cadeias de reciclagem;

VIII- Desenvolvimento de novas tecnologias voltadas a agregacao de valor ao trabalho de
coleta de materiais reutilizaveis e reciclaveis; e

IX- Abertura e manutengao de linhas de crédito especiais para apoiar projetos voltados a
institucionalizagdo e fortalecimento de cooperativas e associa¢cdes de catadores de
materiais reutilizaveis e reciclaveis.

Fonte: BRASIL, Decreto 7.405/2010, Art. 2°.

O Programa Pr6-Catador, possui um objetivo grandioso, no que tange ao
apoio a catadores de materiais reciclaveis, entretanto, a adesao dos entes federados
ao programa é voluntaria. Ou seja, Estados, Distrito Federal e Municipios, engajam-
se no programa, somente se quiserem, e assim, caso queiram devem fazé-lo por
meio de um termo de adesao, conforme previsto no art. 32 do decreto 7.405/2010.

Um grande avancgo alcancado, diz respeito a aprovagéao da Politica Nacional
de Residuos Sdlidos (PNRS), que em partes se deve a luta do MNCR. Sua
implantacdo além de ser benéfica ao meio ambiente, também engloba outros
beneficios, que incluem os catadores de materiais reciclaveis (PEREIRA, 2011;
DEMAJOROVIC, 2013). Esta politica

estabelece a integragcdo de catadores aos processos de coleta seletiva,
tendo o municipio que elaborar o Plano de Gestao Integrada de Residuos
Solidos, e institui principios como o do poluidor pagador e da logistica
reversa. A PNRS também aponta a implantagdo de incineradores de
residuos como solugdo ambientalmente adequada, fato fortemente criticado
pelo MNCR e manifestado no pedido de veto ao §1° do artigo 9%, que
permite a incineragdo, mas a solicitacdo ndo foi acatada pelo ex-presidente
(PEREIRA, 2011, p. 35).
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A constituicdo da PNRS foi uma luta que perdurou por aproximadamente vinte
anos, até sua constituicdo. A lei 12.305/2010, incentiva a criacdo de
empreendimentos cooperativos ou associagdes de catadores de materiais
reciclaveis e reutilizaveis, e além disso orienta que os municipios fornecam
prioridade a estas cooperativas e associacdes, na implantacao da coleta seletiva
(BRASIL, Lei 12.305/2010).

Essas conquistas legais, sdo crescentes principalmente nos ultimos anos e
refletem as conquistas da luta do MNCR, sobretudo, do reconhecimento por parte do
poder publico do problema social em que se encontram os catadores de materiais
reciclaveis de todo o Brasil. Entretanto, sdo necessarias evolugdes praticas para os
catadores de materiais reciclaveis, pois muitos sobrevivem com extremas
dificuldades, sobretudo aqueles “[...] que ndo estdo organizados em associacdes e
cooperativas (a maioria), uma vez que as principais politicas de apoio existentes séo
direcionadas aos catadores organizados formalmente” (PEREIRA, 2011, p. 35).

De maneira geral, ainda que estes catadores estejam engajados em formas
associativas ou cooperativas, necessitam de atencdo especial, apoio através de
politicas publicas, agdes de fomento, que ndo s&o diferentes de outros
empreendimentos de economia solidaria, que também possuem necessidades
imediatas. E necessario possibilitar a esses catadores condicdes para que tenham
acesso a formacao e assessoria técnica, na finalidade de que possam gerir seus
empreendimentos e tenham maior conhecimento quanto a cadeia que envolve os
reciclaveis. Torna-se importante também a realizacdo de programas de qualificagéo
social com profissionais especificos, que possam dialogar sobre as necessidades e
pretensdes dos catadores, a fim de consolidar o desenvolvimento de meios sociais
adequados para constituir estas associacdes e cooperativas (GOMES, FARIA,
SILVA, 2012).

Os catadores de materiais reciclaveis, conforme ja mencionado, em muitos
casos vivem em meio a um contexto de exclusdo social em diversas dimensdes.
Uma das formas encontradas por estes catadores, no sentido de se fortalecer, esta
na articulacao coletiva, que pode ser formada sob diversos formatos organizacionais,
objetivando minimizar gargalos estruturais de exclusdo destes catadores (IPEA,
2013). Se os catadores estdo engajados em formas de organizacao associativa ou
cooperativa, a tendéncia é de que ampliem suas possibilidades, tendo acesso a
inUmeras potencialidades. Mas na pratica, a maior parte trabalha de forma individual,
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e nao consegue formar, ou simplesmente ndo deseja participar destas formas de
organizacao, por uma série de limitacdes. Nesse sentido, a préxima secéao trata dos

limites e potencialidades para a constituicado de organiza¢des de catadores.

2.7 LIMITES E POTENCIALIDADES PARA A ORGANIZACAO COLETIVA DE
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS

No processo de organizacdo coletiva de catadores de materiais reciclaveis,
existe um leque de desafios e oportunidades a serem enfrentados. Nesse sentido,
esta secdo, busca apresentar os limites e potencialidades envoltos na organizacao
coletiva de catadores de materiais reciclaveis, sob o viés de diversos autores e com
base nas experiéncias apresentadas por estas fontes.

2.7.1 Limites

Os limites, sdo entendidos neste trabalho como barreiras que limitam e/ou
dificultam o processo de organizacao coletiva dos catadores de materiais reciclaveis.
Cabe ressaltar que ndo sdo poucas as barreiras, entretanto, muitas delas
entendemos serem possiveis de serem superadas.

Arana (2006), Rocha (2012) e Ipea (2013), destacam que a categoria de
catadores de materiais reciclaveis ainda é pouco organizada, e isso pode se justificar
pela baixa escolaridade, pouca ou ineficaz capacitacdo destes individuos, e
sobretudo pela condicdo precéria em que vivem. Rocha (2012) enfatiza que para a
formagdo de organizacbes coletivas, precisa-se de catadores interessados em
participar de um trabalho coletivo. Mas muitas vezes, o que acontece neste meio é
que a necessidade de sobrevivéncia se sobrepbe ao interesse na formacédo de
organizagdes coletivas. Pois as dificuldades, fazem com que os catadores busquem
solugdes imediatas para resolver as suas necessidades individuais e familiares, e
em virtude disso eles ndo dispde do tempo necessario para constituir organizagdes
coletivas (IPEA, 2013).

A atividade de coleta dos materiais reciclaveis, feita pelos catadores
(sobretudo aqueles que trabalham informalmente) é realizada para atender as
necessidades mais urgentes dos catadores, e em geral, ndo é atividade fixa (IPEA,
2013). Sendo que alguns catadores a realizam apenas quando ndo encontram outro
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tipo de trabalho. Na organizacado coletiva destes catadores, esse fato poderia gerar
alta rotatividade dos membros da entidade (SILVA, DENARDI, BERNO, 2015). E
para o caso da formagcao de um empreendimento sob forma de cooperativa solidaria,
por exemplo, ha uma exigéncia minima de pessoas, 0 que fica prejudicado com a
alta rotatividade caracteristica do grupo.

Rocha (2012) e Ipea (2013) apontam como outra limitagdo a baixa renda dos
catadores, pois com uma renda superior, 0s catadores poderiam sanar solugdes
imediatas de sobrevivéncia, e ter acesso a melhores condicdes de vida.

Muitos catadores de materiais reciclaveis, também preferem trabalhar de
forma isolada (ROCHA, 2012). Esta fonte ainda aponta que atuando de forma
individualizada, os catadores possuem poder de negociacdo limitado frente aos
atravessadores. Em geral, a preferéncia pelo trabalho individual se da porque ha
resisténcias em ‘[...] participar de uma atividade na qual tera que cumprir horario,
seqguir ordens, se pode trabalhar por sua conta e risco” (SOUZA, 2005, p. 113)

Os catadores, encontram-se em uma situagdo fragilizada e enfrentam
inimeras dificuldades. Além disso existe “o preconceito e a discriminacao enfrentada
por trabalhar como catador de lixo € uma marca empobrecedora desta classe que
nao tem muita esperanca de solugdo em curto prazo” (SILVA, DENARDI, BERNO,
2015, p. 5). Além da exclusao social, ha uma limitacdo que diz respeito a cultura
exigida nas formas de organizacao coletiva solidaria (por exemplo, cooperativas ou
associacgdes solidarias). As organizacdes solidarias, necessitam de

posturas democraticas, disposicdo para o didlogo, visdo de poderes
compartilhados, relagdes sociais solidarias, reconhecimento das igualdades
e das diferencas, responsabilidade em participar como dever e direito de
auferir resultado da participagdo, ética com a natureza, respeito as

ordenacdes criadas pelos proprios sujeitos da cooperacdo e as leis do
Estado de Direito (SILVA, DENARDI, BERNO, 2015, p. 6)

Nesse sentido, os empreendimentos solidarios cooperativos, possuem uma
maior exigéncia no que tange ao protagonismo dos cooperados, pois eles tém que
se autogerir. As privacoes desses catadores (escolaridade, baixa renda, exclusdo
social) configuram-se em obstaculos a participacdo com qualidade na formacéao de
uma organizacao coletiva. Com base em Souza (2005) quando formados, o0s
empreendimentos solidarios, podem resultar numa dependéncia por parte dos
catadores e com isso propiciar um certo “dirigismo”, por aqueles que promoverem as

acOes de implementacdo do empreendimento solidario. Nao que isso seja um
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problema, mas o ideal nos empreendimentos solidarios, € que os envolvidos se
autogestionem. Por isso, a opc¢ao por formar um empreendimento sob forma de
cooperativa talvez ndo seja uma verdadeira opcao, ou € uma Oopgao para poucos
catadores.

Tanto a formacdo de cooperativa, quanto a formacdo de associacao
solidarias, possuem principios a ser respeitados, para que sejam consideradas como
tal. Mas cabe ressaltar que associacées e cooperativas possuem finalidades
distintas, ainda que possuam ideias que se complementam (SOUZA, 2005). Por
isso, esses empreendimentos exigem a implementacdo de um processo educativo
nos catadores. E eis “0 grande obstaculo para se criar cooperativas sociais: vencer
as dimensdes sociais, opressoras que estdo em nosso entorno e em nossas
consciéncias” (SILVA, DENARDI, BERNO, 2015, p. 6).

Com base em Souza (2005), a cooperativa exige uma legalizacdo mais
complexa num comparativo com uma associacao, entretanto, a cooperativa como
atividade socioeconémica, deve ser o futuro almejado para os empreendimentos
associativos bem consolidados. As associacdes, ainda que tenham limitacdes,
conseguem gerar aos catadores oportunidades, possibilitando construir novas
relacbes econdmicas. Entretanto, tanto a cooperativa, quanto a associacao,
possuem limitagdes, conforme destaca Souza (2005, p. 96)

Sem utilizar discriminagdo alguma, saliento que ambas as geragbes de
empreendimentos apresentam limitagdes, pelo fato de os trabalhadores com
maior ou menor grau de organizagao, continuarem a ser catadores, isto é, a
puxarem carrinhos, compondo a triste paisagem urbana. Significa dizer que

a atividade ndo avangou além da coleta e comercializagdo e que tampouco
os beneficios se estendem ao conjunto da populagao.

As limitagbes aqui tratadas, sdo empecilhos vislumbrados por estes autores
em suas experiéncias. A organizacao coletiva dos catadores, nao objetiva propiciar a
estes individuos, apenas reconhecimento como profissional, e sim, propiciar
melhores condigdes de trabalho e de vida. A proxima secao elenca potencialidades
que podem ser obtidas pelos catadores, caso se organizem coletivamente. Cabe
ressaltar que neste estudo busca-se estabelecer uma relacao entre os fenédmenos
observados por autores que ja efetuaram estudos anteriores em outras regides e 0s

resultados que a pesquisadora obteve em sua pesquisa.
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2.7.2 Potencialidades

As potencialidades aqui descritas, sdo de grupos de catadores que estédo
inseridos sob alguma forma de organizagdo, seja em associacdo ou cooperativa.
Pois subentende-se que engajados em cooperativas ou associagdes os catadores
conseguem adquirir mais autonomia e com isso ter mais liberdade. Tendo em vista
que a liberdade além de melhorar a vida de cada um, é capaz de tornar mais
eficientes e apropriadas as disposicoes sociais (SEN, 2010).

Quando os catadores de materiais reciclaveis estdo organizados, aumentam
suas possibilidades, tendo em vista que podem ampliar suas relagcbes de mercado,
avancar nos elos da cadeia produtiva, beneficiar o material coletado, etc. (IPEA,
2013). Pois,

ao se organizar, os catadores conseguem estabelecer relagdes de mercado
diferenciadas, além de poderem avangar em alguns elos da cadeia
produtiva, com a agregac¢ao de valor ao material reciclavel por meio de
algum processo de beneficiamento (IPEA, 2013, p. 19)

Ao conseguirem desfrutar da agregacao de valor no material reciclavel, os
catadores podem estar auferindo mais renda para suprir suas necessidades
individuais e familiares. A cooperativa de catadores, é uma forma de ampliacdo da
renda do catador, pois quando nao organizado, esta renda oscila muito, dificultando
que se tenha uma média apropriada o que gera ao catador a instabilidade e
inseguranca quanto a disponibilidade de renda necessaria. Com a constituicdo de
cooperativas e/ou associacées a renda dos catadores aumenta significativamente
(IPEA, 2013; SILVA, DENARDI, BERNO, 2015)

Inseridos em uma organizacdo coletiva, podem também obter mais
representatividade, e com isso alcangar maior mobilizagao, atingindo mais facilmente
0 poder publico e outros setores da sociedade. A representatividade € importante no
intuito de construir parcerias e conquistar politicas publicas para maior valorizacéo
da categoria de catador (IPEA, 2013). Nesse sentido, conforme ja comentado nesta
secao, um exemplo de luta, na finalidade de obter maior representatividade, esta no
MNCR, em prol de garantir reconhecimento a categoria de catadores, eles ja
promoveram trés congressos nacionais e tem pressionado para que sejam

instituidas politicas publicas que atendam aos catadores.
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Organizados no coletivo, os catadores podem aumentar o poder de barganha,
tendo em vista que podem negociar quantidades maiores de materiais reciclaveis, do
que trabalhando individualmente (IPEA, 2013).

Caso os catadores estejam organizados sob forma de cooperativa, o poder
publico pode contribuir cedendo locais, equipamentos de seguranca individual,
deixando que a coleta seletiva seja realizada pelos catadores. Mesmo assim é
importante ressaltar que, “a parceria da prefeitura com uma cooperativa de
catadores ndo exime o municipio de sua responsabilidade pelo servico publico da
coleta de lixo” (SOTO, 2011, 121). Souza (2011, p. 248) acrescenta ainda,

Os gestores das cidades, que lidam com as questdes urbanas e ambientais,
precisam pensar em alternativas para estas pessoas que vivem e fazem
parte de um mercado de reciclaveis por meio de um processo de
precarizacao das condi¢des e das relagbes de trabalho. Como nao exclui-

los ainda mais? O que significa incorpora-los sem desconhecé-los e sem
desfazer de suas experiéncias enquanto sujeitos sociais?

A organizacao coletiva de catadores, pode contribuir de forma significativa na
coleta seletiva dos municipios e com isso fortalecer a atuagdo desses profissionais
(SOUZA, 2005; RIBEIRO, 2012). Mas, fazer com que os catadores de materiais
reciclaveis tenham interesse pelo trabalho coletivo, também tem estreita relacdo com
a particularidade cultural, vivida por estes individuos. Quando estdo inseridos em
organizacdes coletivas exitosas, os catadores podem desenvolver autonomia. Se
eles efetivamente participam da gestdo, com autogestdo, entdo sdo capazes de
desenvolver autonomia o que seria essencial para reduzir a privacdo de liberdade
que vivem. Aliado a isso, Souza (2011) e Soto (2011), indicam que o poder publico é
um ator que tem grande responsabilidade no estimulo a formacéo de organizacoes
dos proprios catadores. O poder publico pode atuar no sentido de incentivar estas
iniciativas, evidenciando a necessidade de organizacdo associativa e cooperativa
destes catadores. Podendo estes atuar de forma adjunta aos programas de coleta
seletiva, propostos pelas prefeituras. A Lei 12.305/2010, ja prevé e estimula que se
adote esta possibilidade.

Com base em Souza (2005) e Ipea (2013), grande parte dos catadores,
formam organizagbes associativas, pois esta forma oferece possibilidades
emancipatérias. Por um lado, porque permite que os catadores possam se legalizar,
sem a exigéncia de um numero minimo de catadores. Por outro lado, a associagao,

possibilita flexibilidade, permitindo que existam “relacdes caracterizadas por fluxos e
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intercambios entre 0 empreendimento e as atividades econémicas particulares dos
trabalhadores” (SOUZA, 2005, p. 121).

Percebe-se até aqui, que € necessaria a superacao de varios limites, para ser
possivel usufruir das potencialidades. Mas entende-se que através de organizacdes
coletivas, os catadores tendem a constituir novos valores solidarios, podendo se
tornar novos seres humanos (MNCR, 2015). Para descobrir as limitacbes e
potencialidades que norteiam os catadores no processo de formacao de organizacao
solidarias, & necessario conhecer a realidade em que vivem e identificar suas
condicdes de vida. Nesse sentido, a proxima secéo, explica qual a metodologia que
foi utilizada para identificar os limites e potencialidades dos catadores de materiais

reciclaveis do municipio de Laranjeiras do Sul/PR.
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3 METODOLOGIA

Este capitulo contempla a apresentagcdo dos procedimentos que foram
adotados para a execucdo da presente pesquisa, que parte inicialmente do
problema de pesquisa, seguido das fases para obtencédo de seus resultados. Dessa
forma, as préximas secbes evidenciardo como a pesquisa estd organizada, com
relacdo aos seus objetivos e procedimentos, abordagem, coleta de dados, analise,
interpretagcéo dos resultados, assim como as limitagdes do estudo.

3.1 DELINEAMENTO DA PESQUISA

Uma monografia exige etapas a serem seguidas, desta forma, em um primeiro
momento, ocorreu a busca pela definicado do assunto a ser estudado. A partir do
tema o préximo e fundamental passo seguido foi a definicdo do problema de
pesquisa bem como os objetivos que delinearam este estudo. Em seguida foi
realizada uma andlise geral da monografia pesquisando materiais que tratam da
metodologia cientifica. Depois foi desenvolvido o anteprojeto, a partir do qual se
desenvolveu esta monografia. Nesta etapa, foi realizada a organizagdo das fontes
bibliograficas acessiveis. E apds finalizadas essas etapas, iniciou-se o
desenvolvimento do projeto e respectiva versao final.

A fundamentacdo teérica deste estudo foi construida através de uma
pesquisa bibliografica, utilizando autores que abordam os temas tratados neste
estudo, em livros, artigos, dissertacoes, teses, etc., a fim de construir um alicerce
tedrico para embasar e sustentar a analise de dados. Rampazzo (2005) destaca que
qualquer estudo exige a realizacao prévia de uma pesquisa bibliografica, pois esta
aprimora o conhecimento do pesquisador e consequentemente a propria pesquisa,
além disso ela é fundamental no processo de andlise de dados.

No que tange aos objetivos, este estudo caracteriza-se como descritivo e
explicativo. Com base em Gil (2012) a pesquisa descritiva, tem o intuito de descrever
as caracteristicas de determinada realidade, estabelecer relacées entre
particularidades de determinado grupo, como por exemplo, distribuicdo por idade,
sexo, origem, grau de escolaridade, etc. Neste estudo a descri¢do € de informacdes
sobre os catadores de materiais reciclaveis do municipio de Laranjeiras do Sul/PR.
J& a pesquisa explicativa, Gil (2012) conceitua como o método que busca explicar e



51

entender o que motivou determinada circunstancia, para isso o pesquisador
necessita de conhecimento aprofundado da realidade estudada. Neste estudo a
pesquisa explicativa foi utilizada para explicar os fatores que se constituem como
limites e potencialidades para a organizacado coletiva de catadores de materiais
reciclaveis no municipio de Laranjeiras do Sul/PR.

A partir da combinagdo da pesquisa explicativa com a pesquisa descritiva,
torna-se possivel a identificacdo de fatores e seu posterior detalhamento e
explicagdo. Para assim descrever e explicar os limites e potencialidades envolvidos
na organizagdo coletiva de catadores de materiais reciclaveis no municipio de
Laranjeiras do Sul/ PR.

A abordagem definida para o problema deste estudo se da por meio do
método qualitativo. Esta escolha ocorreu, pois, se pretendeu captar qual a relagao
dos catadores de materiais reciclaveis com o meio social em que vivem esses
individuos. Visando compreender e interpretar os seus comportamentos, para
posteriormente averiguar limitacées e potencialidades para a organizacao coletiva
dos catadores. O método qualitativo possibilita uma maior e melhor compreensao do
fenbmeno estudado. Godoy (1995), explica que o método qualitativo, exige uma
analise sob uma perspectiva integrada, onde o pesquisador busca continuamente
absorver e compreender todas as informacdes relevantes dos fendmenos
estudados. A pesquisa qualitativa tem como objetivo conhecer mais profundamente
0S sujeitos pesquisados, sem que a preocupacao seja com a representatividade da
amostra. Neste sentido, a proxima secao apresenta como foi construida e obtida a

amostra desta pesquisa.

3.2 UNIVERSO E AMOSTRA

O universo ou também chamado populagédo, € um conjunto de elementos que
possuem caracteristicas similares (GIL, 2012). A populagdo desta pesquisa é
composta pela totalidade dos catadores de materiais reciclaveis de Laranjeiras do
Sul/PR. Em relacéo a populacao de catadores de Laranjeiras do Sul/PR, ndo hd um
estudo ou estatisticas oficiais sobre 0 nUmero de pessoas que atuam nesta area, e
por este motivo, atualmente, ndo ha como saber qual o universo com que se possa

trabalhar em relacédo aos catadores.
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Para complementar as informacbes sobre a populacdo, foram obtidas
informagdes com atores chaves'?, que ja realizaram atividades com os catadores do
municipio supracitado. As informagdes sobre estes atores chaves foram obtidas
junto a Coordenacao Adjunta do Comité de Extensdao e Pesquisa da Universidade
em Laranjeiras do Sul/PR.

A amostra trata-se de uma parcela extraida da populagdo, em que estdo os
individuos efetivamente pesquisados (GIL, 2012). Cabe ressaltar que nos estudos
de base qualitativa, o numero de individuos que formarao a amostra ndo pode ser
definido a priori, tendo em vista, que este numero depende da qualidade das
informacdes obtidas (DUARTE, 2002). Portanto, de inicio ndo foi delimitado um
namero de individuos para compor a amostra deste estudo, tendo em vista que isso
dependeria da qualidade das informacdes extraidas de cada componente.

Foram definidas duas modalidades de amostras, sendo uma delas a
amostragem em bola de neve, que foi utilizada para os catadores de materiais
reciclaveis. E a amostragem por conveniéncia foi utilizada para os docentes da
Universidade que ja realizaram estudos com catadores de materiais reciclaveis do
municipio de Laranjeiras do Sul/PR.

A selegdo da amostra de catadores de materiais reciclaveis, ocorreu da
seguinte forma: o primeiro componente a formar a amostra, foi definido pelo
pesquisador, conforme sua acessibilidade. O segundo foi indicado pelo primeiro
componente, o terceiro indicado pelo segundo componente, e assim
sucessivamente, até formar um numero representativo, e que fornecesse a pesquisa
a qualidade esperada. Esse critério, chama-se amostragem em “bola de neve”, € um
método comum quando nao existe levantamento anterior da populacao estudada.
Baldin, Munhoz (2011); Malhotra (2012) e Dewes (2013) explicam que neste tipo de
amostragem, primeiramente, se escolhe um grupo de entrevistados, que apds as
entrevistas apontem outros individuos que pertencam e contenham as
caracteristicas desejadas pela pesquisa, isso leva a um efeito bola de neve. A
amostragem em bola de neve €& importante, principalmente quando se estuda
populacdes dificeis de serem encontradas. E por isso esta forma de amostragem foi

'2 Estes atores chaves sdo pesquisadores da Universidade que ja desenvolveram ou participaram de
estudos que envolviam os catadores de materiais reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR
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escolhida neste estudo com catadores. A amostra pesquisada totalizou 22 catadores
de materiais reciclaveis.

Um critério complementar para a escolha dos sujeitos da pesquisa, € que estes
deveriam residir na area urbana do municipio de Laranjeiras do Sul/PR. A partir das
indicacoes, as regides nas quais residem os catadores entrevistados sdo: Nos
bairros Nossa Senhora Aparecida, Industrial, S&do Francisco, Cristo Rei, Panorama,
Presidente Vargas, Agua Verde, Jaboticabal e Centro. Para uma melhor visualizagdo

sobre a localizacado dos sujeitos pesquisados, apresenta-se a ilustracao 1.

llustragdo 1: Area da qual os pesquisados sdo provenientes
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Fonte: Google maps, [editado pelo autor], 2015.

Conforme ja mencionado, além dos catadores foram entrevistadas algumas
pessoas chaves, que ja realizaram trabalhos ou participaram de atividades que
envolveram os catadores de materiais reciclaveis no municipio de Laranjeiras do
Sul/PR. As entrevistas com essas pessoas, objetivaram observar como esses
individuos, a partir de suas experiéncias, analisam os limites e potencialidades da
organizagao coletiva dos catadores em Laranjeiras do Sul/PR. Para estes atores, a
escolha foi definida pela amostragem por acessibilidade e conveniéncia. Esta ndo

tem rigor estatistico, portanto, € uma amostra do tipo ndo probabilistica. Nesta
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amostragem “[...] o pesquisador seleciona os elementos a que tem acesso,
admitindo que estes possam, de alguma forma, representar o universo” (GIL, 2012,
p. 94). Os motivos para a escolha das pessoas chaves foram a existéncia de
estudos anteriores que tinham os catadores como sujeitos de pesquisa. A amostra
por conveniéncia foi escolhida neste estudo, por fornecer maior facilidade ao
pesquisador, pois assim, este poderia estar escolhendo o grupo que formaria a
amostra conforme sua acessibilidade. Cabe ressaltar que nesta modalidade, nao
pode ocorrer a generalizagdo dos resultados obtidos, justamente por ndo conter um
rigor estatistico.

3.3 PROCEDIMENTO DE COLETA DE DADOS

Quanto aos procedimentos adotados para realizacao desta pesquisa, utilizou-
se de estudo de casos. De acordo com Gil (2012, p. 57), nestes casos ‘[...] estuda-
se um grupo ou comunidade em termos de sua estrutura social, ressaltando a
interacdo de seus componentes”. Em geral o estudo de casos, exige muito o fator
observacédo, do pesquisador. O presente estudo, além de necessitar conhecer a
estrutura social vivida pelos catadores de Laranjeiras do Sul/PR, ainda engloba na
analise o fator observacdo, que também foi primordial para os resultados desta
pesquisa.

O instrumento de coleta de dados utilizado nesta pesquisa foi o questionario.
Foram construidos dois tipos de questionarios, um deles para aplicar com os
catadores de materiais reciclaveis e o outro utilizado com os atores-chaves que ja
realizaram atividades com os catadores no municipio de Laranjeiras do Sul/PR.
Ambos foram aplicados através de entrevista pessoal. Marconi e Lakatos (2010)
explicam que as entrevistas caracterizam um levantamento de dados primarios e
essas exigem um estudo prévio e pré-testes antes de serem aplicadas.

Os dados coletados, foram obtidos com 22 catadores de materiais reciclaveis
através do questionario disponivel no anexo D'™. Inicialmente, foi realizada a
aplicacao de dois questionarios como pré-teste, e apds a aplicacdo desses, notou-se

a necessidade de acrescentar mais questdes e também modificar o texto, tornando-o

'3 Parte dessas questbes foram retiradas do estudo feito por Pereira (2013), e outra parte adaptada
pelo autor.
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de facil entendimento para possibilitar maior compreensao das questdées. Apos as
correcdes chegou-se ao questionario definitivo.

O levantamento de dados via entrevistas, passou por uma séria de dificuldades
que tiveram de ser superadas pela pesquisadora. O primeiro entrevistado, utilizado
para o pré-teste, foi escolhido aleatoriamente pela pesquisadora, ele foi localizado
na rua, mas optou por conceder a entrevista na sua residéncia. Sempre no final de
cada questionario o entrevistado indicava outra pessoa de sua preferéncia (que
atendesse as exigéncias definidas na amostra), para responder ao questionario. No
decorrer das demais abordagens houveram objecdes, e alguns catadores ndo foram
localizados, e por vezes a escolha aleatdria de um novo catador teve que acontecer.

Marconi e Lakatos (2010) explicam que a entrevista € uma tarefa ardua e ao
mesmo tempo basica, mas para que se torne facil, € necessario que o pesquisador
estabeleca relacdes de confiangca com o entrevistado. Assim, foram feitos ajustes na
vestimenta da pesquisadora para a realizacdo das entrevistas: optou-se pelo cabelo
preso, trajes discretos e simples, sem brincos, pulseiras e sem maquiagem. Optou-
se também pela presenca de um acompanhante junto da pesquisadora e que as
entrevistas fossem realizadas nas residéncias dos entrevistados, tendo em vista que:
“em ambiente doméstico, privado, parece haver mais liberdade para expressao das
ideias € menos preocupacdao com o tempo” (DUARTE, 2002, p. 145). A postura
adotada pela entrevistadora durante a coletas dos depoimentos, gestos, semblantes
e alteracbes no tom de voz dos entrevistados, foi feita de forma neutra, sem
intervencdes ao entrevistado e de forma a motiva-lo a responder com utilizacdo de
recursos nas perguntas, tais como “e o que mais?”.

Em geral, dos catadores abordados na rua e nas residéncias percebeu-se uma
certa desconfianca inicial para responder ao questionario, apesar da garantia do
sigilo das informagdes e sendo preservado o anonimato do entrevistado. Um total de
33 catadores foram abordados para serem entrevistados, destes, 11 apresentaram

objecdes em participar da pesquisa'* e 22 efetivamente participaram da pesquisa.

' Destes, 33% foram catadores visitados em sua residéncia, 25% foram abordados na rua, 17%
disseram nao ser catadores (mesmo havendo indicacbes e vestigios de que eram), 17% nao
responderam por estarem alcoolizados e 8% né&o foram entrevistados pois queriam algo em troca das
respostas.
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Dos 22 entrevistados, alguns foram mais receptivos, falaram mais. Outros
mostraram-se bastante reservados, respondendo apenas ao que era perguntado.
Entretanto, boa parte dos entrevistados se mostrou disponivel e disposta a participar
da pesquisa.

O outro questionario aplicado, foi direcionado as pessoas chaves que estéo,
ou ja estiveram, envolvidas em algum trabalho com catadores de materiais
reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR. Com esse grupo foi realizada uma entrevista
com questdoes abertas, a pesquisa com estes atores teve como objetivo obter
informagdes complementares que permitiram a pesquisadora obter maior grau de
informacdes e reflexdes para as conclusdes. Ou seja, pelo fato destes autores ja
terem convivido com os catadores eles puderam confirmar ou negar algumas das
percepcoes que a pesquisa gerou a pesquisadora. As respostas obtidas das
pessoas chaves, foram utilizadas no capitulo dos resultados, na secéo que trata dos
limites e potencialidades. As questbes estao disponiveis no apéndice A. Esses
atores sao vinculados a Universidade (como docentes) e a Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul/PR. No caso da Universidade os nomes foram obtidos junto as
Coordenacobes Adjuntas de Pesquisa e Extenséao.

3.4 PROCEDIMENTO DE ANALISE DOS DADOS

A analise e interpretacdo de dados consiste no nucleo central da pesquisa,
pois 0os dados sozinhos ndo resultam em respostas as perguntas da pesquisa
(RUDIO, 1996 apud RAMPAZZO, 2005). Assim, a interpretacdo esta relacionada
com o pesquisador, com sua concepcao de mundo e com o embasamento tedrico
que o pesquisador tem, isso direcionara o seu pensar e agir (ABRAO, 2002).

Os dados obtidos a partir dos atores chaves, foram utilizados para criar um
link com as respostas obtidas dos catadores de materiais reciclaveis. Desta forma, a
analise do contetudo dos dados obtidos, foi realizada por meio de um comparativo
das respostas entre os entrevistados, no sentido de averiguar situacdées similares
vividas pelos catadores. Conforme Marconi e Lakatos (2010) a caracteristica
qualitativa, permite ao pesquisador dialogar com os dados, no intuito de retirar
significados que dardo suporte e qualidade ao estudo, observando fatos que por
meio do método estatistico ndo seria possivel. Os argumentos apresentados na
revisao teorica seréo uteis para efetuar este dialogo nos resultados.



57

Para esta pesquisa, a apresentacao dos resultados coletados e analisados foi
feita a partir da utilizacdo de tabelas, graficos, quadros e mapas para a melhor
visualizacdo dos limites e potencialidades para a organizacao coletiva de catadores
de materiais reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR.

3.5 LIMITACOES DA PESQUISA

A amostra por conveniéncia, adotada nesta pesquisa, é do tipo nao
probabilistica, por isso ndo permite a generalizacdo dos resultados obtidos. Sendo
assim, a presente pesquisa, é valida somente para o grupo de catadores
entrevistados.

Apesar desta limitacdo, os dados obtidos nesta pesquisa sdo de alta
relevancia e permitem indicar para a privacao de liberdade que vivem os catadores e
apontar para limites e potencialidades da organizacdo coletiva de catadores em
Laranjeiras do Sul/PR, conforme demonstrado no capitulo a seguir, em que estao
apresentados os resultados e andlises da pesquisa realizada.
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Este capitulo inicia com a caracterizagdo do municipio de Laranjeiras do
Sul/PR, pois corresponde ao local onde foi realizado este estudo. Em seguida
apresenta os resultados obtidos através das entrevistas com catadores de materiais
reciclaveis no municipio supracitado. A partir das entrevistas, foi possivel construir o
perfil dos catadores de materiais reciclaveis e relacionar este com o dilema da
privacdo de liberdades em que vivem estes catadores. Por fim, com base na
pesquisa efetuada foram identificados os limites e potencialidades para a
organizacao coletiva destes catadores.

4.1 CARACTERIZAGCAO DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL/PR

De acordo com informacdes de Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul
(2015) até meados do século XVIII, a regido na qual esta inserido o municipio era
habitada por indios arredios. E desses povos caingangues que surge 0 nome
“Laranjeiras do Sul”, através da traducdo da palavra caingangue “Nerinhé”, que
significa Laranja. J& o complemento “do Sul”, foi incluido na finalidade de distinguir a
cidade de outras com 0 mesmo nome.

A regidao em que se localiza o municipio de Laranjeiras do Sul/PR, comeca a
ganhar identidade a partir da década de 1930. De acordo com Mussoi (2002), na
década de 1920, a regido era abandonada e desnacionalizada'® e mais parecia
pertencer a Argentina e Paraguai, do que ao Brasil, ao ponto de a regiao ser
chamada “fronteira guarani”. Visando implementar medidas nacionalizadoras, o
presidente Getulio Vargas instituiu em 13 de setembro de 1943, por meio do
Decreto-Lei n° 5.812/1943 a criagao do Territério Federal do Iguacu'®. Inicialmente a
capital do Territério era Foz do Iguacu, em maio de 1944 a capital é transferida para
Iguagu (antiga vila do municipio de Laranjeiras do Sul/PR). O Territério foi

constituido por terras do Estado do Parana e de Santa Catarina, como pode ser

A desnacionalizacdo a que se refere Mussoi (2002), diz respeito a lingua adotada (Espanhol),
moeda, populagdo e economia nas maos dos argentinos e paraguaios.

® Este Territdrio abrangia em partes terras paranaenses e catarinenses (PREFEITURA DE
LARANJEIRAS DO SUL, 2015).
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visualizado na ilustracdo 2, sendo que as forcas politicas desses dois Estados nao
estavam contentes com a perda territorial (CAMARGO, 1999; MUSSOI, 2002).

llustragao 2: Localizagao do Territério Federal do Iguagu
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Fonte: MUSSOI, 2002, p. 75 [editado pelo autor].

Em 1945 com o fim do Regime do Estado Novo'’, uma nova Constituicao (52

Constituicao do Brasil, de 18 de setembro de 1946) estava para ser votada, e os

""" O Estado Novo (1937- 1945), foi implementado no Brasil em 1937, por meio de um golpe
silencioso, no governo do presidente Getulio Vargas, a justificativa para implementacao deste regime
era norteada pela ameaga de um golpe comunista no Brasil. Neste periodo foi langcada uma
constituicdo que dava aparato ao golpe e também mais poder ao presidente Getulio. O Estado Novo
estava pautado por um regime autoritario, que continuava a afastar as camadas populares do sistema
de decisdo. O Estado Novo, tinha como projeto politico construir a unidade nacional e formar um
espirito nacional, com isso qualguer manifestacdo oposta a este objetivo era coibida. Mas as
manifestagbes continuavam a ocorrer, havia uma pressao pela retirada de Getulio Vargas, assim, o
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representantes politicos do Parana e Santa Catarina aproveitaram a oportunidade
para extinguir o Territério Federal do Iguagu e recuperar as areas perdidas. Isso nao
foi bem visto pela populacao residente no Territorio Federal do Iguacu, pois temiam
que a regiao voltasse a ser esquecida. Posteriormente, as liderancas locais, foram
convencidas de que o melhor a ser feito era a extincdo do Territério Federal do
Iguagu na promessa da criacdo de um departamento estadual que atendesse as
necessidades da populacédo. Assim, em 18 de setembro de 1946, ocorre a extincao
do Territério Federal do Iguacu, em consequéncia Iguacu deixa de ser a capital e
retorna a condicéo de distrito de Guarapuava. Em novembro de 1946, por meio do
Decreto Estadual n® 533 foi criado o municipio de Iguacu, integrado ao Estado do
Parana (CAMARGO, 1999; MUSSOI, 2002; PREFEITURA DE LARANJEIRAS DO
SUL, 2015). A extincdo do Territério Federal do Iguagu, resultou em perdas para a
regido, conforme explica Mussoi (2002, p. 82)

A extincao do Territério Federal do Iguagu trouxe enormes prejuizos a nossa

cidade, principalmente em relagdo a desvalorizagdo das terras, o
desemprego e a falta de perspectiva com relagdo ao seu futuro.

O municipio de Iguacu, no ato de sua criagcdo, possuia uma extensao
territorial de aproximadamente 8.000 km2 e fazia limitagbes com Campo Mouréao,
Pitanga, Guarapuava, Mangueirinha e Foz do Iguacu (CAMARGO, 1999). Em 10 de
outubro de 1947, por influéncia da populagéo local, 0 municipio passa a denominar-
se Laranjeiras do Sul (MUSSOI, 2002; PREFEITURA DE LARANJEIRAS DO SUL,
2015).

Nos dias atuais o municipio de Laranjeiras do Sul, esta localizado na regiao
centro oeste do Estado do Parana e possui uma extensao territorial de 672,084 km=.
Em termos geograficos, Laranjeiras do Sul/PR, faz limitagcdes com os municipios:
Marquinho, Nova Laranjeiras, Porto Barreiro, Rio Bonito do Iguacu e Virmond (IBGE
Cidades, 2015).

Conforme dados do IBGE Cidades (2015), Laranjeiras do Sul/PR conta com
30.777 habitantes, desta populacéo 81,3% corresponde a residentes no meio urbano
e 18,7% no meio rural. Do total de habitantes 19,78% corresponde ao pessoal

presidente e seus auxiliares comegcaram um processo de aprovagcdo de medidas liberalizantes.
Getulio foi favoravel as reinvindicagdes para retomar a democracia, e permitiu a criagdo de partidos
politicos para eleicées em 1945 (ARAUJO, 2000; AGGIO, BARBOSA, COELHO, 2002).
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ocupado total'®. Conforme IBGE Cidades (2015) o municipio de Laranjeiras do
Sul/PR esta inserido em uma regido fragilizada, tendo em vista que apresenta
indicadores de desenvolvimento baixos. Em relacdo a esta fragilidade, o IDHM de
2010 era de 0,706, valor localizado abaixo da média do Estado do Parana que em
2010 apresentou IDH de 0,749.

O mapa apresentado na ilustragdo 3'° retrata a pobreza e desigualdade do
Estado do Paran4, identificando pelas cores mais escuras as regides pobres® do
Estado.

llustracao 3: Mapa de pobreza e desigualdade do Estado do Parand em 2003

i'Venezuelaﬂg\
" jGuizna

M 2327a373
37.3 a 40.66
40.66 a44.12

N Acima de 44.12

[ | Indisponivel

- Cha‘pECD Brusque

Fonte: IBGE Cidades, [editado pelo autor], 2015

'® Pessoal ocupado total, corresponde ao total de pessoas ocupadas em unidades locais industriais,
que possuam ou nao, vinculo empregaticio. Incluindo pessoas afastadas por férias, licengas, seguros
por acidentes. Inclui membros do conselho administrativo, diretor ou fiscal que executem atividades
em unidades locais. Nao inclui pessoas autbnomas, pessoas remuneradas por outras empresas que
nao sejam as unidades locais (IBGE, 2015).

"Em destaque o municipio de Laranjeiras do Sul, circulado em vermelho.

2 proporgdes de pobres em cada municipio, com base em sua populagao total (IBGE, 2015).
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Como pode ser evidenciado através da llustracao 3, a fragilidade do municipio
de Laranjeiras do Sul/PR (em destaque no circulo em vermelho), também esta
refletida no indice de incidéncia de pobreza. Pois, com base em dados de 2003, o
municipio supracitado, apresentava indice de incidéncia de pobreza de 44,38%,
valor localizado abaixo da média do Estado do Parana, que em 2003, foi de 39,07%.
Entretanto, Laranjeiras do Sul/PR é menos desigual num comparativo com o Estado
do Parana, pois com relacdo ao indice de Gini?', conforme dados de 2003, o
municipio apresenta o valor de 0,39, e o Estado do Parana, 0,47 (IBGE, 2015).

No municipio de Laranjeiras do Sul/PR, ha 9.604 domicilios totais
permanentes, dos quais 1.684 sao rurais e 7.920 sdo urbanos. Ha 1.137 empresas
atuantes com 6.087 pessoas ocupadas, das quais 4676 sao assalariadas. O
Cadastro Central de Empresas de 2013, conforme IBGE (2015) informa que o salario
médio mensal no municipio em 2013 era de 2,1 salarios minimos.

Estas informacgdes sobre o municipio de Laranjeiras do Sul/PR, visam situar o
leitor sobre o local em que foram realizados os levantamentos de dados desta

pesquisa.

42 CARACTERIZACAO E PERFIL DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL/PR

Para construcao do perfil dos catadores de materiais reciclaveis do Municipio
de Laranjeiras do Sul/PR, foram pesquisadas as seguintes variaveis: endereco,
idade, sexo, estado civil, escolaridade, numero de filhos, escolaridade dos filhos,
tamanho das familias, renda total, renda proveniente dos materiais, renda advinda
de programas sociais, situacdo da moradia. As questdes de perfil, possibilitaram
uma melhor compreensdo da realidade vivida pelos catadores de materiais
reciclaveis no municipio de Laranjeiras do Sul/PR, essas informacbes foram
imprescindiveis para elaboracdo, mas sobretudo, para a compreensdao dos
resultados.

2 Com base em Bracarense (2012, p. 206) “O indice de Gini é uma medida de desigualdade
desenvolvida pelo italiano Conrrado Gini em 1912 [...]. O indice consiste em um nimero entre 0 e 1,
onde 0 corresponde a completa igualdade de renda (onde todos tém a mesma renda) e 1
corresponde a completa desigualdade (onde uma pessoa tem toda a renda, e as demais nao tem
nada)”.
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Foram ainda pesquisadas variaveis para identificar as formas de organizacao
dos catadores, englobando sua rotina de trabalho, suas preferéncias, dificuldades
encontradas na atividade, satisfagdo obtida a partir do servigo realizado, quantidade
de materiais coletados por més e a manipulacado destes materiais e a pré-disposicao
dos pesquisados em participar de organizagdes associativas e cooperativas. Esses
dados deram suporte para apresentacao dos resultados da pesquisa e permitiram a
analise dos limites e potencialidades para a organizagéo coletiva dos catadores.

Os catadores de materiais reciclaveis que responderam a esta pesquisa,
foram escolhidos por meio do método da bola de neve, e sdo moradores dos bairros
Industrial, Nossa Senhora Aparecida, Sdo Francisco, Presidente Vargas, Agua
Verde e Centro. Dos entrevistados, ha uma predominancia de catadores residentes
nos bairros Presidente Vargas e Sao Francisco, como pode ser visualizado no
Gréfico 1.

Grafico 1: Bairro de residéncia dos catadores entrevistados
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MNossa Senhora Ap2 _ 14%
Sso Francisco | 27
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Ha uma predomindncia dos pesquisados nos bairros Sao Francisco e
Presidente Vargas. Nao ha estatisticas sobre o nivel de pobreza nos bairros do
municipio de Laranjeiras do Sul/PR, mas empiricamente estes sdo bairros pobres.
Com base em Pereira, Souza (2001) em geral os catadores residem nas regides

pobres e periféricas das cidades.
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Em relagdo a faixa etaria®?, os respondentes apresentam uma média
aritmética de 47,5%° anos. O catador mais idoso possui 69 anos e o mais jovem 27
anos. A maior parte dos entrevistados, possuem idade de 50 até 54 anos. Mas
também, existe uma parcela a ser considerada, tanto de idosos (com idade superior
a 60 anos), quanto de jovens (com idade até 29 anos), conforme apresentado no
Gréfico 2.

Grafico 2: Idade dos Catadores de materiais reciclaveis pesquisados
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Quanto aos catadores mais idosos, esses justificam seu trabalho de coleta
dos reciclaveis, como sendo uma complementacao a renda e também como forma
de ocupacéao para o tempo que dispdem. Entretanto, para Silva [et al] (2011), esse
fato é reflexo da falta de espaco para estes individuos no mercado de trabalho,
tendo em vista a grande dificuldade de emprego para pessoas idosas.

No caso dos jovens e adultos, foram encontradas semelhancas entre os

motivos que justificam a “opcao” pela profissao de catador de materiais reciclaveis.

%2 Nesta pesquisa, € considerado, jovem aquele que possui idade entre 18 a 29 anos; adulto aquele
gue possui idade de 30 até 59 anos; e idoso aquele que possui idade acima de 60 anos.

A idade média dos catadores foi obtida a partir da soma da idade de todos os entrevistados,
dividida pelo nimero de entrevistados.
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Dentre os pesquisados, 25% dos catadores jovens e adultos sofreram algum tipo de
acidente que comprometeu sua condigéo fisica. Um percentual de 10% sofre de
transtornos psicoldgicos, fatores apontados como limitadores para obtencdo de
trabalho formal. Kirchner, Saidelles, Stumm (2009) complementam que o
desemprego, a idade, a condi¢do social, baixa escolaridade, também sao fatores
chaves, que influenciam na escolha da coleta de materiais reciclaveis como
atividade profissional.

Em relacdo ao género dos catadores de materiais reciclaveis, ha uma
predominancia de catadores de materiais reciclaveis do sexo masculino, conforme
apresentado no Grafico 3. A maioria dos entrevistados sdo casados ou residem com
companheiro, esses correspondem a 82% dos respondentes, os demais que
correspondem a 18% sao solteiros.

Gréfico 3: Género dos catadores de materiais reciclaveis pesquisados

= Masculino

® Feminino

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Ha uma predominancia de homens entre os catadores, destes 57% afirmou
trabalhar de forma individual manifestando a preferéncia pelo trabalho neste formato
ao invés de estar inserido em associacdo/ cooperativa. Do total de mulheres
entrevistadas, 50% trabalham de forma individual, sendo que metade delas prefere
desta forma. Ou seja, do grupo de entrevistados, as mulheres sdo mais receptivas a
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participarem de um trabalho coletivo. A atividade de catacdo dos materiais
reciclaveis, exige forca e resisténcia, dai pode explicar o fato da predominancia de
homens na atividade.

Foi detectado neste estudo, um grande percentual de catadores que nao
possui documentos de identificacdo. Do total de entrevistados, 37% néo possui
carteira de trabalho, os motivos que justificam a auséncia do referido documento séo
diversos, como por exemplo, o desinteresse em fazé-lo ou a perda. Nas falas a
seqguir ficam evidenciados alguns destes motivos: “nunca me interessei em fazé”
(MULHER, 44 anos), ‘perdi nas mudancas e outra parte molhou” (HOMEM, 46
anos), ‘perdi e ndo quis fazé outra” (MULHER, 32 anos), ‘perdi e ndo tem muita
obrigacdo de té, por isso ndo fui mais atras” (HOMEM, 59 anos). Dentre os
entrevistados, 27% nao possuem certiddo de nascimento, os motivos sdo diversos:
perda do documento, molhou, roubo. 23% nao possui titulo de eleitor, alguns nunca
fizeram, outros perderam o documento que tinham. 13% nao possuem CPF, devido
a perda e roubo. 9% nao possui carteira de identidade, devido a roubo.

Outro documento bastante importante e que pode oferecer oportunidades
profissionais € a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH). Os catadores foram
questionados quanto a posse de CNH e nenhum deles possui habilitacdo para
conducdo de veiculos. Alguns dos motivos que impediram o0s entrevistados de

possuir a CNH estao destacados nas falas a seguir:

“Néo tenho dinheiro pra fazé e nem estudo” (HOMEM, 53 anos)

“Néao deu certo de fazé ainda, ta faltando dinheiro” (HOMEM, 43 anos)

“Néo tenho estudo pra isso” (HOMEM, 59 anos)

“Ndo tenho condicdo de compra um carro, rende pouco os material”’
(HOMEM, 27 anos)

“Nunca me interessei em fazé” (MULHER, 44 anos)

“Nunca quis fazé, eu nem sei dirigi” (MULHER, 32 anos).

Dos catadores entrevistados, percebe-se que alguns ndo acreditam em
perspectivas favoraveis para suas vidas. Atrelados a problemas como baixa
escolaridade, baixa renda, eles se veem isolados, carentes de reconhecimento, se
sentem esquecidos pela sociedade e ndo conseguem vislumbrar outra alternativa de
vida. Em geral, eles ndo veem problemas na funcédo de ser catador, e também nao
se sentem capazes de conseguir oportunidades melhores.

Alias, o que se pdde perceber, é que a cada dia, estes catadores tém que
reinventar suas estratégias de sobrevivéncia, é para isso que estdo voltados. Pois
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sobrevivem com tdo pouco, que muitas vezes, nem as necessidades basicas
conseguem ser supridas. A condicdo de privacdo de liberdade, a que estédo
submetidos os catadores, sdo as barreiras que impedem esses individuos de
obterem um desenvolvimento, e assim enxergar melhores perspectivas. Pois com
base em Sen (2010, p. 76) “a expansao da liberdade humana € tanto o principal fim
como o principal meio do desenvolvimento”.

No que tange a escolaridade dos entrevistados, os dados mostraram que
grande parte ndo conseguiu concluir o ensino fundamental. Esta baixa escolaridade,
e auséncia de capacitagdes, pode estar relacionada com a falta de oportunidades
que o mercado de trabalho oferece a esses individuos. Além disso, a baixa
escolaridade, é caracteristica peculiar de outros estudos envolvendo catadores no
restante do Brasil, evidenciado em Magera (2003), Kirchner, Saidelles, Stumm
(2009), Silva (2011). A situacdo de baixa escolaridade e a auséncia ou ineficaz
capacitacao dos catadores acabam por dificultar a transformacao da realidade em
que se encontram esses individuos. Outro fato importante e preocupante, € que
existem neste meio individuos analfabetos (representando 27% do total), essa
situagdo acentua ainda mais suas caréncias na sociedade. Magera (2003), evidencia
que a baixa escolaridade, pode ser, antes de mais nada, um dos impulsos que
levam estas pessoas a condicao de catadores e ao serem catadores também sofrem
a exploragdo dos atravessadores. O Grafico 4, evidencia a escolaridade dos

catadores sujeitos desta pesquisa.
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Gréfico 4: Escolaridade dos Catadores de materiais reciclaveis pesquisados
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Em geral, os entrevistados consideraram que se tivessem concluido o ensino
médio, ou ao menos o ensino fundamental, teriam melhores oportunidades de
trabalho: “Certeza, se tivesse estudo mais, era mior. O estudo faz muita farta. Talvez
hoje eu tava com um emprego bdo” (HOMEM, 39 anos). Apenas um catador,
respondeu que a escolaridade nao influenciaria em melhores oportunidades na sua
vida: “Acho que ndo. Tenho vdrios conhecido que sdo bem estudado e tdo
trabalhando em qualque servico. Eu acho que falta servico, isso sim” (HOMEM, 43
anos).

Quanto aos motivos que impediram os catadores de concluir o ensino médio,
ha semelhancas, dentre os quais: longa distancia entre a escola e o domicilio,
proibicdo dos pais, a prioridade era o trabalho. Em geral, as falas dos catadores

evidenciam uma dura historia, na qual deixaram de estudar para poder sobreviver:

“A escola era longe da casa, a gente s6 sabia trabalha, o estudo ficava de
lado, porque a gente precisava sobreviver’(HOMEM, 46 anos).

“Muitas vez tinha que fica sé trabalhando, ndo dava nem de ir pra aula”
(MULHER, 51 anos)

“Minha mae e meu pai, nunca deram estudo pra ndis. Eles achavam que
ndo era importante o estudo... dai tinha que ficar na roca” (MULHER, 42
anos)
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“Um pouco era porque a escola era longe, tinha que lidar, na enchada...
rocada. E outra parte era que ndo tinha roupa e carcado pra i na aula”
(HOMEM, 39 anos).

Do total de entrevistados, somente 5% nao possuem filhos, e a grande parte,
correspondente a 68% possuem entre 3 a 6 filhos, conforme Grafico 5.

Grafico 5: Numero de filhos dos catadores de materiais reciclaveis pesquisados
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Em seu estudo Sen (2010), associa a educacédo e o emprego feminino como
fatores que influenciam diretamente nas taxas de fecundidade. Assim, mulheres com
maior grau de instrucdo tendem a ter menos filhos. Do total de entrevistados, 51%
possuem mais do que 5 filhos, fato que pode estar contribuindo para que a pobreza
continue dentro destas familias e que os filhos tendam seguir a vida que os pais
levam.

Em relacdo a idade dos filhos dos catadores entrevistados as informagdes
estao disponiveis no Gréfico 6.
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Gréfico 6: Idade dos filhos dos catadores de materiais reciclaveis pesquisados
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Com relacao a idade dos filhos, 46% dos entrevistados, alegaram nao lembrar
ou nao saber a idade dos filhos. Como grande parte dos entrevistados sdo homens,
isto pode estar ligado ao fato de que eles, em geral, ndo sdo muito ligados as datas,
mas por outro lado se quisessem poderiam ter parado para pensar no ano de
nascimento e assim lembrariam a idade dos filhos. O que se pode perceber, em
alguns casos, é que alguns dos homens, possuem filhos com mais de uma mulher, e
sabem da existéncia destes filhos, mas ndo tem contato com eles, isso dificulta
lembrar de informacdes basicas sobre eles. Alguns entrevistados também possuiam
problemas psiquicos e analfabetismo que podem ter contribuido para esquecimento
das informagdes solicitadas.

Os entrevistados possuem um total de 101 filhos. A média aritmética de filhos
por entrevistado é de 4,59** filhos por entrevistado. A Tabela 1, apresenta a idade

dos filhos dos entrevistados, juntamente com a escolaridade destes filhos.

2 A média aritmética de filhos por entrevistado foi obtida através da divisdo do total de filhos pelo
nuamero de entrevistados.
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Tabela 1: Idade dos filhos dos entrevistados x escolaridade

Idade
o
C
© - % em
° ° 0 S 10 = 2 ° Numero relaga?)
© o) - « o « © o o de ao n?
Escolaridade 2l ls s |le lglglg|oe Filhos de
m ~— ~— ~— o .
Re) () o () () o () O 0] filhos
< = o = Q =) Q < pd
Analfabeto (a) 1 6 1 1 9 9
Ensino  fundamental 7 9 6 2 2 26 26
incompleto
Ensino  fundamental 3 3 6 6
completo
Ensino médio 5 2 1 8 8
incompleto
Ensino médio 3 2 1 6 6
completo
Indefinido 46 46 45
Numero de filhos 1 6 7 13 17 5 4 2 46 101 100
% em relacao ao n¢ 1|59 69]|129 | 16,8 5 4 2455 100
de filhos

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

No que tange a escolaridade dos filhos dos entrevistados, aqueles que
frequentam ou frequentaram a escola, o fizeram em escola publica. Conforme ja
relatado, a maior parte dos entrevistados, disse ndo lembrar a idade dos filhos, e
consequentemente a escolaridade também € desconhecida por estes entrevistados.
A partir dos dados da Tabela 01 pode-se observar que 9% dos filhos dos
entrevistados sao analfabetos. Nesse grupo, 7% correspondem as criancas que
ainda nao possuem idade minima para ingressar na escola (ou seja, sdo menores do
que 6 anos), e o restante, que corresponde a 2% sao individuos portadores de
necessidades especiais, € que por esse motivo, ndo foram alfabetizados. Do total de
filhos, 26% nao concluiu o ensino fundamental (desses, 62% continuam estudando),
5% possui 0 ensino fundamental completo, 10% n&o concluiu o ensino médio, e
apenas 3% possui 0 ensino médio completo.

Conforme evidenciado na Tabela 1, tem-se um numero pequeno de filhos que
concluiu o ensino médio, e estes correspondem a 6%. Em partes, este fato se deve
porque, em geral, as familias possuem renda baixa e os jovens comecam a trabalhar
cedo, e isso prejudica na continuidade dos estudos. No caso das filhas, algumas
engravidaram durante o periodo escolar, e por este motivo, também abandonaram a

escola. Estes filhos estdo dando continuidade a dura realidade na qual seus pais



72

foram criados, ou seja, sem acesso a melhores condicdes de escolarizagdo. Fatores
que podem contribuir para que a pobreza se mantenha dentro da familia.

Com relacao ao total de pessoas que residem no mesmo domicilio, observou-
se que em 41% dos domicilios pesquisados residem entre 1 e 3 pessoas. Em outros
59% dos domicilios o tamanho da familia € maior do que quatro pessoas. A
informacao do total de pessoas que residem no mesmo domicilio pode ser verificada
no Grafico 7.

Gréfico 7: Total de pessoas que residem no domicilio dos catadores de materiais
reciclaveis pesquisados

acima de 7 pessoas - 9%

0% 10% 20% 30% 40% 0% 60%

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

No que tange a situacdo das moradias® destes entrevistados, a maior parte
foi cedida pelo governo municipal conforme Gréfico 8. Cabe ressaltar, que 13% dos
respondentes, residem em areas invadidas, terrenos que ainda estéo irregulares, (e
estdo aguardando a regularizacdo pelo governo municipal), mas responderam a

situacao do domicilio como sendo cedido.

% Praticamente todas as entrevistas foram realizadas nas residéncias dos catadores, o que permitiu a
observagao, in loco, das condigbes em que vivem.
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Gréfico 8: Situacado da moradia em relagédo a propriedade

® Propria e quitada
u Alugada
m Cedida

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Alguns dos entrevistados, que possuem propriedade cedida, foram
beneficiados pelo programa Meu Novo Lar. Este programa prevé a construgdo de
moradias na area urbana e rural com recursos oriundos do Governo Federal, e esta
sendo desenvolvido pelo Governo Municipal, pretendendo até 2016 construir 500
casas (PREFEITURA DE LARANJEIRAS DO SUL, 2015). O programa visa atender
pessoas de baixa renda, em cumprimento com a politica habitacional de interesse
social previstas no Plano Diretor Municipal, conforme exposto no art. 69°

Habitacdo de interesse social deve ser definida como aquela
necessariamente induzida pelo poder publico, destinada sobretudo a faixas
de baixa renda que séo objeto de ag¢des inclusivas, notadamente as faixas

até 3 salarios minimos (LARANJEIRAS DO SUL. LEI MUNICIPAL
n°055/2014, Art. 69).

Outros catadores estdo em situacao de regularizacado pela prefeitura. Estes,
responderam que sua moradia se encontra em situacdo cedida, mas na verdade
estdo em tramite de regularizagdo, pois ocuparam areas clandestinamente. A
regularizacao dessas moradias, também esta prevista no Plano Diretor Municipal,
conforme artigo 7° IV: “promover a regularizacao fundiaria nas areas ocupadas
clandestinamente cujas habitacdoes se encontram em estado precario e de risco para
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0s moradores e para a sociedade” (LARANJEIRAS DO SUL. LEI MUNICIPAL,
n°055/2014, Art. 72 IV).

Cabe destacar que os domicilios em que residem os catadores de materiais
reciclaveis, em geral, sdo precarios, com poucos comodos, desprovidos na maioria
dos casos de energia elétrica e até mesmo de dgua potavel (estes correspondem a
13%, do total de entrevistados). Foram observadas casas bem cuidadas, em que os
moradores tinham asseio, mas por outro lado, também haviam moradias com
condi¢des desumanas de vida, com o lixo espalhado no entorno das casas.

O valor médio da renda familiar, corresponde a R$ 750,18%° (setecentos e
cinquenta reais e dezoito centavos) por més, ou seja, menos de um salario minimo?’
por més. Ha ainda catadores que recebem acima de um e até dois salarios minimos,
isso geralmente ocorre porque possuem no grupo familiar pessoas que recebem
beneficio, auxilio doenga, etc. Nao foram encontrados catadores que recebem acima
de dois salarios minimos. No Gréafico 9, estdo apresentados os percentuais de

catadores que recebem até um salario minimo e acima de um até dois.

Grafico 9: Renda total® familiar dos catadores pesquisados

70%

59%

€0%

50%

41%

30%

20%

10%

0%
Até RS 788,00 De R$ 788,01 a RS 1.576,00

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

26 A média da renda total familiar, foi obtida através da soma de todas as rendas dividido pelo nimero
de respondestes da pesquisa, no caso 22.
270 valor do salario minimo considerado nesta pesquisa, corresponde ao vigente em outubro de
2015, que é de R$ 788,00.

A renda total familiar, corresponde a renda total de todos os residentes no domicilio do catador.
Esta renda corresponde a soma da renda dos reciclaveis, com as rendas oriundas de outras
atividades, beneficios, penséao, bolsa familia, etc.
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Cabe ressaltar que dos 41% dos entrevistados, que possuem renda acima de
1 e até 2 salarios minimos, em 88% dos casos ha no domicilio pessoas que recebem
beneficio por aposentadoria ou auxilio doenga, o que eleva a renda do domicilio.
Sen (2010, p. 124) evidencia que “a renda é um meio importantissimo de obter
capacidades”. Devido a sua importancia, foi calculado o nivel de pobreza dos
individuos sujeitos deste estudo. Para averiguar o nivel de pobreza em que se
encontram os catadores de materiais reciclaveis do municipio de Laranjeiras do
Sul/PR, foi considerado o calculo utilizado pelo Programa Bolsa Familia, para a
concessao das bolsas: a renda total familiar, dividida pelo nUmero de pessoas que
moram no domicilio (PORTAL BOLSA FAMILIA, 2015). A partir do resultado tem-se
gue os catadores com renda familiar per capita inferior a R$ 154,00 mensais, sdo
familias que estdo em situagcdo de pobreza. A Tabela 02 resume os resultados

encontrados.

Tabela 2: Renda média por morador nos domicilios pesquisados

Renda média por morador Numero de domicilios pesquisados (%)
Inferior ou até R$ 154,00% 8 36%
De R$ 154, 01 até R$ 200,00 6 27%
De R$ 200, 01 até R$ 300,00 2 9%
De R$ 300,01 até R$ 400,00 5 23%
acima de R$ 400,01 1 5%

Total 22 100%
Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Na divisdo da renda total familiar, pelo numero de moradores, 63% dos
entrevistados possuem renda inferior a R$ 200,00 por morador. Cabe ressaltar que
em todos os domicilios que possuem valores superiores a R$ 300,01 por morador no
més, ha residentes com rendas provenientes de beneficios por aposentadoria,
auxilio doenca. Nesse sentido Sen (2010 p. 121) destaca que “pessoa mais velha,
mais incapacitada ou mais gravemente enferma pode necessitar de mais renda

(para assisténcia, prétese, tratamento)”. Neste caso, conforme considerado por este

20 primeiro valor da escala (Inferior ou até R$ 154,00), foi estabelecido conforme o parametro
utilizado pelo Programa Bolsa Familia. No qual, as familias consideradas pobres séo aquelas que
recebem o valor inferior a R$154,00/ més por morador (PORTAL BOLSA FAMILIA, 2015). Cabe
ressaltar que as demais escalas foram estabelecidas pela pesquisadora, por condi¢do aleatdria.
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autor, a pobreza real das familias em que ha idosos ou pessoas doentes pode ser
mais significativa do que aparenta ser. Ou seja, as familias que tem no domicilio
moradores com necessidades especiais, em geral demandam despesas mais
elevadas, e nesses casos, a renda real por morador, seria menor.

A maioria dos catadores entrevistados, possui a inscricdo no Programa Bolsa
Familia®®, do governo Federal. O Grafico 10 evidencia a participacdo dos catadores

no programa supracitado.

Grafico 10: Participagdo no Programa Bolsa Familia por parte dos catadores
pesquisados

u Sim

= Ndo

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Os catadores que sao beneficiados pelo Bolsa Familia, recebem através
deste programa um valor mensal de aproximadamente R$149,92%" por més.
Entretanto, 45% dos entrevistados afirmou nao participa do Programa Bolsa Familia,

30 0 Bolsa Familia (parte integrante do Plano Brasil sem Miséria), € um programa social e que visa
beneficiar individuos que se encontram em situacdo de pobreza. O programa, visa a transferéncia
direta de renda, ou seja, a familia recebe uma quantia financeira por més. As familias que fazem
parte do programa, sdo aquelas que possuem uma renda mensal muito baixa, na qual a soma da
renda de todos dividida pelo nimero de pessoas do grupo familiar seja de até R$ 154,00. Se a renda
por pessoa for inferior a este valor considera-se que a familia é pobre, portanto, tem direito a
participar do referido programa, devendo atender condicionalidades para permanecer nele (PORTAL
BOLSA FAMILIA, 2015).

31 0 valor de R$149,92, corresponde a média dos valores recebidos por cada catador através do
Programa Bolsa Familia.
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e tendo em vista que sao pessoas com baixa renda, acredita-se que eles necessitam
deste recurso. Os motivos que podem ter interferido, para a ndo participacdo dos
catadores pode ser decorrente da falta de informacédo, da falta de documentos de
identificacdo, filhos que abandonaram a escola, ou ainda pelos outros motivos
previstos no artigo 3° da Lei 10.836/2004:
A concessao dos beneficiarios dependera do cumprimento, no que couber,
de condicionalidades relativas ao exame pré-natal, ao acompanhamento
nutricional, ao acompanhamento de salde, a frequéncia escolar de 85%
(oitenta e cinco por cento) em estabelecimento de ensino regular, sem
prejuizo de outras previstas em regulamento (BRASIL. LEI 10.836/2004, Art.
39)

A frequéncia de 85% é para a idade entre 0 (zero) e 12 (doze) anos ou
adolescentes até 15 (quinze) anos, enquanto que para os adolescentes, com idade
entre 16 e 17 anos, a lei considera 75% de frequéncia (BRASIL. LEI 10.836/2004).

Com relacao a representatividade da renda proveniente dos materiais
reciclaveis, na renda total, os resultados estdo apresentados no Grafico 11, cabendo
destacar que para 23% dos catadores, a renda proveniente da venda dos materiais

reciclaveis, esta entre 80 e 100% da renda total.

Grafico 11: Representatividade na renda total, da renda proveniente dos materiais
reciclaveis.

m Até 20%
Acima de 20 até 40%
® Acima de 40 até 60%
Acima de 60 até 80%
= Acima de 80%

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.
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Considera-se que a renda proveniente dos materiais reciclaveis, € importante
para muitos catadores, tendo em vista que para 46% dos entrevistados ela
corresponde a principal renda, representando mais de 60% na renda total.

Esta pesquisa teve como objetivo conhecer os limites e potencialidades da
organizacao coletiva dos catadores e por isso buscou saber se os pesquisados
participam ou ndo deste tipo de entidades. Foi constatada a inexisténcia de
cooperativas, mas foi mencionada a existéncia de uma associagao.

O Grafico 12, evidencia o percentual de catadores que fazem parte de
associacdes, os que ja fizeram parte e os que nunca tiveram contato com este tipo

de organizagéo.

Gréfico 12: Participacao dos catadores em organizagao coletiva em Laranjeiras do
Sul/PR

= N3o. Mas ja participaram
u Sim. Participam

B Nunca participaram

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

hY

Quanto a organizacao do trabalho, conforme ja falado, a maioria dos
pesquisados afirmou trabalhar de forma individual. Manifestaram preferéncia por
esta forma para ndo se comprometer ou para nao ter que dividir sua coleta com
outras pessoas. Um fato importante, é que 45% dos entrevistados, ja fizeram parte
da associacao de catadores no municipio. Aqueles que informaram ja ter participado
de associacdo afirmaram que optaram por sair devido a problemas como: falta de
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transparéncia nas informagdes®, pagamento quinzenal dos materiais®®, associados
alcoolizados que atrapalhavam o andamento das atividades®* e provocavam brigas,
desentendimentos com o presidente da associacdo®. O fato de muitos catadores
terem vivido experiéncias negativas na associagcao, implicou nas suas percepcoes
quanto a esta forma de organizagédo. Foi possivel constatar a partir das entrevistas
que em geral hd um descrédito de que este tipo de empreendimento possa lhes
trazer sucesso, principalmente em decorréncia das experiéncias negativas pelas
quais afirmaram ter passado.

Quanto a renda média dos catadores, proveniente da venda dos materiais
reciclaveis coletados, constatou-se pela pesquisa que aqueles vinculados a
associacdes possuem renda superior num comparativo com aqueles que vendem o

material de forma individual, conforme pode ser evidenciado no Quadro 6.

Quadro 6: Renda média dos catadores vinculados e néo vinculados a associacao

Fonte Amostra Renda média®®
Vinculados a Associacao 9 catadores R$ 412,22
Individuais 13 catadores R$ 313,46

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Os dados obtidos, também revelaram que 59% dos entrevistados nunca
contribuiu para a previdéncia social. Dentre os pesquisados nao foi encontrado
catador, que atualmente esteja realizando contribuicdo ao fundo previdenciario. O
Gréafico 13 apresenta o percentual de pessoas que ja contribuiram (quando foram

%2 Os catadores alegaram que na associacao da qual faziam parte, ndo havia acesso aos valores de
venda dos materiais e das despesas da associacdo. Alegaram nao existir uma contabilidade
transparente para os associados.

% Os catadores que trabalham de forma individual, no ato da entrega dos materiais, ja recebem o
pagamento. Diferentemente dos catadores associados, os catadores individuais, ndo necessitam
esperar uma quinzena para receber 0 pagamento dos materiais reciclaveis vendidos.

34 Muitos catadores relataram a presenca de catadores alcoolizados, que além de permanecer o dia
todo na associagdo, ainda perturbavam o sossego daqueles que trabalhavam. E para evitar maiores
confusdes, muitos catadores se afastaram da associacao.

% Os desentendimentos aqui tratados, referem-se, aos problemas quanto ao recebimento nos valores
dos materiais. Muitos alegaram receber pouco e ainda quinzenalmente.

% A renda média, neste caso, considera apenas a renda proveniente dos materiais reciclaveis. Para
obtencéao das referidas médias, foi efetuada a soma da renda dos catadores vinculados a Associagao
de catadores e dividido pelo niumero de catadores vinculados a Associagdo. No caso dos individuais,
foi adotado o mesmo procedimento, foi somada a renda advinda dos materiais reciclaveis de todos os
catadores individuais, e dividido pelo nimero de catadores individuais.
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registradas em alguma empresa) e também o percentual de pessoas que nunca

contribuiu.

Grafico 13: Contribuicdo atual para a previdéncia social dos catadores pesquisados

® N3o. Nunca contribuiu

® Ndo. Mas ja contribuiu

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

O fato de os catadores nao serem contribuintes do INSS, lhes acarreta
consequéncias como: nao poderao usufruir de beneficios por problemas de salude e
por aposentadoria, 0 que torna a situacdo ainda mais complicada quando
envelhecerem. Caso os familiares mais jovens ndo os apoiarem podem estar
propensos ao abandono.

Com relagdo ao tempo na atividade de catador de material reciclavel, a
maioria dos respondentes atua ha mais de 5 anos, isso pode ser visualizado no
Gréfico 14.
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Gréfico 14: Tempo na atividade de catador de material reciclavel
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Do total de entrevistados, 83% atuam como catadores ha mais de 5 anos.
Este fato pode estar relacionado com a idade dos catadores, tendo em vista que
50% possuem idade superior a 50 anos, e conforme ja citado, isso aumenta a
dificuldade de emprego para estas pessoas. Entre as ocupacdes anteriores a
profissdo de catador de material reciclavel, estdo: funcionario de empresas diversas
(27%), agricultor (23%); boia-fria (23%), pedreiro (14%), pintor (5%), zelador (5%),
cozinheiro (5%). Com base em Martins (2003) existe uma alta rotatividade entre
catadores de materiais reciclaveis e ha uma fragilidade entre esses individuos,
sendo isso uma barreira na formacao de organizagdes coletivas. O fato evidenciado
por Martins (2003), ndo é uma realidade que se confirma neste estudo, pois 73% dos
catadores estdo na atividade de catador de material reciclavel ha mais de 6 anos.
Cabe ressaltar, no entanto, que do total de entrevistados, 22,73% relataram ter
descontinuado a coleta dos reciclaveis, diversas vezes, por determinado periodo,
para desenvolverem outras atividades a terceiros, como por exemplo, colheita de
macga, erva-mate, etc.

O Gréfico 15 apresenta os materiais mais coletados pelos catadores no
municipio de Laranjeiras do Sul/PR.
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Gréfico 15: Materiais coletados em Laranjeiras do Sul/PR
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

O Gréfico 15, apresenta o percentual de catadores, dentre os entrevistados
que coletam metal, papel, plastico e vidro. Os catadores de materiais reciclaveis, em
geral, coletam todo o tipo de material reciclavel, tendo manifestado preferéncia pelo

7, pvcas,

metal (inox, ferro, aluminio, cobre) e plastico (cristal, plastico colorido, pe
pead®, pebd®, pp*', ps*?, outros), pois segundo os entrevistados, esses materiais
possuem melhor preco na hora da venda. Muitos também coletam papel
(embalagens longa vida, papel branco, papel comum, papelao). O material menos
coletado é o vidro (vidros quebrados, garrafas inteiras, vidros inteiros de conserva),
pois segundo os entrevistados, é dificil encontrar compradores para este material.
Todos os catadores de materiais reciclaveis entrevistados, (individuais e
também os inseridos em associacbes) constroem sua propria rotina de trabalho.
Dentre os entrevistados, 68% trabalha todos os dias da semana, 23% trabalham 6
dias por semana, deixando um dia para descanso e realizacdo de atividades no

domicilio e 9 % trabalham 5 dias por semana (esse numero corresponde as

% Pet (Poli — tereftalato de etileno) (PINTO et al, 2012)

% PVC (Poli — cloreto de vinila) (PINTO et al, 2012)

% PEAD (Polietileno de alta densidade) (PINTO et al, 2012)
*0 PEBD (Polietileno de baixa densidade) (PINTO et al, 2012)
*" PP (Polipropileno) (PINTO et al, 2012)

*2 PS (Poliestireno) (PINTO et al, 2012)
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respondentes do sexo feminino, tendo em vista, que nos finais de semana,
necessitam ficar em casa para cuidar dos filhos). O trabalho é arduo, tendo em vista
que exige grande esforgo fisico e percorrer longas distdncias em busca de material,
empurrando o carrinho que é pesado. Do total de entrevistados, 36% trabalham
entre 8 a 12 horas por dia, conforme é possivel visualizar no Grafico 16.

Grafico 16: Horas de trabalho por dia dos catadores pesquisados

14%

Acima de 12 horas por dia

Acima de 8 e até 12 horas por dia 36%

Acima de 4 e até 8 horas por dia 27%

Menos do que 4 horas por dia 23%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Conforme pode ser visualizado no Grafico 16, 50% do total de entrevistados
trabalha mais do que oito horas diarias e conforme ja citado, 68% trabalha todos os
dias da semana, inclusive aos sabados e domingos. A rotina da atividade
desempenhada pelos catadores é tarefa ardua, pois necessita de esforco fisico e
muitas horas de trabalho. Entretanto, pelo tempo dedicado a atividade, a renda
gerada é baixa e caracteriza-se como auto exploracao.

A maioria dos catadores trabalha no periodo da manha, conforme

apresentado no Grafico 17.
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Grafico 17: Periodo de coleta dos materiais reciclaveis

= Manh3
= Tarde

B Noite

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Em geral, saem bem cedo de casa, para evitar os horarios préximos ao meio
dia, devido ao sol e calor excessivo. Mas como a renda depende da quantidade
coletada, como eles afirmam: “quanto mais cata, mais da no final do més, entdo tem
que trabaia bastante” (HOMEM, 39 anos). H4 a necessidade de sairem a tarde e
também a noite para fazer a coleta. Os locais de coleta sao ruas (48%), comércios
(28%) e residéncias (25%).

Quanto ao bairro no municipio de Laranjeiras do Sul/PR em que os catadores
coletam os materiais reciclaveis, com mais frequéncia, a predominancia ocorre na
regido central do municipio, conforme ilustrado no Gréfico 18.



85

Grafico 18: Local onde os catadores realizam a coleta do material reciclavel
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Conforme ja evidenciado, grande parte dos catadores residem nos bairros
Presidente Vargas e Sao Francisco, estes catadores, em sua maioria, se deslocam
até a regiao central do municipio de Laranjeiras do Sul/PR para realizar a coleta dos
reciclaveis. No centro é que esta concentrada a geracao de residuos mais nobres,
em virtude da localizacdo dos estabelecimentos comerciais que geram os residuos
preferidos pelos catadores. Conforme calculado pelo Google Maps (2015), a
distancia entre o bairro Presidente Vargas e o Centro de Laranjeiras do Sul/PR, é de
aproximadamente 2,4 km. E a distancia entre o bairro Sao Francisco e o Centro, é
de aproximadamente 2,7 Km. Ou seja, os dois bairros sao distantes do centro, o que
ilustra a dura jornada enfrentada por estes catadores, que empurram o carrinho
pesado, nestas distancias (no anexo B, pode ser visualizado algumas imagens de
carrinhos utilizados por alguns dos catadores entrevistados).

Para o transporte dos materiais reciclaveis, grande parte dos catadores
utiliza-se de carrinhos (86%), estes em geral, sdo construidos de madeira pelos
préprios catadores. Outros utilizam bicicletas (5%), carrinho de mao (de construcéo)
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(5%), e ndo fazem o transporte®® (5%). A maioria dos catadores, coleta até 500 Kg

por més de materiais reciclaveis, conforme Gréfico 19.

Gréafico 19: Quantidade em Kg por més de material reciclavel coletado pelos
catadores

= Até 500
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Alguns catadores responderam ndo saber a quantidade de material que
coletam por més, essa resposta foi mais comum entre os catadores que trabalham
de forma individual. A justificativa de alguns deles, pode se dar a partir da fala a
sequir: “eu num sei, eles num me ddo nota, s6 me pagam a carga, mas eu acho que
€ bastante” (HOMEM 66 anos). J& os catadores vinculados a associacao, recebem
um papel, uma forma de controle interno, que contém a quantidade de quilos que
coletou no més (no anexo C, contém uma imagem desse controle interno feito pela
associacao).

Conforme apresentado pelo Gréafico 19, do total de entrevistados, 41%
recolhe mais do que 500 kg de material reciclavel por més, uma quantidade
significativa. Ao todo, se somados, os catadores que responderam a questao, estes

*3 Nao fazem o transporte: refere-se a um entrevistado que trabalha na prensagem dos materiais
para a venda. Ele ndo sai as ruas coletar, mas vende o material que pessoas do municipio doam.
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coletam por més um total de 14.010 quilos de material reciclavel. Ou seja, pelo
volume de material que coletam, percebe-se que os catadores tém papel importante
na limpeza urbana do municipio, embora isso seja 0 aspecto menos importante na
reflexdo deste trabalho, em virtude das dificuldades e privacdes de liberdade que
enfrentam estes individuos.

O acondicionamento dos materiais ocorre da seguinte forma: os catadores
vinculados a associacdo*!, dispde de um barracdo onde guardam seus materiais.
Dos entrevistados, 4% dos catadores vinculados a associacées optam em guardar
0s materiais reciclaveis coletados no quintal de casa, ou em terreno baldio, isso
ocorre devido a distancia de sua residéncia até a associagao.

Os catadores individuais, tem que armazenar os materiais no quintal de casa,
misturados com animais, o que dissemina as chances de existirem doencas
(fotografia disponivel no anexo A). Com isso, os catadores inseridos em associa¢des
apresentam condicdes menos insalubres. Cabe ressaltar, que a maior parte dos
pesquisados foram entrevistados em suas residéncias, e por isso foi possivel
constatar estas melhores condicdes para aqueles que participam da Associagao.

O Grafico 20 apresenta os locais de armazenamento dos materiais
reciclaveis, utilizados pelos entrevistados. Do total de entrevistados, 59%

armazenam os materiais coletados no quintal de casa.

* Dentre os entrevistados, foi constatado que existe uma associagcdo de catadores de materiais
reciclaveis no centro do municipio.
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Gréafico 20: Local de armazenamento dos materiais coletados pelos catadores

pesquisados

u No quintal de casa
® Associagio i qual estd vinculado

= Terreno Baldio

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Os catadores que armazenam o0s materiais no quintal de casa, em geral,
possuem condi¢cdes insalubres de vida. Pois os materiais coletados, sobretudo
aqueles que contém restos de alimentos, provocam mau cheiro e atraem moscas.
Essas condigbes favorecem as contaminacgdes, e a proliferacéo de doengas.

Os procedimentos realizados pelos catadores para vender o material coletado
€ separacao (68%), classificacdo (20%), prensagem (4%), organizacado de fardos
(4%), retirada do ar das embalagens plasticas (4%). Alguns entrevistados, nao
possuem entrega fixa do material em um local, ou seja, eles vendem os diversos
tipos de materiais para mais de um comprador, essa diversificagao € justificada em
virtude da busca pelo maior preco pago pelo material. Isso também ocorre no caso
dos catadores vinculados a associacdo, em geral materiais mais nobres, também
sao comercializados em outros estabelecimentos, além da associagao.

A venda dos materiais é feita em diversos locais, no Grafico 21, estdo os

principais destinos dos residuos coletados pelos catadores.
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Gréafico 21: Estabelecimentos de venda dos materiais coletados pelos catadores

pesquisados
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Cabe ressaltar que os nomes dos compradores foram citados pelos catadores
e que em alguns casos nao foi possivel identificar quem sao estes estabelecimentos.
No caso dos catadores vinculados & associacdo®, este é o destino da venda de
grande parte dos materiais. Segundo os entrevistados associados, eles levam os
materiais até a associacdo, e recebem quinzenalmente pelo montante coletado,
apos descontadas as despesas da associagao.

As principais dificuldades enfrentadas e visualizadas pelos catadores, € a
baixa remuneracdo da atividade, a exigéncia de grande esforco fisico, os dias
chuvosos®®, calor excessivo, o grande fluxo de veiculos no centro da cidade.
Relataram, também, o esforco exigido para separar o material, encontrar materiais
diversos, sobretudo os nobres (como cobre, por exemplo), a discriminacéo, falta de
equipamentos de seguranca, carrinhos de transporte sdo frageis. Conforme frases

em destaque:

*® Foi mencionada a mesma associagéo por todos os pesquisados.

8 Tendo em vista que a renda proveniente dos reciclaveis depende da quantidade que o catador
coleta, nos meses muito chuvosos a renda acaba sendo reduzida. Isto acontece pois, nos dias de
chuva excessiva, os catadores ndo conseguem sair para coletar o material reciclavel.
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“E sofrido, se o material ndo tivé bem organizadinho, eles num pagam nada.
Nos dias de chuva tamem é bem difice, porque se chove muito, nem da pra
sai, e se chove muitos dias, no final do més é triste de vé. O carrinho tamém
é bem pesado, quando a gente ta empurrando na subida é sofrido”
(HOMEM, 43 anos).

“Quando as pessoa ndo respeita é triste. Eu vejo que tem muita gente que
tem nojo de catador, mas num fala e nem pode fala. Outra coisa, é empurrar
o carrinho cheio, da calo nas mao. Tamém falta espago nas rua, as veiz a
gente bate nos carro, e da o maior rebulico. Quando chove, eu ndo saio
cata, e fico sem ganha nada, até que a chuva pare. Mas quando o sol ta
muito quente, é pior que chuva”(MULHER, 33 anos).

Ha ainda, entrevistados que responderam nao sentir dificuldades no trabalho
qgue desempenham. Conforme frase: “Nada é dificultoso pra mim, deu de fazer eu té
fazendo. Nao tem dificuldade pra gente” (HOMEM, 53 anos).

Entretanto, mesmo em meio as dificuldades a maioria dos catadores, diz estar
satisfeito com o trabalho que desempenha, conforme grau de satisfacdo exposto no
Gréfico 22.

Grafico 22: Grau de satisfagcao dos catadores pesquisados com o trabalho realizado

m Satisfeito

® Imparcial

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Cabe ressaltar que na questdo envolvendo o grau de satisfagcdo dos
catadores de materiais reciclaveis, em relagdo ao trabalho realizado, haviam opgoes
de respostas negativas (Insatisfeito, muito insatisfeito), entretanto, os entrevistados
nao escolheram nenhuma destas alternativas para denominar o trabalho que
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desempenham. Os que estdo satisfeitos com o trabalho, justificam pelo fato de
gostarem da atividade que desempenham, conforme fala em destaque: “Gosto
mesmo de catar! A gente é bem visto” (HOMEM, 53 anos). Outros revelam nas
entrelinhas, que precisam se sentir satisfeitos, ja que nao possuem outra opcao,
estes correspondem aos que tem grau de satisfacdo imparcial na atividade de
catacao dos reciclaveis:

“Tem que tar, porque ndo tem outro servico. E hoje em dia, o dinheiro ta
custoso” (HOMEM, 39 anos);

"Tem que sentir satisfeito, porque é o unico jeito. Até a hora que Deus
preparar um outro servicinho mais leviano” (HOMEM, 53 anos).

“Tem que sentir né, é o gainho da gente, trabalhando o que pode ¢é a conta’.
(HOMEM, 29 anos)

“Sim é bom catar material, melhor que ta roubando”. (MULHER, 32 anos)

Quando questionados sobre a importancia do seu trabalho, 53% dos
entrevistados, respondeu ser um meio de sobrevivéncia para garantir uma renda
extra, obter sustento para a familia. Muitos, também observam a importancia
ambiental no trabalho que desempenham, tendo em vista responderam ser bom
para a limpeza da cidade. As outras respostas obtidas podem ser observadas no
Quadro 7.

Quadro 7: Importancia do trabalho de coleta de material reciclavel para os

entrevistados
Respostas obtidas Percentual de respostas
Meio de sobrevivéncia 53%
Limpeza da cidade 28%
Importante para nao ficar parado 9%
Servigco mais facil 3%

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

E quando questionados sobre o desejo de possuir outra profissdo, 82%
respondeu que sim, gostariam de trabalhar em condigdes menos insalubres. Dos
entrevistados, 18% disse que ndo possui desejo de mudar de profissdo, em partes
porque se sentem velhos demais para enfrentar o mercado de trabalho.
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Com o intuito de averiguar qual a percepcéo dos entrevistados em relagdo a
organizacao coletiva, estes foram questionados sobre sua preferéncia em trabalhar
de forma coletiva ou individual. As respostas estao disponiveis no Grafico 23.

Grafico 23: Preferéncia de trabalho dos catadores: coletivo ou individual

® De forma individual

® De forma coletiva

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.

Do total de entrevistados, 64% afirmou ter preferéncia por trabalhar de forma
individual, nas falas a seguir estdo algumas das manifestagcées apresentadas pelos
entrevistados em relagao a preferéncia pelo trabalho individual:

“Porque a hora que quer ir trabaia vai, a hora que quer voltar, ndo precisa
pergunta é sé vim” (MULHER, 32 anos).

“O que a gente faz é s6 da gente, ninguém tira” (HOMEM, 27 anos)

“Prefiro individual, porque as ideia num cumbina. Se dois, trés faz certo...
quatro,cinco faz errado. Dai é melhor sozinho”. (MULHER, 42 anos).

“Prefiro sozinho, muita gente vira bagunga” (HOMEM, 53 anos)

“Pra te fala a verdade, prefiro trabalha no meu canto, eu tenho vergonha de
trabalha com muita gente, os outros arreparam na gente. E sozinho a gente
puxa mais material”(HOMEM, 39 anos).

Nas falas dos catadores, que preferem o trabalho de forma individual, ha uma
concepcao de que as pessoas unidas, nado trabalham tanto quanto uma sozinha.
Entretanto, conforme evidenciado no Quadro 5, aqueles inseridos em associacoes
conseguem obter uma renda maior a partir desta condicao. Conforme ja citado, 45%
dos catadores entrevistados, ja fizeram parte de uma associagdo de catadores.
Entretanto, a experiéncia frustrada, pode ter influenciado na visdo negativa sobre o
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trabalho coletivo para estes catadores. Além disso, o fato de predominarem homens
entre os catadores, pode ter relagdo com a menor propensado ao trabalho coletivo.
Pois com base em Goncalves (2005), os homens tém menor propensao ao trabalho
coletivo, e ainda possuem resisténcia a organizagdo, em especial na categoria de
catadores.

Os catadores que preferem o trabalho individual, justificam esta opgéo a partir
do trabalho livre, ou seja, se sentem livres para fazer o que desejam, sem que exista
um controle de sua rotina, produtividade ou percurso que realizam. Ja os catadores
que preferem o trabalho coletivo, justificam este motivo, pela divisdo do trabalho,
pela importancia da representatividade, conforme destacado nas falas a seguir:

“No coletivo é melhor, porque um ajuda o outro, é uma forca maior”
(MULHER, 46 anos)

“Porque se a gente trabalha em mais gente, € melhor. Uma andorinha nédo
faiz verao sozinha” (MULHER, 44 anos)

“Em mais gente, a gente pode se ajuda, um ajuda o outro” (HOMEM, 66
anos)

Quando questionados sobre o que entendem por cooperativa ou associagao,
muitos ndo souberam responder a questdo, mesmo naqueles que estao inseridos
em uma associagdo, observou-se inseguranca na resposta. Abaixo estao

depoimentos dos pesquisados em relacao a pergunta

“Eu sei que nas cooperativas eles pagam mais. Tudo, os litros pet, eles
pagam bem” (HOMEM, 39 anos®)

“Associacdo é que nem ndis temo no barracdo, mas nao sei dizer o que é
isso bem certo” (HOMEM, 67 anos)*®

“E uma equipe né, que trabalham junto e depois divide o que der de
dinheiro. Eu acho que é assim” (MULHER, 46 anos())49
“Né&o sei explicar o que é isso” (HOMEM, 59 anos)5

“Associagdo ¢ tipo uma irmandade, tudo se ajuda, cada um faz a sua parte.
E tipo uma comunidade, tudo tem que te uma combinagéo, se ajudar’.
(HOMEM, 46 anos).”’

Os catadores vinculados a associacgao tiveram dificuldades para responder o
que isso significa, talvez neste empreendimento, a cultura associativa nao esteja

sendo disseminada aos associados. Inclusive, alguns associados se referem a

*'Catador individual, e que nunca trabalhou em cooperativa ou associacao de catadores.
*® Vinculado a Associac&o.

*9 Vinculada a Associac&o.

*% Catador individual, ex associado.

% Catador individual, ex associado.
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associacdo como se ela tivesse dono, tendo sido mencionado o nome da pessoa
que seria este proprietario. Principios como autogestdo, controle e acesso as
informagdes gerais da associacdo ndo foram mencionadas por estes catadores,
integrados a referida associacao.

Quanto aos beneficios que fariam o catador a participar de uma organizacao
coletiva, as respostas foram bem diversificadas. A grande parte, salientou a
importancia de receber um valor maior pelos materiais vendidos e também a
necessidade de existéncia de uma boa equipe para coordenar. Outros
acrescentaram que acham importante o fornecimento de carrinhos mais estruturados
e mais leves (alguns citaram carrinhos motorizados e com ventiladores), doacao de
cesta basica mensal. Outros, vislumbram uma cooperativa ou associagado com mais
unido entre os catadores, com uniforme completo (roupas, luvas, botas), pagamento
dos materiais feito semanalmente, registro em carteira de trabalho, com pessoas
honestas na direcao e divisdo exata das sobras com transparéncia nas informagdes.
Outros gostariam de ter uma refeicdo na cooperativa ou associacdo, por dia,
reaproveitamento dos materiais com artesanato, troca dos materiais por comida.

Os catadores foram questionados da possibilidade de formar uma
organizacao coletiva, caso pessoas ou entidades contribuissem para essa formacéo,
todos os catadores entrevistados responderam que sim. E apdés isso, indicaram
estas pessoas e entidades, as respostas estao disponiveis no Grafico 24.

Grafico 24: Entidades e pessoas indicadas pelos catadores para constituicao de uma

organizacao associativa ou cooperativa

<

Fonte: Elaborado pelo autor, 2015.
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As respostas disponiveis no Grafico 24, ilustram as expectativas dos
catadores quanto as pessoas e entidades das quais os catadores esperam a¢des na
finalidade de organiza-los. Tendo em vista as privagcdes em que vivem os catadores,
tais como baixa escolaridade, baixa renda, autoestima reduzida, constata-se que
para haver perspectiva de organizagdo coletiva € necessario um olhar mais
cuidadoso da sociedade, instituicbes e do poder publico. A luta diaria pela
sobrevivéncia destes catadores demanda acdes eficazes no combate as privagdes
que sofrem. Neste sentido cabe destacar que 67% dos catadores entrevistados
acreditam que devem ser oriundas da Prefeitura e dos Vereadores as acdes para a
organizacao coletiva dos catadores. Conforme destaca Sen (2010) “o Estado e a
sociedade tém papeis amplos no fortalecimento e na protecdo das capacidades
humanas. Sao papéis de sustentacao e nao entrega sob encomenda”.

Com relacdo ao perfil dos catadores de Laranjeiras do Sul/PR, pbde-se
averiguar, que muitos vivem sob condi¢cdes precéarias, com inumeras privacoes de
liberdade (SEN, 2010), sobretudo aqueles que trabalham de forma individual. Pois
conforme identificou Rocha (2012) diante da necessidade de sobrevivéncia o
interesse em participar de organizacbes coletivas acaba ficando em posicao
secundaria na linha de necessidades. E, isso péde ser evidenciado nos catadores
laranjeirenses, o desinteresse em constituir organizacées coletivas, pode estar
relacionado as necessidades primarias que se sobrepde a esse interesse, além
disso também faltam informagbes no que consiste uma organizagao coletiva.
Portanto, para o avanco no desenvolvimento destes catadores, primeiramente, eles
necessitam superar limitacées e privacdes basicas de sobrevivéncia e ainda receber
informacdes sobre a organizagao coletiva.

Assim, os resultados que foram obtidos nas entrevistas sédo Uteis para que
sejam efetuadas as analises quanto aos limites e potencialidades para a
organizacao coletiva dos catadores de materiais reciclaveis no municipio de

Laranjeiras do Sul/PR.

4.3 LIMITES PARA ORGANIZAGAO COLETIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS NO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL/PR

Os limites, evidenciados nesta secao, sao as dificuldades ou barreiras que os

catadores de materiais reciclaveis enfrentam ao se organizar coletivamente e foram
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extraidos dos resultados coletados na pesquisa com os catadores e do perfil
identificado na secédo 4.2. Estes limites foram apontados a partir da observacéo e
entrevista com catadores de materiais reciclaveis, e também da experiéncia de
alguns atores que realizaram trabalhos com estes individuos. O perfil e a analise das
privacbes de liberdade dos catadores, forneceram subsidios para constatar os
limites na organizacao coletiva destes individuos, e estas limitagdes estdo descritas
nesta secdo. Cabe ressaltar que as barreiras nao se referem aos empreendimentos
coletivos, mas sim, as limitagdes que dificultam ou impedem os catadores no
processo de organizagao coletiva.

Os catadores, possuem varias privacdes de liberdade, que ja foram elencadas
neste estudo. Estas privagcbes sédo limitantes para o desenvolvimento e para
obtencao de uma melhor qualidade de vida a estes catadores.

Nesse sentido, um fator limitante, diz respeito a baixa autoestima dos
catadores. Todos os catadores entrevistados, possuem uma dura histéria de vida,
cercada de privacoes, rejeicoes, sonhos ndo alcancados. Muitos manifestam
sentimentos de serem ‘atrapalhos’ a sociedade, por serem velhos, pobres, pela
pouca ou auséncia de escolaridade. A trajetéria de vida sofrida, os levou a
desacreditar na capacidade de alterar a situacdo em que vivem, e o que lhes resta é
se conformar com esse quadro. Além disso, alguns se sentem discriminados e
sofrem pelo preconceito que a sociedade lhes impde. Conforme relatam Silva,
Denardi e Berno (2015), o preconceito e a discriminagao, sdo marcas que retraem 0s
catadores de materiais reciclaveis, esta classe nao possui esperanca de solucao
num curto prazo.

Um dos fatores limitantes, que pdde ser identificado para a constituicdo de
uma organizagao coletiva, diz respeito a baixa escolaridade dos catadores. Pois
organizacdes coletivas, exigem conhecimento em gestao e o fato destes catadores
possuirem uma baixa escolaridade, pode ser limitante na constituicdo e manutencao
destas organizacdes. Este fato também foi identificado por atores-chave
entrevistados e em estudos como Souza (2005), Arana (2006), Rocha (2012) e Ipea
(2013). A baixa escolaridade pode estar impedindo que os catadores vislumbrem
oportunidades em organizagdes coletivas ou disponham de informacdes basicas
sobre estas. Mas cabe ressaltar que, a baixa escolaridade, ndo é necessariamente
um fator limitante, desde que estas pessoas participem de capacitacdes. Entretanto,
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no caso dos catadores atualmente nao existem capacitagdes sendo oferecidas, das
quais estes possam patrticipar.

Os catadores necessitam de capacitagdo, no sentido de terem suporte para
gerir uma organizagao coletiva, sobretudo para averiguar as oportunidades que essa
organizacao pode lhes proporcionar. Pois a maioria, desconhece o que sao esses
empreendimentos coletivos. Eles precisam conhecer os beneficios que podem obter
a partir da participagdo em empreendimentos coletivos.

Outra limitacao, refere-se a preferéncia dos catadores em trabalhar de forma
individual. Alguns tiveram expectativas frustradas em experiéncias coletivas, e isso
resultou numa resisténcia em aceitar formas coletivas de organizacdo. Estas
frustracbes decorrem da maneira como foram direcionados os empreendimentos
coletivos de que estes catadores fizeram parte, pois na verdade, conforme relatado
pelos entrevistados havia um desvirtuamento do que se anseia numa organizacao
coletiva. Além do mais, o individualismo é explicado também, pelo fato de os
catadores valorizarem a possibilidade de controlar sua rotina, ndo precisando estar
subordinado a nenhum tipo de regra. Souza (2005) também evidenciou este fato em
seu estudo, explicando que os catadores gostam de delimitar sua rotina diaria,
manifestando preferéncia a ndo ter de cumprir trabalho em horarios fixos.

Entretanto, os catadores que trabalham de forma individual, possuem mais
limitacbes do que aqueles que trabalham de forma associativa, e isso pbde ser
constatado no municipio de Laranjeiras do Sul/PR. Aqueles que trabalham
individualmente, residem em condi¢cdes mais insalubres, pois guardam os materiais
em suas residéncias, e isso propicia a disseminagdo de doengas. Outro fato, diz
respeito a renda, pois sozinhos nao conseguem obter um poder de negociagao pois
nao possuem representatividade, assim, ficam mais vulneraveis e acabam por
receber menos pelo material coletado.

Conforme foi evidenciado, dentre os pesquisados, 50% possuem idade
superior aos 50 anos, e em geral aparentam ter mais idade, devido a atividade
desgastante desempenhada na catagdo dos reciclaveis, pois esta demanda
constante esforco fisico e com isso acarreta em consequéncias a saude do catador.
Outros catadores, possuem limitacdes decorrentes de acidentes, ou tem transtornos
psicolégicos. Os catadores que possuem problemas fisicos, ou que tem idade
avancada, talvez, ndo tenham o mesmo rendimento do que catadores mais jovens,

ou catadores sem problemas de saude. E o fato de muitos pensarem
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individualmente, pode incidir na ndo aceitacdo das limitagdes fisicas, psicoldgicas,
de outros catadores. Houve catadores que alegaram nao gostar do trabalho coletivo
pois entendem que ha dentro dos grupos pessoas que trabalham mais do que as
outras e isto geraria injustica na distribuicao igualitaria da renda. Esta manifestacao
€ resultado de uma cultura individualista imposta pela sociedade ou também por
experiéncias mal sucedidas vividas pelos catadores. Pois surgiu nas entrevistas
inclusive a percepcdo de que as pessoas unidas rendem menos do que uma
sozinha. Esta manifestacdo decorre da absoluta falta de confianca que existe entre
os catadores, e destes em relagdo a sociedade. Neste interim é fundamental uma
capacitacao para que os catadores conhecam os beneficios e também os custos do
trabalho coletivo.

Outro fator limitante, diz respeito a dependéncia alcéolica de alguns
catadores. Muitos trabalham alcoolizados, e sofrem mudancgas constantes de humor
em decorréncia disso. Dos catadores entrevistados, que ja fizeram parte de
associagao, dentre os motivos que circundam a saida, estao as brigas ou atrapalhos
provocados por catadores alcoolizados. No caso de uma organizacado coletiva, o
alcoolismo poderia ser um fator prejudicial, sendo necesséario um trabalho de apoio
para combate ao vicio.

A maioria dos catadores entrevistados, trabalham de forma individual, e
desconhecem a cadeia produtiva que envolve os materiais reciclaveis. Entretanto,
isso também apareceu como uma condicdo limitante daqueles inseridos na
associagcao, pois estes também nao sabem como sdo negociados os materiais
reciclaveis®. Por isso eles necessitam de capacitacdo técnica no sentido de
fortalecer este conhecimento da cadeia produtiva, para que consigam estruturar e
manter adequadamente uma organizacdo coletiva. Esse fato também foi
evidenciado pelos atores utilizados na fundamentacao teérica, que constataram que
nao adianta uma estrutura provida de equipamentos, se eles ndo se autogerirem e
nao tomarem conta das decisdes que exige um empreendimento solidario.

Os catadores, em geral, veem na atividade de coleta dos materiais reciclaveis
uma forma de sustento proprio e familiar, mas cabe ressaltar que esta atividade é

realizada apenas quando estes nao encontram outro emprego. Um dos atores

*2 No caso da Associacao indicada pelos catadores todas as informagdes indicam que esta ndo se
constitui em uma organizacao coletiva nos moldes da Economia Solidéria.
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entrevistados, ressaltou que neste meio existe uma alta rotatividade, e isso seria
prejudicial na manutencdo de uma organizacao coletiva, pois a qualquer momento,
catadores poderiam estar se afastando da atividade. Entretanto, conforme
apresentado no grafico 14, grande parte dos catadores entrevistados, estdo nessa
atividade ha mais de cinco anos. Entdo, pode-se dizer que para a realidade dos
catadores entrevistados neste estudo, a alta rotatividade nao foi um fator limitador
para constituicdo de organizagdes coletivas.

E importante ressaltar, que os catadores estdo inseridos num contexto de
exclusdo social e a privacdo de liberdade em que vivem, muitas vezes nao os
permite vislumbrar outras perspectivas. E é nesse sentido, que pode estar uma das
maiores limitacdes, o fato de ndo se sentirem capazes de formar ou de participar de
organizacdes coletivas. Pois conforme destacam Rocha (2012) e Ipea (2013) as
dificuldades que os catadores enfrentam, fazem com que busquem solucdes
imediatas aos seus problemas. Pois 0 que ocorre muitas vezes, é que a necessidade
de sobrevivéncia se sobrepde ao interesse na formacao de organizagao coletiva.

Nesse sentido, cabe ressaltar que os catadores necessitam de acdes, na
formacao de empreendimentos coletivos. Entretanto, é necessario um trabalho
constante na finalidade de emancipar os catadores, pois se permanecer o quadro de
privacdes e caréncias, podem nao conseguir se emancipar, ficando dependentes da
ajuda daqueles que promoveram as acoes. Isso foi constatado por Souza (2005) que
identificou em seu estudo, que as caréncias dos catadores, podem propiciar um
certo dirigismo, por aqueles que promoveram acdes para implementar organizacdes
a estes individuos.

Embora a analise até aqui evidenciada, buscou tratar principalmente dos
limites internos, cabe destacar que na formacdo de organizacdes coletivas existe a
influéncia de inumeros fatores externos. Um dos fatores externos, diz respeito a
existéncia de organizacdes coletivas concorrentes, ou até mesmo empresas do ramo
de reciclagem, isso é prejudicial de certa forma, pois estas organizagdes vao estar
dividindo mercado com os catadores.

Se organizados coletivamente, os catadores podem reverter o quadro de
privacdo de liberdade em que vivem. Neste sentido, a proxima segédo elenca as
potencialidades que os catadores do municipio de Laranjeiras do Sul/PR, possuem

para uma organizacao coletiva.
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4.4 POTENCIALIDADES PARA ORGANIZACAO COLETIVA CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS NO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL/PR

As potencialidades aqui evidenciadas, sao beneficios e facilidades que os
grupos de catadores de materiais reciclaveis podem obter se organizados
coletivamente. Estas potencialidades, foram extraidas a partir da observacédo e da
entrevista com catadores de materiais reciclaveis do municipio de Laranjeiras do
Sul/PR. Essas potencialidades, sao pontos positivos que estes catadores possuem
para um processo de organizacao coletiva. Cabe ressaltar, que também serdo
descritos alguns beneficios que os catadores podem auferir, caso se organizem
coletivamente.

As organizagdes coletivas, sdo oportunidades para geracdo de trabalho e
renda aos catadores de materiais reciclaveis. Pois grande parte destes individuos,
estdo excluidos do mercado formal, por diversas condicoes como idade, baixa
escolaridade, condig¢ao social.

Uma potencialidade importante da organizacao coletiva, é que ainda que
minimamente organizados, os catadores, conseguem auferir melhor renda. Pois os
catadores que fazem parte da associagdo, por exemplo, conseguem auferir maior
renda do que aqueles que trabalham de forma individual, eles obtém melhor preco
na venda dos reciclaveis, pois no coletivo, conseguem recolher maior quantidade de
materiais reciclaveis e assim podem ampliar o poder de negociacdo na venda
desses.

Além disso, organizados coletivamente, os catadores podem obter condicbes
de vida menos insalubres. Nas entrevistas, foi constatado que os catadores
individuais, além de ter menor renda, guardam os materiais reciclaveis coletados, no
entorno de suas residéncias. Ja os catadores associados, tem a opcao de guardar
os materiais coletados na associacgo®®.

Um ponto positivo, na formagdo de um empreendimento coletivo, conforme
ressaltado por um dos atores chave entrevistados, diz respeito ao fato de os
catadores se conhecerem. Isso pode ser evidenciado pela pesquisadora, pois no
decorrer das entrevistas, dois catadores foram a casa da pesquisadora para serem

*® Também na associagdo que existe no municipio de Laranjeiras do Sul/PR, ha problemas quanto &
disposi¢éo destes materiais, gerando reclamagdes dos moradores do entorno.
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entrevistados, descobriram que a pesquisa estava sendo desenvolvida a partir de
outros catadores.

Além disso, ainda que exista a limitacdo, da maior parte dos catadores preferir
trabalhar de forma individual, existem aqueles que prezam pelo trabalho coletivo e
conseguem vislumbrar possibilidades para si, se inseridos em empreendimentos
coletivos. Como péde ser evidenciado, cabe ressaltar que todos os catadores acham
possivel a formacao de um empreendimento coletivo, caso exista ajuda de pessoas
ou entidades externas a eles.

Os catadores, acham possivel constituir organizacbes coletivas, e atrelam a
este objetivo, a responsabilidade do poder publico tendo sido mencionados
Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores, mas também foi citada a
Universidade. Nesse sentido, Souza (2011) e Soto (2011), destacam a importancia
do poder publico, na responsabilidade de estimular organizacdes para os catadores
de materiais reciclaveis. A potencialidade estd no fato de a prefeitura, ter a
possibilidade de atuar de forma adjunta com os catadores, na execugcdo de
programas de coleta seletiva, e a prefeitura também pode estar contribuindo na
formagdo de empreendimentos coletivos. Nesse sentido, a presengca da
Universidade, no municipio de Laranjeiras do Sul/PR, também & um ponto forte, pois
esta instituicido pode estar articulando agdes que ajudem os catadores a se
organizar coletivamente. Esse fato, também foi destacado por alguns atores-chave,
eles ressaltaram que a presenca da Universidade, pode contribuir € motivar os
catadores a se autogerir.

Para o processo de formacdo de uma organizacdo coletiva, a partir dos
catadores algumas limitacbes basicas de sobrevivéncia precisam ser superadas.
Cabe ressaltar, que muitas potencialidades sao obtidas apds a organizacao coletiva,
nesse sentido elenca-se as consideracoes finais deste estudo.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A realizacdo deste estudo trata da organizacdo coletiva de catadores de
materiais reciclaveis. Em torno deste tema, o trabalho foi organizado para atender ao
seguinte objetivo geral: identificar os limites e potencialidades para organizacéao
coletiva de catadores de materiais reciclaveis no municipio de Laranjeiras do Sul/PR.

Para atender ao objetivo geral deste estudo, foram apresentadas as
perspectivas de organizagao solidaria e a sua contribuicdo para o desenvolvimento,
através de pesquisa bibliografica. Por meio de entrevistas, foi possivel identificar o
perfil de catadores de materiais reciclaveis em Laranjeiras do Sul, destes foram
extraidas as privacdes de liberdades em que vivem. E por fim a partir do perfil dos
catadores, foram observados os limites e potencialidades para a organizacéo
coletiva dos catadores de materiais reciclaveis no municipio supracitado.

O que foi evidenciado neste estudo é que os catadores de materiais
reciclaveis do municipio de Laranjeiras do Sul-PR, vivem em meio a muitas
privacdes de liberdade, o que n&o difere da dificil realidade vivida por outros
catadores do Brasil. Em geral, vivem em meio a pobreza, possuem condi¢des
insalubres de vida, recebem pouco pelo material coletado, sdo explorados, e se
sentem excluidos da sociedade, por sobreviver daquilo que é descartado por ela.
Nesse sentido, se vislumbra que organizagdes coletivas, podem ampliar
possibilidades aos catadores de materiais reciclaveis, fornecendo a estes melhores
condicoes de vida. Mas sera que a formagdo de uma organizacao coletiva, pode
propiciar aos catadores maior liberdade e desenvolvimento por reduzir as privacdes
em que vivem?

Muitas vezes, os catadores, mesmo que minimamente organizados, sao
visualizados pelas pessoas como prestadores de um servico ambiental. Ainda que
em partes esse fato seja verdade, pois eles prestam um servigo de limpeza a cidade,
cabe ressaltar que ndo estao nesta condicdo porque querem estar. Em muitos casos
a exclusdo vem sendo transferida de geracdo em geracdo. Ou sao levados a
exclusao pela condicdo de privacbes em que vivem, sendo que essas privacoes,
impedem que estes individuos enxerguem melhores possibilidades e oportunidades
para suas vidas. A baixa autoestima, baixa escolaridade, idade avangada, baixa
renda, sao fatores que impedem aos catadores vislumbrar o lado positivo de uma

organizacao coletiva.
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Partindo da premissa das potencialidades que os catadores possuem para um
processo da organizacao coletiva, cabe ressaltar a responsabilidade dos gestores
publicos, vereadores, Universidade, do municipio de Laranjeiras do Sul. Estes
podem estar contribuindo no processo de emancipacdo dos catadores, e na
capacitacao para autogestdo destes individuos em organizagdes coletivas. Outro
fator positivo, € o fato de os catadores se conhecerem, isso facilita o processo de
formacao de uma organizacao coletiva. Se organizados, os catadores podem obter
varios beneficios, mas para que isso ocorra, precisam ampliar sua liberdade,
autoestima e pertencga social.

Mas para que tenham acesso a liberdade de escolha e melhores condigbes
de vida, a organizacao coletiva, deve partir da légica pressuposta pela economia
solidaria. Porque através dela os catadores poderdo ter acesso a uma experiéncia
de gestdo coletiva, sem serem explorados, autogerindo-se. Dentro disso, ha a
possibilidade de os catadores implementar estes empreendimentos coletivos, mas
para isso precisam superar privacdes basicas de subsisténcia. Ainda é importante
evidenciar que dentro dos limites e potencialidades, para além dos catadores, 0
poder publico tem responsabilidade no sentido de incentivar a formacédo de
organizacao dos préprios catadores. Os gestores publicos podem acompanhar os
catadores por meio da assisténcia social, da secretaria de educacado e de saude
para averiguar a situacao destes catadores e propiciar a eles as condigdes minimas
de saude, educacao e atencao social de que necessitam. Mas, é preciso agir, € nao
ficar somente na teoria ou na boa intencéo.

Assim fica como sugestdo, a necessidade de maior numero de estudos que
tenham enquanto sujeitos os catadores de materiais reciclaveis, e que dentre estes
estudos algum aponte para as diversas politicas publicas necessarias, e outras
acOes do poder publico para contribuir e ampliar a qualidade de vida dos catadores

de materiais reciclaveis.
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APENDICE

APENDICE A: Questdes norteadoras aos docentes que trabalharam em pesquisa e
extensao com catadores de materiais reciclaveis em Laranjeiras do Sul/PR.

QUESTOES PARA ATORES ENVOLVIDOS COM CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS EM LARANJEIRAS DO SUL/PR.

1. Qual sua experiéncia com catadores de materiais reciclaveis?
2. A quanto tempo tem este envolvimento?
3. Quais as experiéncias obtidas com esse trabalho?

4. O que vocé vé como limite e potencialidade, no sentido da criacdo de uma
cooperativa de catadores de materiais reciclaveis?
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ANEXOS

ANEXO A: Residéncia de um catador que armazena os materiais reciclaveis
coletados, no quintal de casa.

Nota: Foto do autor
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ANEXO B: Fotografia dos carrinhos dos catadores de materiais reciclaveis de
Laranjeiras do Sul/PR

Nota: Fotos autor
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ANEXO C: Controle interno utilizado pela associacao

Nota: Foto do autor
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ANEXO D: Questionario para construcao do perfil e limites e potencialidades para
organizacao coletiva dos catadores de materiais reciclaveis do municipio de
Laranjeiras do Sul/PR.

1. Gostaria que o sr.(sr.2) me contasse a sua histéria de vida.

2. Nome (opcional):

3. ldade:

4. Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino

5. Endereco: Rua:
Bairro:

6. Estado Civil:

() Casado(a) ou reside com
companheiro(a);

() Solteiro(a);

( ) Divorciado(a);

() Viuvo(a);

7. Vocé tem o documento: )
(OBS.: assinalar “S” para SIM e “N” para NAO.
Em caso negativo, responder a questao 8.)

() a) Certidao de Nascimento;

() b) Certidao de Casamento;

() c) Carteira de Identidade;

( )d) CPF;

( ) e) Titulo de Eleitor;

() f) Carteira de trabalho;

() g) Carteira de motorista;

8. Porque vocé ndo tem os
documentos? (“N”)

~— — — ~— —

Q>0 OO0 T

Escolaridade:

Analfabeto(a);

Ensino Fundamental Incompleto;
Ensino Fundamental Completo;
Ensino Médio Incompleto;
Ensino Médio Completo;

Ensino Superior Incompleto;
Ensino Superior Completo;
Outros:

9.

()
()
()
()
()
()
()
()

10.Vocé acha que se estivesse
estudado mais (concluido o ensino
médio), teria melhores
oportunidades?

11. Quais os motivos que te impediram
de concluir o ensino médio?

12. Vocé tem filhos? ( ) Sim () Nao
(Obs.: Se respondeu n&o pular para a questdo
16)

13. Quantos filhos vocé tem?

14. Qual a idade dos seus filhos?




15.Qual a escolaridade dos seus
filhos?

(Obs.: Informar quantos em cada situagéo e

suas respectivas idades).
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Qtd | Grau de escolaridade Idade(s)

Analfabeto(a)

Ensino Fund. Incompleto

Ensino Fund. Completo

Ensino Médio Incompleto

Ensino Médio Completo

Ensino Sup. Incompleto

Ensino Superior Completo

Outros:

16. Quantas pessoas residem com
voCcé? E Quantas
pessoas dependem da sua renda?

17. Quantas pessoas do grupo familiar
possuem algum tipo de
remuneracao?

(Obs.: Informar a quantidade de pessoas e
o valor total desta renda)

Qtd? | R$ Total

18.Qual a renda mensal proveniente
da venda de material reciclavel?
R$

19. Participa de algum programa do
governo? Quanto recebe?

() N&o participo

( ) Bolsa Familia. R$

() Outro: R$

0. Qual a situagao da sua moradia?
) Prépria e quitada.

) Prépria e financiada.
) Alugada.

) Cedida.

)

2
(
(
(
(
() Outra:

21.H& quanto tempo vocé exerce a
atividade de catador(a) de material
reciclavel?

22.Vocé exercia outra atividade antes
de trabalhar como catador de
material reciclavel?

() Sim. Qual(is) atividade(s)?

() Nao.

23. Que tipo de material vocé coleta?
() Papel (embalagens longa vida,
papel branco, papel comum, papeléo);
() Metal (inox, ferro, aluminio, cobre)
() Plastico cristal, plastico colorido, pet
, pvc , pead , pebd, pp, ps, outros )
() Vidro (vidros quebrados, garrafas
inteiras, vidros inteiros de conserva).

24.Que material € mais lucrativo na
hora da venda? E qual o valor em
Kg pago por este material?

) Embalagem longa vida. R$

) Papel Branco. R$

) Papel Comum. R$

) Papelao. R$

) Inox. R$

) Ferro. R$

) Aluminio. R$

) Cobre. R$

) Cristal (pléstico transparente). R$

) Plastico colorido. R$

) Pet. R$

) PVC. R$

) Plastico PEAD.R$

) Plastico PEBD. R$

) Plastico PP. R$

) Plastico PS. R$

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

25.Como e quem determina o preco
pago pelos materiais? Porque?

6. Onde vocé coleta os materiais?
) Residéncias;
) Comércios;

) Ruas;

) Lixao;

) Outro local:

2
(
(
(
(
(

27.Em que bairro vocé costuma
coletar com maior frequéncia?




28.Como vocé transporta o material
coletado?

29.Qual a quantidade em kg de
materiais que vocé coleta por
més?

30. Para quem vocé vende o material
coletado?

31. 0 que precisa ser feito no material
para vende-lo?

( ) Prensar;

( ) Lavar;

( ) Separar

( ) Classificar;

( ) Outros:

32.0nde vocé guarda o material
coletado?

() Associacao que esta vinculado.

() No quintal de casa.

() Terreno baldio.

() Outro:

33.Vocé contribui para a previdéncia
social?

() Sim. Ha quanto tempo?

() Nao. Mas ja contribui.

() Nao. Nunca contribui.

34.Quantas horas vocé trabalha por
dia?

35. Quantos dias vocé trabalha por
semana?

36.Qual o periodo do dia em que
costuma trabalhar?

(Obs.: E possivel marcar mais do que uma

opgao)

() Manha

( ) Tarde

( ) Noite
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37.Cite as maiores dificuldades que
vocé encontra durante o seu dia a
dia como catador(a) de material
reciclavel.

38.Vocé se sente satisfeito(a) com o
seu trabalho? Justifique.

39. Gostaria de ter outra profissao?
() Sim. Porque?

() Nao. Porque?

40. Como se sente trabalhando como
catador(a) de material reciclavel?

() Muito satisfeito;

() Satisfeito;

() Imparcial;

() Insatisfeito;

() Muito insatisfeito;

41. Como vocé classifica a importancia
do trabalho que vocé desempenha

(Obs.: Nio ler as alternativas. E possivel

marcar mais do que uma opg&o)

() Realizacao pessoal;

() Meio de sobrevivéncia;

() Para ajudar o meio ambiente




42.Vocé faz parte de algum grupo de
catadores (associacao,
cooperativa)?

() Sim, participo.

() Nao, mas ja participei. Porque

saiu?

() Na@o. Nunca participei.

43.0 que vocé entende por
cooperativa/ associagao?

44 Vocé prefere trabalhar de que
maneira?
() De forma individual. Porque?

() De forma coletiva. Porque?

45. Cite as VANTAGENS de se
trabalhar de forma INDIVIDUAL:

45.Cite as DESVANTAGENS de se
trabalhar de forma INDIVIDUAL:

46.Cite as VANTAGENS de se
trabalhar de forma COLETIVA:
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47.Cite as DESVANTAGENS de se
trabalhar de forma COLETIVA:

48. Que beneficios fariam vocé fazer
parte (trabalhar) em uma
organizacao coletiva (ex.
cooperativa ou associagao)?

49.Vocé acha que seria possivel
formar uma organizagdo coletiva
(cooperativa/associacao) de
catadores se tivesse o auxilio de
pessoas ou entidades?

() Sim.

() Nao.

(Obs.: Se respondeu nao, pular para a

questao 52.)

50.De onde deveria vir auxilio para
constituir esta organizagao?

(Obs.: N&o ler as alternativas, deixar que o
ntrevistado responda)

) Prefeitura;

) Universidade;

) Movimento dos Catadores;

) Vereadores.

e
(
(
(
(
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51.0 que precisa ser feito para
constituir uma organizagao coletiva
de catadores?




