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boletim

Pandemia afeta principalmente
trabalhadores mais precarizados

e 13% dos trabalhadores ocupados no 1° trimestre de 2020 estavam sem ocupacgdo ho
segundo trimestre;

e 23% dos trabalhadores que recebiam até 1 salario minimo, no 1° trimestre, ficaram sem
trabalho ap6s o inicio da pandemia; 31% dos trabalhadores domésticos também perderam
a ocupacéo;

e Negros, mulheres, jovens e trabalhadores com baixa escolaridade foram os mais afetados
pela pandemia.

Os efeitos da pandemia do novo coronavirus sobre o mercado de trabalho foram intensos.
Houve forte retracdo do nivel de ocupacao e milhGes de pessoas perderam os postos de trabalho. Os
desocupados, por sua vez, enfrentaram muitas dificuldades para buscar uma oportunidade de
trabalho, devido as restri¢des de atividades econémicas ou de locomocdo provocadas pela pandemia.
Por essa razao, mesmo com histérica reducdo do nimero de ocupados, a quantidade de desocupados
ou desalentados ndo aumentou na mesma intensidade.

Este boletim traz informacfes sobre o impacto da pandemia para a reducdo do numero de
ocupados. A metodologia utilizada € a de analise “longitudinal” da Pnad Continua (Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE), que permite
ver de forma direta a movimentacao das pessoas entre um trimestre e outro. O objetivo é analisar o
perfil daqueles que deixaram de trabalhar entre o primeiro e o segundo trimestre de 2020 — ou seja,
dos que perderam ou sairam do trabalho apds o inicio da pandemia.

Impactos na ocupacao

Cerca de 13% dos ocupados no primeiro trimestre de 2020 (11,9 milhdes de pessoas) nao
estavam mais trabalhando no segundo trimestre do ano - estavam desocupados ou fora da forca de
trabalho.

Os trabalhadores com rendimentos mais baixos sdo 0s que mais perderam trabalho: 23% dos
ocupados que recebiam até 1 salario minimo (SM) no primeiro trimestre estavam sem trabalhar no
segundo. Ja entre aqueles que recebiam entre 1 e 3 salarios minimo no comeco do ano, 9% estavam
sem trabalho no segundo trimestre. Entre as pessoas que perderam ou sairam do trabalho no periodo




analisado, 96% tinham rendimento de até 3 SM nos primeiros trés meses de 2020.

TABELA 1
Proporcéo de pessoas ocupadas nos trés primeiros meses
de 2020 que estava sem trabalhar no 2° trimestre

Faixa de rendimentp % . ~Es:timativa em

do trabalho no 1° trimestre milhdes de pessoas (1)
Até 1 SM 23% 6,7

Mais de 1 a 3 SM 9% 4,3

Mais de 3 a5 SM 4% 0,3

Mais de 5 SM 3% 0,2

Total 13% 11,5

Fonte: Pnad Continua. IBGE
Elaboragdo: DIEESE
Nota: 1) Apenas pessoas que tiveram rendimento do trabalho no 1° trimestre de 2020

A proporcao de pessoas que perdeu ou saiu do trabalho no segundo trimestre foi maior entre
0s que tinham menor protecdo trabalhista. Quase um terco (31%) dos trabalhadores domeésticos sem
carteira assinada ndo estavam trabalhando no segundo trimestre de 2020. Também foram muito
afetados os empregados no setor privado sem carteira assinada (23%), trabalhadores familiares
auxiliares (21%) e os trabalhadores por conta propria (18%).

TABELA 2
Proporcéo de ocupados nos trés primeiros meses
de 2020 que ndo estava trabalhando no 2° trimestre

Estimativa em

Posi¢do na ocupagao % milhdes de pessoas
Trabalhador doméstico sem carteira de trabalho assinada 31% 1,3
Empregado no setor privado sem carteira de trabalho assinada 23% 25
Trabalhador familiar auxiliar 21% 0,4
Conta-prépria 18% 4,3
Empregado no setor publico sem carteira de trabalho assinada 10% 0,3
Trabalhador doméstico com carteira de trabalho assinada 10% 0,2
Empregado no setor privado com carteira de trabalho assinada 8% 2,6
Empregador 5% 0,2
Empregado no setor publico com carteira de trabalho assinada 4% 0,0
Militar e servidor estatutério 2% 0,2
Total 13% 11,9

Fonte: Pnad Continua. IBGE
Elaboracdo: DIEESE

O percentual de mulheres que ficou sem trabalho entre o primeiro e o segundo trimestre foi
maior que o dos homens. Importante destacar que a proporcao de mulheres no mercado de trabalho
em geral é menor que a dos homens - por isso, 0 impacto proporcional foi maior entre elas.




TABELA 3
Proporcéo de ocupados nos trés primeiros meses
de 2020 que ndo estava trabalhando no 2° trimestre
Estimativa em

Sexo % milhdes de pessoas
Mulheres 15% 6,2
Homens 11% 5,8
Total 13% 11,9

Fonte: Pnad Continua. IBGE
Elaboracado: DIEESE

A proporcdo de trabalhadores negros que perdeu ou saiu do trabalho entre o comeco do ano
e o periodo da pandemia foi maior do que a dos ndo negros. Cerca de 15% dos ocupados negros nos
primeiros trés meses de 2020 estavam sem trabalho no segundo trimestre, diante de 10% dos nédo
negros.

TABELA 4
Proporcéo de ocupados nos trés primeiros meses
de 2020 que ndo estava trabalhando no 2° trimestre
Estimativa em

Cor/Raca % milhdes de pessoas
Negros 15% 7,6
N&o negros 10% 4.4
Total 13% 11,9

Fonte: Pnad Continua. IBGE
Elaboracdo: DIEESE

Em termos de idade, as duas pontas da piramide etaria sofreram mais os efeitos da pandemia
no mercado de trabalho. Cerca de 31% dos jovens entre 14 e 17 anos ocupados no primeiro trimestre
estavam sem trabalhar no segundo; entre aqueles com 70 anos de idade ou mais, 22% estavam nessa
situacdo; entre os com idade entre 18 e 24 anos, 18% perderam a ocupagéo.

TABELA 5
Proporcéo de ocupados nos trés primeiros meses
de 2020 que néo estava trabalhando no 2° trimestre
Estimativa em

Faixa etaria % milhdes de pessoas
14 a 17 anos 31% 0,4
18 a 24 anos 18% 19
25 a 29 anos 13% 1,4
30 a 39 anos 11% 2,6
40 a 49 anos 10% 2,2
50 a 59 anos 12% 2,0
60 a 69 anos 17% 1,1
70 ou mais 22% 0,3
Total 13% 11,9

Fonte: Pnad Continua. IBGE. Elaboragdo: DIEESE




Os trabalhadores menos escolarizados foram mais impactados pela crise do coronavirus.
Cerca de 22% dos ocupados sem instrugdo e com menos de um ano de estudo estavam sem trabalhar
no segundo trimestre. Entre aqueles com ensino fundamental incompleto, o percentual dos que
perderam ou sairam do trabalho entre o primeiro e o segundo trimestre ficou em 18%. J& entre os
ocupados com ensino superior completo, apenas 6% estavam sem trabalhar no segundo trimestre.

TABELA 6
Proporcédo de ocupados nos trés primeiros meses
de 2020 que néo estava trabalhando no 2° trimestre
Estimativa em

Escolaridade % milhdes de pessoas
Sem instrugcdo e menos de 1 ano de estudo 22% 0,3
Fundamental incompleto ou equivalente 18% 3,4
Fundamental completo ou equivalente 16% 11
Médio incompleto ou equivalente 17% 1,0
Médio completo ou equivalente 13% 4,1
Superior incompleto ou equivalente 14% 0,9
Superior completo 6% 1,3
Total 13% 11,9

Fonte: Pnad Continua. IBGE
Elaboracao: DIEESE

A pandemia aprofunda ainda mais as desigualdades no mercado de trabalho brasileiro, por
atingir proporcionalmente mais os grupos de trabalhadores que ja estavam em situacdo vulneravel,
sob o ponto de vista da ocupacdo, sem carteira de trabalho assinada, com menores salarios, baixa
escolaridade, negros, jovens e pessoas de mais idade.

Diversas questdes podem ser levantadas a partir dessas conclusdes. Uma delas é sobre a
velocidade e intensidade de recolocacgédo desses trabalhadores diante de uma recuperacdo econémica
bastante lenta e desigual, tanto por regido como por setor econémico. Em um mercado de trabalho ja
bastante heterogéneo e altamente precarizado, a absorcdo desse contingente acaba ocorrendo
novamente em postos de trabalho frageis e de baixa remuneracao.
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