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EDITAL N° 055/2021-DIRCOAV/UNICENTRO
ABERTURA DE TESTE SELETIVO PARA ADMISSAO DE PROFESSORES COLABORADORES

O Reitor, o Pro-Reitor de Recursos Humanos e o Diretor de Concursos e Avaliagdo da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des, e

considerando o art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal;

considerando o art. 27, inciso IX, da Constitui¢do do Estado do Parana;

considerando a Lei Complementar n° 108, de 18 de maio de 2005, e altera¢des;

considerando o despacho da Governadoria contido no protocolo n°® 17.138.486-9/2020, publicado no Diario Oficial do
Estado do Parana n° 10.838, de 23 de dezembro de 2020;

considerando as solicitagdes de Departamentos Pedagdgicos para abertura de Teste Seletivo;

considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico de contratagdo de professores;

considerando o parecer da Comissdo de Acompanhamento e Controle de Propagacdo do Coronavirus, favoravel a
execugdo do Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores de maneira presencial, seguidas todas as medidas de
biosseguranga;

considerando a deliberag@o entre a Reitoria, os Diretores de Setores de Conhecimento, os Diretores de Campus, a Pro-
Reitoria de Recursos Humanos e a Diretoria de Concursos e Avaliagdo ocorrida em 24 de setembro de 2020;

e de conformidade com a Resolugdo n® 277-GR/UNICENTRO, de 9 de setembro de 2021, e legislagdo aplicavel a
espécie, TORNAM PUBLICO a realizagio de Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, na UNICENTRO, por
tempo determinado, de acordo com o niimero de vagas e condicionado a disponibilidade financeira/orgamentaria e interesse
institucional, para os Setores de Conhecimento, Departamentos Pedagdgicos, para as areas ou matérias e para os regimes de trabalho,
conforme dispde o presente Edital e seus anexos:

1. DA CIENCIA E ACEITACAO

1.1. Ao efetuar sua inscrigdo o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as demais normas
estabelecidas pela UNICENTRO para realizagao do Teste Seletivo.

1.2. E admitida a impugnacio deste edital no prazo de cinco dias a contar da data deste Edital, dirigida & Pro-Reitoria de Recursos
Humanos da UNICENTRO.

2. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR MEIO DO CADASTRO UNICO PARA
PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO

2.1. O pedido de iseng¢do pode ser efetuado nos dias 27, 28 e 29 de setembro de 2021.

2.2. Nao sdo aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo, depois do periodo especificado no subitem 2.1.

2.3. O pedido de isencdo da taxa de inscri¢io e o pedido de inscri¢do sdo formalizados em protocolos digitais separados e em
momentos diferentes, conforme disposi¢cdes deste Edital.

2.4. Ha isengdo do valor total da taxa de inscrigdo para o candidato que, cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135,
de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, 26 de junho de 2007.

2.5. Para estar inscrito no CadUnico ¢é necessério que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao érgio gestor do CadUnico
do Municipio em que reside.

2.6. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgio gestor do CadUnico do seu Municipio para realizar o seu cadastro ou
a respectiva atualiza¢do na base de dados.

2.7. O cadastro ¢ o respectivo Numero de Identificagdo Social, NIS, do candidato devem estar devidamente identificados e
confirmados na base de dados do CadUnico até a data do seu pedido de isengio de taxa de inscrigio no teste seletivo.

2.8. Nio ¢ concedida a isenc¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que ndo atenda ao disposto no subitem 2.4.

2.9. O candidato solicitante da isengdo da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende a
condi¢do estabelecida na alinea “b” do subitem 2.4.

2.10. Antes de realizar o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente seus dados no
sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021, dentro do periodo previsto no subitem 2.1,
para obter o respectivo numero de inscri¢do a ser informado no pedido de isengéo.

2.11. Para a realizagdo do pedido de isengdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, o candidato preenche o Requerimento de
Isengdo, disponibilizado no endereco eletrénico https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021 e o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) Numero de Identificag¢do Social, NIS;

b) numero de inscri¢cdo gerado na forma do subitem 2.10;

¢) nome completo, sem abreviacdes;

d) data de nascimento;

) sexo;

f) nimero do documento de identidade;

g) data de emissdo do documento de identidade;
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h) sigla do 6rgdo emissor do documento de identidade;

i) nimero do CPF;

j) nome completo da mae.

2.12. O Requerimento de Isengdo, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem
2.1, conforme orientagdes seguintes:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botdo “Proéximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgio: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitaco: * Teste
Seletivo - Edital 055/2021: pedido de isengio — CadUnico” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulério de pedido de isen¢do e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2.12.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isenco.
2.12.2. A Diretoria de Concursos e Avaliacdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por requerimentos nio recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.12.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

2.12.4. Caso, durante o periodo de inscrigdo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a tltima
inscrigdo realizada e com pedido de isengdo deferido, sem direito a restituicdo de valores pagos indevidamente.

2.13. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigio, devem ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo
Gestor do CadUnico.

2.14. Nao sdo analisados os pedidos de isen¢do sem a indicagdo do ntimero correto do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham as
informag@es suficientes e corretas para a identificagio do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico ou que nio
atendam ao estabelecido no presente subitem.

2.15. Sdo desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informacdes inveridicas.

2.16. Nao sdo analisados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo de candidatos que ndo preencham as condi¢des para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

2.17. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que j4 tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrigdo.

2.18. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.19. A Diretoria de Concursos e Avaliagio, DIRCOAV, da UNICENTRO, consulta o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

2.20. A declaracdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.21. As relagdes dos candidatos com pedidos de isenc¢do deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021, a partir do dia 30 de setembro de 2021.

2.22. O candidato cujo pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 1° e 4 de outubro de 2021, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botdo “Proximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Teste Seletivo - Edital 055/2021: recurso do pedido de isen¢@o” e clicar no botéo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

2.22.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

2.22.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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2.22.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio, mediante Protocolo Digital, cabe exclusivamente ao
candidato.

2.23. O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no enderego eletronico
https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021 até o dia 8 de outubro de 2021.

2.24. Os candidatos cujos pedidos de isen¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo forem deferidos devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo ¢ o pagamento do boleto bancario.

2.25. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo ¢ pagando o boleto bancario.

2.26. Os candidatos a que se refere o subitem 2.25 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

2.27. O pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento
posterior ao prazo determinado no subitem 7.2.

3. DAISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO PRESTADOR DE SERVICO ELEITORAL

3.1. O pedido de isencdo pode ser efetuado nos dias 27, 28 e 29 de setembro de 2021.

3.2. Nao sdo aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do, apos o periodo especificado no subitem 3.1.

3.3. O pedido de isencio da taxa de inscriciio e o pedido de inscricio sdo formalizados em protocolos digitais separados e em
momentos diferentes, conforme disposicdes deste Edital.

3.4. Fica assegurado ao prestador de servigo eleitoral, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26 de outubro de 2017, o direito de
requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.5. Podem fazer jus a isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do os eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do
Parana que prestaram servicos no periodo eleitoral visando a preparagdo, execugdo e apuracao de elei¢des oficiais, em plebiscitos ou
em referendos.

3.5.1. Considera-se como eleitor convocado ¢ nomeado aquele que presta servicos a Justiga Eleitoral no periodo de eleigdes,
plebiscitos e referendos, na condigdo de:

I — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

II — Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

III — Coordenador de Segdo Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V — Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem dos locais de
votacao.

3.5.2. Entende-se como periodo de eleigdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigao.

3.6. Para ter direito a isen¢do, o candidato deve comprovar o servigo prestado a Justi¢a Eleitoral por, no minimo, dois eventos
eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo.

3.7. O candidato solicitante da isen¢do da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isengdo, de que atende as
condicdes estabelecidas no item 3 e nos respectivos subitens.

3.8. Nao ¢ concedida a isen¢@o do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no item 3 e nos
respectivos subitens.

3.9. Antes de realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 3.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021, para
obter o respectivo niimero de inscri¢@o a ser informado no pedido de isencéo.

3.10. Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscri¢do, o candidato preenche o Requerimento de
Isengdo, disponibilizado no endereco eletronico https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021 e o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formuldrio. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) mimero de inscrigdo gerado na forma do subitem 3.9;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

e) nimero do CPF;

) o nimero do Titulo Eleitoral.

3.10.1. Ao requerimento de isen¢do deve ser anexado documento expedido pela Justica Eleitoral, em papel timbrado, devidamente
assinado pelo representante legal do o6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato, nimero do RG
ou niimero do CPF e o ntimero do Titulo Eleitoral, além dos dias dos servigos prestados, fungéo e o turno.

3.11. O Requerimento de Isengéo, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue acompanhado do documento mencionado no subitem
3.10.1, via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 3.1, conforme orientagdes seguintes:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botao “Préximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a op¢do: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagdo: “ Teste
Seletivo - Edital 055/2021: pedido de isengdo — servigo eleitoral” e clicar no botdo “Préximo”;
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III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de pedido de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

3.11.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isengéo.
3.11.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nio se responsabiliza por requerimentos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

3.11.4. Caso, durante o periodo de inscrigéo, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima
inscrigdo realizada e com pedido de isenc@o deferido, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

3.12. Sdo desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagdes inveridicas.

3.13. Néo sdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do de candidatos que ndo preencham as condigdes para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

3.14. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do candidato que j4 tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscrig¢do, ndo cabendo qualquer solicitagdo de devolugdo do pagamento realizado.

3.15. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.16. A declaracdo falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.17. As relagdes dos candidatos com pedidos de isenc¢do deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021, a partir do dia 30 de setembro de 2021.

3.18. O candidato cujo pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 1° e 4 de outubro de 2021, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botdo “Proximo”;

II — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Teste Seletivo - Edital 055/2021: recurso do pedido de isen¢@o” e clicar no botéo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

3.18.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

3.18.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por recursos nio recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

3.19. O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no endereco eletronico
https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021 até o dia 8 de outubro de 2021.

3.20. Os candidatos cujos pedidos de isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢cdo forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo e o pagamento do boleto bancario.

3.21. Os candidatos cujos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

3.22. Os candidatos a que se refere o subitem 3.21 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

3.23. O pedido de isencgdo da taxa de inscrigdo, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO AO DOADOR DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA
4.1. O pedido de isengdo pode ser efetuado nos dias 27, 28 e 29 de setembro de 2021.
4.2. Nao sdo aceitos pedidos de isenc¢do da taxa de inscrigdo, apds o periodo especificado no subitem 4.1.
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4.3. O pedido de isencdo da taxa de inscri¢io e o pedido de inscri¢cdo sdo formalizados em protocolos digitais separados e em
momentos diferentes, conforme disposicdes deste Edital.

4.4. Fica assegurado ao doador de sangue ¢ de medula 6ssea, nos termos da Lei Estadual n° 19.293, de 13 de dezembro de 2017, e
alteracdes, o direito de requerer a isencdo da taxa de inscri¢do.

4.5. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto no subitem anterior, somente a doa¢do de sangue promovida a 6rgdo
oficial de satde ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.6. Para ter direito a isencgdo, o candidato deve comprovar que realizou duas doagdes dentro do periodo de doze meses anterior a
data de publicacao do edital do teste seletivo.

4.7. O candidato solicitante da isenc@o da taxa de inscri¢do deve firmar declaragdo, no Requerimento de Isencdo, de que atende as
condigdes estabelecidas no item 4 e respectivos subitens.

4.8. Nao sera concedida a isen¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no item 4 e respectivos
subitens.

4.9. Antes de realizar o pedido de iseng¢@o do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato registra normalmente, dentro do periodo
previsto no subitem 4.1, seus dados no sistema cujo link ¢ liberado na pagina https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021, para
obter o respectivo niimero de inscri¢do a ser informado no pedido de isengao.

4.10. Para a realizagdo do pedido de isengdo do pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, o candidato preenche o Requerimento de
Isencdo, disponibilizado no enderego eletronico https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021 e o salva de acordo com as
orientagdes constantes do formulario. No Requerimento, deve indicar os seguintes dados:

a) numero de inscri¢do gerado na forma do subitem 4.9;

b) nome completo, sem abreviagdes;

¢) data de nascimento;

d) nimero do documento de identidade;

¢) niumero do CPF.

4.10.1. Ao requerimento de iseng@o deve ser anexado documento expedido pela entidade coletora, em papel timbrado, devidamente
assinado pelo representante legal do o6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato, nimero do RG
ou nimero do CPF, além das datas das 2 (duas) doagdes.

4.11. O Requerimento de Isengdo, depois de preenchido e assinado, ¢ entregue, acompanhado do documento mencionado no subitem
4.10.1, via Protocolo Digital, no periodo previsto no subitem 4.1, conforme orientagdes seguintes:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botdo “Proximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opg¢io: “ISENCAO DE TAXA”, digitar no campo Solicitagio: * Teste
Seletivo - Edital 055/2021: pedido de isengdo — doador de sangue e de medula 6ssea” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de pedido de isengdo e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os
arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

4.11.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu pedido de isen¢éo.
4.11.2. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nio se responsabiliza por requerimentos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagao do envio do requerimento, mediante recurso via Protocolo
Digital, cabe exclusivamente ao candidato.

4.11.4. Caso, durante o periodo de inscri¢do, seja efetuado o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ltima
inscrigdo realizada e com pedido de isenc@o deferido, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

4.12. S@o desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo que omitirem informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestarem informagdes inveridicas.

4.13. Nio sdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidatos que ndo preencham as condigcdes para
sua concessdo, seja qual for o motivo alegado.

4.14. E desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do do candidato que j4 tiver efetuado o pagamento da
taxa de inscri¢@o, ndo cabendo qualquer solicitagdo de devolugdo do pagamento realizado.

4.15. As informagdes prestadas no Requerimento de Iseng@o sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.16. A declarago falsa sujeita o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.17. As relagdes dos candidatos com pedidos de isen¢ao deferidos ou indeferidos sdo disponibilizadas simultaneamente na internet,
no enderego eletronico www.unicentro.br, a partir do dia 30 de setembro de 2021.

4.18. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento, quando for o
caso, ¢ divulgada, na internet, simultaneamente a divulgacdo dos pedidos de isenc¢do deferidos.
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4.19. O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do tenha sido indeferido pode apresentar recurso contra o
indeferimento nos dias 1° e 4 de outubro de 2021, via Protocolo Digital, seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Teste Seletivo - Edital 055/2021: recurso do pedido de iseng@o” e clicar no botdo “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

4.19.1. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.

4.19.2. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, nao se responsabiliza por recursos nio recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.19.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo do envio do requerimento, mediante Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

4.20. O resultado da analise de eventuais recursos apresentados ¢ divulgado, via internet, no endereco eletronico
https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021 até o dia 8 de outubro de 2021.

4.21. Os candidatos cujos pedidos de iseng¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do forem deferidos, devem continuar os procedimentos
de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, ignorando a emissdo ¢ o pagamento do boleto bancario.

4.22. Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos, devem continuar os
procedimentos de inscri¢do na forma dos itens 7, 8, 9 e respectivos subitens, emitindo e pagando o boleto bancario.

4.23. Os candidatos a que se refere o subitem 4.22 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estipulado
no subitem 7.2, sdo automaticamente excluidos do Teste Seletivo.

4.24. O pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, se indeferido, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do
prazo determinado no subitem 7.2.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

5.1. Os candidatos as vagas reservadas a afrodescendentes participam do Teste Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que concerne ao conteudo da prova, aos critérios de aprovacdo, ao horario, a data, ao local de realizacdo da prova
didatica e a pontuagdo minima exigida para aprovagao.

5.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que assim se declarar expressamente, no ato da FASE
UM de sua inscri¢do via Internet ¢ no Requerimento de Inscri¢do, identificando-se como de cor preta ou parda, bem como
pertencendo a etnia negra, devendo tal informagdo integrar os registros cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o
disposto no paragrafo unico do art. 4°, da Lei Estadual n° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

5.3. Para a inscrigdo como afrodescendente, o candidato deve observar, no momento da FASE UM de inscrigdo, os procedimentos
especificos previstos no subitem 5.2, caso contrario, ndo concorre as vagas reservadas, para esse fim, mas sim as demais vagas, e ndo
tem direito as prerrogativas asseguradas neste Edital ao candidato afrodescendente.

5.3.1. Caso o candidato tenha escolhido area ou matéria que ndo contenha vagas reservadas a afrodescendentes ¢ mesmo assim
solicite inscri¢do nessa condigdo, tem seu requerimento ignorado e a inscri¢do direcionada somente para a lista geral de candidatos,
justamente pelo fato de ndo existirem vagas reservadas a afrodescendentes naquela area ou matéria escolhida.

5.4. Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 5.2, sujeita-se o candidato as penas da lei, e:

a) se ja contratado na fungdo para a qual concorreu, por meio da reserva de vagas, utilizando-se de declaracdo inveridica, a pena é de
rescisao motivada do contrato;

b) se candidato, a pena ¢ de anulagdo da inscri¢cdo no Teste Seletivo e de todos os atos dela decorrentes.

5.5. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas a afrodescendentes, estas sdo
ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na lista geral da respectiva fungdo, observada a ordem geral de
classificacdo.

5.6. Os candidatos inscritos como afrodescendentes, concorrem as vagas reservadas e a totalidade das vagas, desde que aprovados,
habilitados e observada, rigorosamente, a ordem geral de classificag@o.

5.7. A convocacao dos candidatos afrodescendentes, observada a ordem de classificacdo e o percentual aplicado quando o
quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos, desde que haja disponibilidade
financeira/orgamentaria, interesse institucional e a demanda de contratagdo para a drea ou matéria seja efetivamente formalizada pelo
Departamento Pedagégico.
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6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. O candidato portador de deficiéncia participa do Teste Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao conteudo da prova, aos critérios de aprovacdo, ao horario, a data, ao local de realizagdo da prova didatica e a pontuacdo
minima exigida para aprovacao.

6.2. O portador de deficiéncia, ao efetivar sua inscri¢do via internet e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, encaminha, no
periodo determinado no subitem 7.1.1, junto a documentacdo para consolidagdo da inscricdo apresentada na FASE DOIS, a
digitaliza¢do do original do laudo médico, realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, 8 de outubro de 2021, com
as seguintes especificagdes:

a) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou adaptagdes, bem como possiveis restrigoes que o candidato
apresente;

¢) no caso de deficiente auditivo, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até seis
meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des, 8 de outubro de 2021;

d) no caso de deficiente visual, o laudo médico vem acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual, realizada até seis meses anteriores ao Gltimo dia das inscrigdes, 8 de outubro de 2021;

e) para as demais deficiéncias, o candidato anexa, além do laudo médico com as exigéncias elencadas acima, cdpia simples de
exames complementares que disponha ou ainda, avaliagdes médicas realizadas anteriormente.

6.3. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informagdes indicadas no subitem 6.2 e alineas, o requerimento de inscrigdo ¢
processado como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢@o posteriormente.

6.4. Ao efetuar a inscri¢@o no Teste Seletivo como portador de deficiéncia, o candidato fica ciente:

a) das atribuigdes da fungdo para a qual pretende se inscrever, descritas no Edital do Teste Seletivo;

b) de que deve se submeter a inspecdo médica como exigéncia do Teste Seletivo;

¢) de que ¢ avaliado sobre a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fungao.

6.5. O candidato, cuja deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com as atribui¢des da fungdo, é eliminado do Teste Seletivo.

6.6. O candidato inscrito como portador de deficiéncia que nio tiver confirmada essa condi¢do, perde o direito de convocagio as
vagas reservadas aos candidatos desse grupo, pertencendo a partir de entdo apenas ao grupo de candidatos classificados pela lista
geral, desde que classificado, segundo os critérios previstos para esses candidatos.

6.7. Cabe ao candidato portador de deficiéncia registrar no campo proprio, durante os procedimentos da FASE UM de inscrigdo, via
Internet, sua condigéo de pessoa portadora de deficiéncia, para que o requerimento de inscri¢do contemple essa condigao.

6.7.1. Caso o candidato tenha escolhido area ou matéria que ndo contenha vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia e
mesmo assim solicite inscri¢ao nessa condi¢do, tem seu requerimento ignorado ¢ a inscrigdo direcionada somente para a lista geral de
candidatos, justamente pelo fato de ndo existirem vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia naquela area ou matéria
escolhida.

6.8. No ato da FASE UM de sua inscri¢do, em formuldrio proprio via Internet, o candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tratamento diferenciado para a realizacdo das provas e/ou etapas, deve requeré-lo no formulério de inscrigdo via Internet e no periodo
determinado no subitem 7.1.1, indicando essas condigdes diferenciadas.

6.9. Sdo de responsabilidade do candidato o langamento, no formulario da FASE UM de inscrigdo via internet, das informagdes sobre
as solicitacdes referidas no subitem 6.8, as quais devem estar claramente identificadas no requerimento impresso disposto no item 8§,
alinea “a”.

6.10. Nao ¢ permitida a intervengdo de terceiros para auxiliar o candidato portador de deficiéncia na realizacdo da prova didatica ou
no exercicio das fungdes inerentes a fungio a ser exercida pelo candidato, se aprovado.

6.11. A solicitacdo de condigdes especiais, para realizagdo da prova didatica, é atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciacdo da Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO.

6.12. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo, conforme o disposto nos subitens 6.2 ¢ 6.7, tem sua inscri¢do
processada como de candidato nédo portador de deficiéncia, bem como néo recebe atendimento especial, caso ndo o tenha requerido
na forma disposta nos subitens 6.8 ¢ 6.9.

6.13. A deficiéncia existente, quando da contratacdo para a fung¢do, ndo pode justificar mudanga de fungéo.

6.14. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
estas sdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados na respectiva fungdo, observada a ordem geral de
classificagdo.

6.15. Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia podem ocupar, além das vagas que lhes sdo destinadas por lei, as vagas
universais, desde que aprovados, habilitados ¢ observada a ordem geral de classificagdo, bem como a compatibilidade com a fung@o,
nos termos da Lei.

6.16. A convocagdo dos candidatos portadores de deficiéncia, observada a ordem de classificacdo e o percentual aplicado quando o
quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os demais candidatos, desde que haja disponibilidade
financeira/orgamentaria, interesse institucional e a demanda de contratagdo para a drea ou matéria seja efetivamente formalizada pelo
Departamento Pedagégico.
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7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscri¢des sdo realizadas pela Internet, por meio de duas fases:

a) FASE UM: Em link a ser divulgado no enderego www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021, o candidato registra seus dados
pessoais, para gerar o Requerimento de Inscri¢@o, a Declarag@o de Ciéncia e Aceitacdo das Normas do Teste Seletivo, o formulario de
colagem dos documentos e o boleto bancario.

b) FASE DOIS: por meio do Protocolo Digital, disponivel no sitio www.unicentro.br/protocolo, o candidato transmite todos os PDFs
dos documentos, na sequéncia determinada no item 8 e suas respectivas alineas.

7.1.1. As duas fases de inscri¢@o sao realizadas no periodo de 27 de setembro a 8 de outubro de 2021.

7.1.2. E importantissimo que o candidato siga todos os passos das fases um e dois, para que tenha sua inscri¢io transmitida e
avaliada adequadamente.

7.2. O valor da taxa de inscrigdo ¢ de R$ 108,00 (cento e oito reais), o qual é pago mediante boleto bancario gerado no sitio da
UNICENTRO, durante os procedimentos da fase um de inscri¢do. O recolhimento da taxa de inscri¢do ¢ realizado na rede bancéria
brasileira, dentro de suas condi¢des de funcionamento e normas, até o dia 8 de outubro de 2021.

7.2.1. Se os documentos forem transmitidos antes da data de vencimento do boleto, este devera ser pago antecipadamente,
considerando o contido no item 8, alinea “c”.

7.2.2. E recomendado que o candidato, que se considere com documentagio apta para realizar a inscrigio, pague com antecedéncia o
boleto bancario, para checar se este foi devidamente registrado pela instituicdo financeira.

7.3. A inscrig8o s6 é confirmada apés a informagéo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigéo.

7.4. Em nenhuma hipoétese ¢ devolvida a taxa de inscrigao.

7.5. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo, DIRCOAYV, da UNICENTRO, ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.6. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovagdo da inscri¢do, mediante recurso via Protocolo Digital, cabe
exclusivamente ao candidato.

7.7. O candidato pode inscrever-se somente em uma “drea ou matéria” e apenas em uma Unidade Universitaria.

7.7.1. Caso, durante o periodo de inscri¢ao, efetue o cadastro no sistema mais de uma vez, ¢ considerada somente a ultima inscricdo
realizada e paga, sem direito a restitui¢do de valores pagos indevidamente.

7.8. O candidato que prestar declaragdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, ¢ excluido do
processo do Teste Seletivo ou tem rescisdo motivada do seu contrato.

8. DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM SER TRANSMITIDOS NA FASE DOIS, PARA CONSOLIDACAO DA
INSCRICAO

a) Requerimento de inscrigdo, gerado no momento da FASE UM de inscrigdo via Internet, devidamente assinado.

b) Uma fotografia 3x4, recente, a ser colada em campo proprio no requerimento de inscri¢éo.

¢) Comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do, acompanhado do boleto bancario. Ndo sdo aceitos comprovantes de
agendamento bancario.

d) Declaragdo, gerada no momento da FASE UM de inscrigdo via Internet, concordando com as normas do Teste Seletivo.

e) Digitalizagdo da Cédula de Identidade, ou documento equivalente com fotografia.

f) Digitalizagdo do documento de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF, ou documento equivalente, que contiver o
numero do documento de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF.

g) Se estrangeiro, comprovante de naturalizacdo brasileira ou de nacionalidade portuguesa com privilégio legal.

h) Digitalizacdo do Titulo de Eleitor.

i) Digitalizagdo do comprovante de votagdo na ultima elei¢do (1° e 2° turnos) ou PDF da Certiddo de quitagdo das obrigagdes
eleitorais, que pode ser obtida no sitio do TSE, www.tse.gov.br, ou na Justiga Eleitoral da cidade de votagao do candidato.

j) Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos, devidamente preenchido.

k) PDF do Curriculum Vitae, com digitalizagdo dos documentos comprobatdrios, organizados de acordo com a ordem do Gabarito
referido na alinea anterior.

8.1. O comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do pode ser suprido pela identificagdo do regular pagamento no sistema
financeiro da Universidade.

8.2. O comprovante de justificativa eleitoral, que eventualmente seja apresentado em substituicdo ao comprovante de votagdo na
tltima eleigdo, deve estar com todas as informagdes preenchidas para que seja aceito.

8.3. Caso o sitio do TSE ou a Justica Eleitoral estejam impedidos de fornecer a Certiddo de quitag@o das obrigagdes eleitorais, em
fungo de restrigdes de periodo eleitoral, o candidato tem sua inscricdo homologada, condicionada a entrega do comprovante ou da
certiddo referidos no item 8, alinea “i”, no ato de entrega dos documentos que comprovem os requisitos de ingresso para a funcéo, se
aprovado for.

8.4. Comprovante de regularidade da inscri¢ao do titulo de eleitor ndo equivale a um dos documentos exigidos no item 8, alinea
8.5. Das atividades relacionadas e comprovadas que se enquadrem nos Grupos II e III do Gabarito para Avaliagdo da Prova de
Titulos, sdo consideradas apenas as atividades dos tltimos cinco anos, com contagem retrocedendo a partir de 17 de setembro de
2021.

8.6. Nio sdo aceitas inscrigdes ou documentos enviados via fax ou e-mail.

7332}
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8.7. Nao ¢ aceita juntada de documentos adicionais de inscri¢do ap6s o periodo de entrega oficial determinado no subitem 7.1.1,
exceto no que se referem os subitens 9.1 e 9.2, desde que sejam documentos relativos ao eventual indeferimento de inscri¢do e ndo se
tratem de documentos comprobatérios do Curriculum Vitae referentes a prova de titulos.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA TRANSMISSAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NA FASE DOIS DE INSCRICAO
9.1. A documentagdo disposta no item 8, alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “i”, “j” e “k” deve ser digitalizada e transmitida
em arquivos PDF legiveis, tamanho A4, via Protocolo Digital, depois de coletados os documentos da FASE UM de inscricéo e no
periodo de 27 de setembro a 8 de outubro de 2021, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informacdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgio: “INSCRICAO PARA TESTE SELETIVO”, digitar no campo
Solicitagdo: “Edital 055/2021 — Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, para a area ou matéria , do
Departamento , Unidade Universitaria ” (identificando a area ou matéria, o Departamento e a Unidade Universitaria) e
clicar no botdo “Préximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (cada documento necessario esta relacionado no item 8 e suas alineas), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para
todos os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

9.2. No momento de transmitir o Curriculum Vitae, via Protocolo Digital, o candidato deve dividi-lo em arquivos PDF legiveis,
tamanho A4, por meio de ferramentas de fragmentagdo de arquivo disponiveis na Internet, de modo que os arquivos ndo ultrapassem
o tamanho de 10MB.

9.3. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
inscrigao.

10. DA HOMOLOGACAO, OU NAO, DAS INSCRICOES

10.1. Encerrado o prazo de inscrigdes, os requerimentos, com a respectiva documentagdo, sdo apreciados pela Comissdo Especial de
Concurso e Avaliagdo Docente. O Edital de homologagdo das inscrigdes ¢ emitido no dia 20 de outubro de 2021.

10.2. A Comissdo Especial de Concurso e Avaliagdo Docente pode indeferir o requerimento da inscrigdo que ndo preencher os
requisitos exigidos neste Edital.

11. DA RECONSIDERACAO DE INSCRICOES NAO ACEITAS

11.1. O candidato que tiver seu pedido de inscri¢do indeferido pode impetrar recurso, via Protocolo Digital, nos dias 21 e 22 de
outubro de 2021, juntando documentagéo pertinente ¢ seguindo os procedimentos abaixo relacionados:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botdo “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagdo:
“Teste Seletivo - Edital 055/2021: recurso contra indeferimento de inscri¢do” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

11.2. O recurso versa somente sobre o motivo do indeferimento de inscri¢do, ndo sendo possivel juntada de documentos
comprobatorios do Curriculum Vitae referentes a prova de titulos.

11.3. O recurso ¢ julgado por uma comissdo especial designada pela Reitoria, podendo o Ato de designagdo ser delegado ao Pro-
Reitor de Recursos Humanos, a critério do Reitor.

11.4. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo emite edital ao receber o parecer da Comissdo de Julgamento de Recursos no dia 28 de
outubro de 2021, sendo langados neste edital os nomes dos candidatos que tiverem providos os recursos impetrados.

11.5. A Diretoria de Concursos e Avaliagdo formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.

11.6. E importantissimo que o candidato siga todos os passos do protocolo digital para finalizar e transmitir seu requerimento de
recurso.
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12. DAS DATAS DA PROVA DIDATICA E DO SORTEIO DOS PONTOS

- DATA DO SORTEIO DO DATA DE REALIZACAO DA
LOCAL DE REALIZACAO DO SORTEIO DE PONTO PONTO DA PROVA ‘
DIDATICA PROVA DIDATICA

Campus Santa Cruz A partir do dia 9 de novembro de 2021%*
Para evitar aglomeragio, como medida de prevengdo contra a COVID-19, o 1 dia util antes do primeiro dia de S:: dg;:;agﬁ?vjr’s?t‘;?a‘;af:zof::;adzs :a:
sorteio ¢ transmitido via plataforma digital (por exemplo: Youtube ou Google realizacfio da prova diditica na em Irati. para \Ya as ofertadas rlias [I}Ei;a(’ies

Meet), cujo link é divulgado no sitio https://www?2.unicentro.br/concursos/TS- respectiva area ou matéria, as 8h * ratl, para vagas ol Lo
552021 Universitarias de Irati, em locais indicados

nos proximos subitens deste Edital)

* Todos os candidatos inscritos na mesma area ou matéria realizam a prova didatica sobre o mesmo ponto.
** Mais de uma data de realizacdo da prova didatica pode ser fixada, a depender do niimero de candidatos, como medida de preveng¢io contra a COVID-19.

12.1. As listas de dez pontos de cada area ou matéria constam do Anexo II1.

12.2. O sorteio do ponto da prova didatica ¢ realizado no Campus Santa Cruz, para as todas as vagas, mas como medida de prevengao
contra 0 COVID-19 e para ndo haver aglomeragdes, recomenda-se que seja acompanhada a transmissdo dos sorteios via plataforma
digital (por exemplo: Youtube ou Google Meet), cujos links sdo divulgados no sitio https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-
2021.

12.3. Todos os pontos sorteados durante o teste seletivo sdo divulgados em edital na pagina da UNICENTRO
(https://www2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021), concomitantemente com a transmissdo ao Diario Oficial do Estado do Parana.
12.4. O Teste Seletivo ¢é realizado no Campus CEDETEG, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava, e no
Campus de Irati, para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati.

12.4.1. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus CEDETEG, as provas podem ser realizadas no
Campus Santa Cruz ou em outra Institui¢ao.

12.4.2. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus de Irati, as provas podem ser realizadas em
outra Instituicdo.

12.5. As datas e os horarios de realizagdo da prova didatica constam do edital de homologagdo e convocagdo para a prova didatica, a
ser expedido pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo, no dia 20 de outubro de 2021.

12.6. Se o nimero de candidatos de uma ou mais areas ou matérias exceder na distribui¢ao dos horarios possiveis para a realizagado da
prova didatica, os candidatos remanescentes realizam a prova didatica nos dias subsequentes, respeitando também o contido na Lei
Estadual n° 16.653, de 9 de dezembro de 2010.

12.6.1. Os candidatos que realizarem prova didatica nos dias subsequentes devem estar atentos ao disposto no quadro do item 12, no
que se refere ao ponto sorteado para sua “area ou matéria”.

12.7. Somente podem submeter-se as provas os candidatos que tenham a inscri¢do homologada.

12.8. Somente ¢ permitida a prestagdo de provas ao candidato que exibir documento oficial de identificacao.

12.9. Séo considerados documentos oficiais de identidade para fins deste Teste Seletivo: Carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Justica, pelas Secretarias de Seguranga Publica; Carteiras expedidas pelos Orgdos Fiscalizadores de
Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos etc); Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério
Publico, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia.

13. DAS PROVAS

13.1. Da prova didatica

13.1.1. A prova didatica, de carater publico ¢ eliminatorio, visa apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicagao ¢ de
sintese do candidato, bem como seu conhecimento na matéria ¢ dominio nos processos ¢ nas técnicas de ensino, constando de uma
aula, em nivel superior, com duracdo de quarenta a cinquenta minutos, sobre o ponto sorteado de uma lista de dez pontos.

13.1.2. A prova didatica ¢ realizada perante a banca na ordem alfabética dos candidatos com inscri¢des homologadas, exceto quando
o candidato tiver inscri¢do homologada apds pedido de reconsideragao formulado na forma do item 9 e respectivos subitens.

13.1.3. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Guarapuava ministram a
aula, sobre o ponto sorteado, no Campus CEDETEG. Caso ndo haja salas suficientes para a realizagdo da prova didatica no Campus
CEDETERG, as provas podem ser realizadas no Campus Santa Cruz ou em outra Instituigdo.

13.1.4. Os candidatos com inscri¢des homologadas para as vagas ofertadas nas Unidades Universitarias de Irati ministram a aula,
sobre o ponto sorteado, no Campus de Irati. Caso ndo haja salas suficientes para a realizag@o da prova didatica no Campus de Irati, as
provas podem ser realizadas em outra Instituigdo.

13.1.5. Para comparecimento dos candidatos na prova didatica do Teste Seletivo para Admissdo de Professores Colaboradores, a
Universidade segue todas as medidas de biosseguranca determinadas pelos 6rgdos de saude e pela Comissdo de Acompanhamento e
Controle de Propagacdo do Coronavirus, de modo que o candidato deve obedecer aos seguintes requisitos:

a) adentrar no Campus com mascara e manter-se utilizando esta da maneira recomendada pelos 6rgdos de saude;

b) portar alcool 70% para utilizagdo pessoal;

¢) manter o distanciamento de 2 m em eventual fila de espera e perante os membros da banca.
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13.1.6. E aferida temperatura do candidato antes da entrada no Campus. Caso o candidato esteja febril, é impedido de realizar a prova
didatica, preenchendo formulario proprio para requerer realizagdo da prova didatica em nova data, analisada a viabilidade pela
Diretoria de Concursos e Avaliagdo.

13.1.7. Outras medidas de biosseguranga podem ser divulgadas no momento da convocagdo dos candidatos, sendo possivel a
suspensdo da execugdo das provas do teste seletivo.

13.1.8. Podem ser utilizados quaisquer recursos didaticos compativeis, sendo disponibilizados apenas a lousa e o projetor
multimidia. Os demais equipamentos, como adaptador HDMI-VGA, retroprojetor, TV e video, computador etc, devem ser
providenciados pelo candidato, por seus proprios meios e instalados sob sua inteira responsabilidade, dentro do tempo
maximo estipulado para a aula.

13.1.9. E vedado aos candidatos assistirem a prova didatica dos demais concorrentes.

13.1.10. A prova didatica é gravada em video para fins de registro e avaliagdo, sendo a utilizagdo, o teor e a propriedade exclusivos
da Diretoria de Concursos e Avaliagdo.

13.1.10.1. Em fungdo do principio da publicidade dos atos, o candidato fica ciente e autoriza a gravagdo da sua prova didatica e o
tratamento desses dados, exclusivamente pela Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo.

13.2. Da prova de titulos

13.2.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, caracteriza-se pela andlise e avaliagdo dos titulos constantes do Curriculum Vitae
do candidato aprovado na prova didatica, em conformidade com o Gabarito para Avaliagdo da Prova de Titulos.

13.2.2. A nota da prova de titulos (NPT) ¢ o resultado da divisdo entre a pontuagdo do candidato (PC) e a maior pontuagido obtida
entre os candidatos da respectiva area ou matéria (MP), multiplicado por dez, conforme féormula seguinte:

NPT=PC x10
MP

13.3. Das bancas examinadoras

13.3.1. As bancas examinadoras sdo constituidas de trés membros e um suplente, com titulagdo igual ou superior a do candidato.
13.3.2. Nos casos de impedimento e/ou suspeicao, cabe aos candidatos inscritos recurso a Diretoria de Concursos e Avaliagdo, via
Protocolo Digital, para impugnagdo da composi¢ao das bancas examinadoras, no prazo de dois dias teis, a contar da data do edital
de bancas examinadoras, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botdo “Proéximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital 055/2021 - recurso contra composi¢@o de banca examinadora” e clicar no botao “Proximo”;

IIT — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagao seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

13.3.3. O pedido de recurso referido no subitem anterior deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a
reclamacgdo, sob pena de ndo ser acatado.

14. DANOTA DE APROVACAO E DA MEDIA CLASSIFICATORIA

14.1. A nota minima para aprovagdo na prova didatica ¢ igual ou superior a seis, na escala de zero a dez.

14.2. A média classificatdria ou final (MF) ¢ a média ponderada entre a nota de aprovagdo na prova didatica (NAPD), com peso trés,
e a nota da prova de titulos (NPT), com peso um, com duas casas decimais e conforme formula seguinte:

MF = (NAPDx3) + (NPTx1)
4

14.3. Em caso de empate entre candidatos que concorrem a mesma “area ou matéria”, ¢ dada a preferéncia ao candidato que, pela
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos na data de publicacdo do edital de aprovagdo e classificacdo;

b) tiver maior nota na prova didatica;

¢) tiver maior nota na prova de titulos;

d) tiver maior idade, depois de processados todos os critérios de desempate dispostos nas alineas anteriores;

14.4. Caso o empate persista, o desempate ¢ realizado por meio de sorteio publico divulgado mediante edital de convocacgdo
especifico.

14.5. Nao fazem parte da lista de classificados os candidatos que ndo obtiverem a nota minima de aprovagdo referida no subitem
14.1, justamente pelo fato de a prova didatica ter carater eliminatorio.
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15. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

15.1. O resultado do Teste Seletivo ¢ publicado pela Diretoria de Concursos e Avaliagdo no dia 24 de novembro de 2021, por meio
de Edital afixado em local proprio, nos Campi e no sitio da UNICENTRO, concomitantemente com a transmissao ao Didrio Oficial
do Estado do Parana.

15.2. Do resultado cabe recurso, via Protocolo Digital, no prazo de quatro dias tteis, contados da data do edital de aprovagéo e
classificacdo emitido pela DIRCOAY, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informacdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botao “Préximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagio:
“Edital 055/2021 - recurso contra o resultado do Teste Seletivo” e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. £ importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

15.2.1. O pedido de recurso deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual versa a reclamagdo, sob pena de ndo ser
acatado.

15.2.2. Néo sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada neste
Edital.

15.2.3. O pedido de vista da filmagem da prova didatica ¢ atendido por meio de requerimento, encaminhado no prazo de recurso
mencionado no subitem 15.2, via Protocolo Digital, informando no requerimento o niimero de inscri¢do, o nome, o0 RG, o CPF ¢ a
“area ou matéria” em que prestou o teste seletivo e seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botao “Proéximo”;

IT — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “SOLICITA”, digitar no campo Solicitagdo: “Filmagem da
prova didatica do Teste Seletivo — Edital 055/2021” e clicar no botao “Préximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de solicitacdo de filmagem e documentos pertinentes), clicar no botéo “Enviar”, repetindo o processo para todos
os arquivos digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentacdo seja recebida adequadamente pela Universidade;

V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

15.2.3.1. Caso o candidato queira utilizar a sua filmagem como fundamentos de eventual recurso, deve solicitd-la dentro do prazo
recursal e em protocolo digital separado, conforme subitem 15.2.3, ndo sendo concedido prazo adicional para que seja impetrado o
recurso.

15.2.4. Ao candidato que requerer vista da sua filmagem, na forma do subitem anterior, ¢ encaminhado um link de acesso.

15.2.4.1. O link de acesso encaminhado ¢ para fins de ciéncia exclusiva do candidato, sendo vedada a divulgagdo ampla da filmagem.
15.2.4.2. A utilizagdo da filmagem, depois de encaminhada, ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

15.2.5. Pedidos de vistas a filmagem de outros candidatos sdo indeferidos.

15.2.6. Eventuais alteragdes de resultado preliminar da prova didatica ou da prova de titulos que vierem a ocorrer apos o julgamento
dos recursos, sdo publicadas em edital.

15.2.7. A Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo formaliza a resposta, ao candidato, no respectivo Protocolo Digital de recurso.

15.2.8. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da prova didatica ou da
prova de titulos podem permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em relagdo a nota divulgada
preliminarmente.

15.3. Em todas as fases do Teste Seletivo, as vias oficiais de comunicagdo entre a UNICENTRO e os candidatos sd3o os editais
publicados na Internet, no rol de entrada dos Campi Universitarios e no Diario Oficial do Estado do Parana.

16. DAS CONTRATACOES E DA VALIDADE DO TESTE SELETIVO

16.1. O Teste Seletivo, ora em oferta, tem validade de um ano, a contar da data de publicagdo do edital de aprovagio e classificacao.
16.2. A aprovacdo do candidato no Teste Seletivo ndo gera direito a contratagdo, ficando esta condicionada a disponibilidade
financeira/orgamentaria e interesse institucional.

16.3. Os candidatos aprovados, de acordo com o nimero de vagas e condicionado a disponibilidade financeira/orcamentaria e
interesse institucional, podem ser contratados por prazo determinado no regime Contrato de Regime Especial para Professor
Colaborador de Ensino Superior, pelo periodo de até doze meses.

16.3.1. O prazo de contrata¢do pode ser prorrogado, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de dois anos, a critério da Institui¢o.
16.3.2. Nio ¢ procedida contratagdo que resulte em acumulo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicos.
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16.4. Sao exigidos dos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas, at¢é o momento da contratagdo, os
documentos comprobatorios dos requisitos para ingresso na funcao.

16.4.1. Edital especifico estabelece prazos e condi¢des para a apresentagdo dos documentos referidos no subitem 16.4.

16.4.2. Os documentos comprobatdrios dos requisitos para ingresso na fung@o, obedecidas as disposi¢des do quadro de vagas contido
no Anexo I, séo os seguintes:

a) Fotocopia (frente e verso) autenticada do Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso de Graduagao Plena reconhecido.

b) Fotocopia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa, correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Graduagio
Plena.

¢) Fotocopia (frente e verso) autenticada do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao.

d) Fotocopia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa, correspondente ao Diploma ou Certificado do Curso de Pos-
Graduagao.

¢) Outros documentos eventualmente exigidos no quadro de vaga contido no Anexo L.

16.4.3. A autenticagdo de fotocopia dos documentos de que tratam as alineas “a” e “c”, do subitem 16.4.2, pode ser realizada:

I — por servidor publico da UNICENTRO, que atesta a autenticidade mediante a comparagdo entre o documento original e a copia; ou
II — em cartorio competente, neste caso ficando dispensada a apresentagdo do documento original 8 UNICENTRO.

III — por meio de autenticagdo eletronica, nos casos de documentos emitidos sem assinatura e com cddigo de autenticidade aposto.
16.4.4. As fotocopias dos documentos constantes das alineas “a” a “e” do subitem 16.4.2 devem corresponder com os requisitos de
Graduacao e Pos-Graduacado constantes do quadro de vagas contido no Anexo I, conforme a “area ou matéria” de inscricdo escolhida
pelo candidato.

16.4.5. Os Diplomas de Graduagdo devem estar devidamente registrados em uma universidade brasileira.

16.4.6. Cabe ao candidato o o6nus da prova das exigéncias legais quanto a titulagdo.

16.4.7. Os Diplomas e Certificados de Pos-Graduacdo sdo apreciados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo e, para serem
aceitos, devem revestir-se das seguintes formalidades:

I — os Certificados de cursos de Especializagdo expedidos e registrados, em observancia a regulamentagdo vigente;

IT — os Diplomas de cursos de Mestrado e de Doutorado expedidos e registrados por Instituicdes de Ensino Superior, IES, cujo
programa tenha sido avaliado e reconhecido pela Coordenadoria de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior, CAPES, com
registro publicado pelo MEC no Diario Oficial da Unido, DOU;

III — os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras, que devem ter sido reconhecidos por
universidade brasileira, em observancia a legislacdo vigente.

16.4.8. Quanto a comprovagdo de conclus@o do Curso de Mestrado ou do Curso de Doutorado, o requerente pode, excepcionalmente,
anexar um dos seguintes documentos, que podem ser aceitos de forma condicional e provisoria (validade da ata de defesa ou da
declaragdo oficial de conclusdo do curso = um ano, a contar da data de defesa da dissertag@o ou da tese), caso o candidato tenha sido
aprovado e convocado:

I — copia da Ata de defesa assinada pela banca examinadora e expedida pela Instituigdo em que o curso foi realizado, em que conste a
aprovagdo do candidato, e fotocopia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa; ou

IT — declaragdo oficial de conclus@o do curso, ou equivalente, expedida pela coordenagdo do curso, da qual conste a chancela da
Institui¢ao que a emitiu, e fotocopia do Historico Escolar, versdo definitiva e completa.

16.4.9. A alteragdo na qualificacdo pessoal do contratado, no decorrer do contrato, ndo implica direito de promogdo ou ascensio
funcional e remuneratoria.

16.5. Toda documentagdo exigida para contratagdo deve ser apresentada no original e fotocopia, conforme edital de convocagdo
emitido pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, PRORH, da UNICENTRO, quando da convocagdo para os exames pré-
admissionais.

16.5.1. Os editais de convocacdo dos aprovados para contratagdo podem tomar medidas que flexibilizem procedimentos de entrega
de documentos que envolvam aglomeragdo, como prevencdo contra a COVID-19, dentro da razoabilidade e legalidade.

16.6. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos até o momento da contratagdo ou nos prazos especificados em edital, implica a
perda dos direitos dela decorrentes.

16.7. O descumprimento dos requisitos de ingresso, regulamentados no Anexo I e mencionados no subitem 16.4 e respectivos
subitens, implica a eliminag¢ao do candidato.

16.8. Documentos complementares podem ser exigidos em situagdes especificas, permitido ao candidato essa complementagio
mediante recurso, via Protocolo Digital, no prazo de dois dias Uteis, contados da data do edital de avaliagdo de documentos
comprobatorios emitido pela DIRCOAYV, seguindo os procedimentos relacionados abaixo:

I — Acessar a pagina https://www3.unicentro.br/protocolo, clicar no botdo “Fazer Solicitagdo”, digitar as “Informagdes pessoais” nos
campos proprios e clicar no botao “Proéximo”;

I — Na guia “Processo”, escolher como “Tipo de Processo” a opgdo: “APRESENTA RECURSO”, digitar no campo Solicitagao:
“Teste Seletivo - Edital 0_ /20 -DIRDES/UNICENTRO: recurso contra indeferimento de documentagdo para ingresso como
Professor Colaborador” (especificar o edital de convocagdo) e clicar no botdo “Proximo”;

III — Na guia “Anexos”, digitar o titulo de cada arquivo a ser anexado, clicar no botdo “Escolher arquivo” e, depois de escolhido o
arquivo (formulario de recurso e documentos pertinentes), clicar no botdo “Enviar”, repetindo o processo para todos os arquivos
digitalizados em PDF a serem anexados;

IV — Depois de anexados todos os arquivos, clicar em “Protocolar”. E importantissimo finalizar dessa forma para que a sua
documentagio seja recebida adequadamente pela Universidade;
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V — Se necessario, dividir os arquivos PDF em partes sempre menores que 10MB, pois o Protocolo Digital ndo aceita arquivos
maiores que este tamanho.

16.9. Os professores chamados para contratagdo podem ser designados para atuar nos Campi e/ou Campi Avangados da
UNICENTRO.

17. ACESSO DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO PELOS CANDIDATOS

Os protocolos digitais de inscri¢do dos candidatos nao classificados ou que tiveram sua inscri¢do indeferida permanecem disponiveis
em PDF pelo prazo maximo de cento e vinte dias, a contar da homologacdo do resultado final do teste seletivo, apds o qual podem
ser apagados do sistema, obedecendo a tabela de temporariedade do Estado.

18. DOS ANEXOS DESTE EDITAL

Anexo | - Quadro de vagas para Teste Seletivo;

Anexo II - Tabela de salarios para Professores Colaboradores;
Anexo III - Lista de pontos de cada “area ou matéria”.

19. DOS CASOS OMISSOS
Durante a realizagdo do Teste Seletivo, os casos omissos sdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso e Avaliagdo Docente ou
submetidos a apreciagdo dos Orgaos superiores da Universidade.

20. INFORMACOES COMPLEMENTARES

a) Diretoria de Concursos ¢ Avaliagdo, DIRCOAV: fone (0**42) 3621-1084 ou (0**42) 3621-1047, exceto nos periodos noturnos,
feriados e recessos;

b) Divisdo de Concursos ¢ Avaliagdo do Campus de Irati, fone/fax (0**42) 3421-3069, exceto nos periodos noturnos, feriados e
recessos;

¢) Sitio da UNICENTRO: https://www?2.unicentro.br/concursos/TS-55-2021;

d) E-mail: dircoav@unicentro.br.

Guarapuava, 17 de setembro de 2021.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pro6-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagao.

Home Page: http://www.unicentro.br
Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Cx. Postal 3010 - Fone: (42) 3621-1000 - FAX: (42) 3621-1090
CEP 85.015-430 — GUARAPUAVA - PR
Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 —- GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000
CEP 84.505-677 — IRATI - PR



U
UNIGENTRO

PARANA

Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n°® 3.444, de 8 de agosto de 1997

®

Pro-Reitoria de Recursos Humanos

EDITAL N° 055/2021-DIRCOAV/UNICENTRO

Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH

Diretoria de Concursos e Avaliagao — DIRCOAV

ANEXO I DO EDITAL N° 055-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021

QUADRO DE VAGAS PARA TESTE SELETIVO

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA OU MATERIA | RT | VA- | REQUISITO MINIMO DE REQUISITO MiNIMO DE POS-
AREA GAS | GRADUACAO GRADUACAO
DEAGRO | Agronomia Acarologia e Ecologia 22 1 Graduado em Agronomia Doutor
Agricola
Engenharia Rural 24 1 Graduado em Agronomia Doutor
Fitopatologia 36 1 Graduado em Agronomia Doutor
Horticultura 28 1 Graduado em Agronomia Doutor
Solos e Nutri¢do de 34 1 Graduado em Agronomia Doutor
Plantas
DEBIO Ciéncias Biologia Geral 30 1 Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Ciéncias Biologicas; ou
Biologicas Doutor na area de Ciéncias
Bioquimica 20 1 Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Bioquimica
Botanica 20 1 Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Botéanica
Citologia, Histologia e 26 2 | Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Biologia Celular; ou Doutor
Embriologia na area de Morfologia
Microbiologia e 26 1 Graduado em Ciéncias Biologicas Doutor na area de Microbiologia; ou Doutor na
Imunologia area de Imunologia
DEGEO Geografia Geografia Fisica 20 2 | Graduado em Geografia Mestre
Geografia Humana 30 2 | Graduado em Geografia Mestre
Geomética 40 1 Graduado em Geografia Mestre
DEVET Medicina Anatomia e Fisiologia 40 1 Graduado em Medicina Veterindria Mestre em Medicina Veterinaria; ou Mestre em
Veterinaria Animal Ciéncias Veterinarias; ou Mestre em Ciéncia
Animal; ou Mestre em Patologia Veterindria; ou
Mestre em Medicina e Cirurgia Veterinarias; ou
Mestre em Satide Animal; ou Mestre em
Farmacologia e Terapéutica Animal; ou Mestre
em Zoologia; ou Mestre em Ciéncias
Morfofisioldgicas; ou Mestre em Anatomia; ou
Mestre em Anatomia Animal; ou Mestre em
Morfofisiologia; ou Mestre em Fisiologia
Anestesiologia e 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre em Medicina Veterinaria; ou Mestre em
Farmacologia Veterinaria Ciéncias Veterinarias; ou Mestre em Ciéncia
Animal; ou Mestre em Patologia Veterinaria; ou
Mestre em Medicina e Cirurgia Veterinarias; ou
Mestre em Satde Animal; ou Mestre em
Farmacologia e Terapéutica Animal.
Clinica Médica, Clinica 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre em Medicina Veterinaria; ou Mestre em
Cirtirgica e Semiologia de Ciéncias Veterinarias; ou Mestre em Ciéncia
Grandes Animais Animal; ou Mestre em Patologia Veterinaria; ou
Mestre em Medicina e Cirurgia Veterinarias; ou
Mestre em Satide Animal; ou Mestre em
Farmacologia ¢ Terapéutica Animal.
Semiologia de Pequenos | 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre em Medicina Veterinaria; ou Mestre em
Animais e Medicina de Ciéncias Veterinarias; ou Mestre em Ciéncia
Animais Selvagens Animal; ou Mestre em Patologia Veterinaria; ou
Mestre em Medicina e Cirurgia Veterinarias; ou
Mestre em Satide Animal; ou Mestre em
Farmacologia e Terapéutica Animal; ou Mestre
em Zoologia; ou Mestre em Ecologia.
Técnica e Clinica 40 1 Graduado em Medicina Veterinaria Mestre em Medicina Veterinaria; ou Mestre em

Cirtrgica de Pequenos
Animais

Ciéncias Veterinarias; ou Mestre em Ciéncia
Animal; ou Mestre em Patologia Veterinaria; ou
Mestre em Medicina e Cirurgia Veterindrias; ou
Mestre em Satide Animal; ou Mestre em
Farmacologia e Terapéutica Animal.
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2. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU MATERIA | RT | VA- | REQUISITO MiNIMO DE REQUISITO MINIMO DE POS-
AREA GAS | GRADUACAO GRADUACAO
DEF Engenharia Manejo Florestal 20 1 Graduado em Engenharia Florestal Doutor
Florestal
DEMAT Matematica Educagdo Matematica 24 2 Graduado em Matematica Mestre, com experiéncia minima de cinco anos
de docéncia na Educagdo Basica *
Matematica 30 1 Graduado em Matematica Mestre, com cinco anos de experiéncia de
docéncia no Ensino Superior *
Programagéo 30 1 Graduado em Matematica Mestre, com cinco anos de experiéncia de
Computacional docéncia no Ensino Superior *

*A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeacio, acompanhado de declaracio de

atuacio.

3. SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA, SEET, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MINIMO DE GRADUAGCAO REQUISITO MINIMO DE
AREA GAS POS-GRADUACAO
DEALI Ciéncias Engenharia de Alimentos | 20 1 Graduado em Engenharia de Alimentos Mestre
Agrarias
DECOMP | Ciéncia da Algoritmos e Aplicagdes | 40 1 Graduado em Ciéncia da Computagio; ou Graduado em Mestre
Computagdo Computacionais Engenharia da Computagdo; ou Graduado em Sistemas de
Informagdo; ou Graduado em Analise de Sistemas; ou
Graduado em Informatica; ou Graduado em Processamento
de Dados
Programagéo Linear e 40 1 Graduado em Ciéncia da Computagdo; ou Graduado em Mestre
Calculo Numérico Engenharia da Computagio; ou Graduado em Sistemas de
Informacao; ou Graduado em Analise de Sistemas; ou
Graduado em Informatica; ou Graduado em Processamento
de Dados; ou Graduado em Matematica; ou Graduado em
Matematica Aplicada; ou Graduado em Matematica Aplicada
e Computacional
DEFIS Fisica Fisica Aplicada 40 3 Graduado em Fisica Doutor

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA,

UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO

GRANDE
AREA

AREA OU MATERIA

RT

VA-
GAS

REQUISITO MiNIMO DE GRADUACAO

REQUISITO MINIMO DE POS-
GRADUACAO

DEART

Artes

Arte ¢ Ensino

30

2

Licenciado em Arte; ou Licenciado em Arte Mestre
Educagdo; ou Licenciado em Musica; ou Licenciado
em Danga; ou Licenciado em Artes Visuais; ou
Licenciado em Teatro; ou Licenciado em Artes

Cénicas

Arte, Historia e Cultura

30

Licenciado e/ou Bacharel em Arte; ou Licenciado Mestre
e/ou Bacharel em Arte Educagdo; ou Licenciado e/ou
Bacharel em Musica; ou Licenciado e/ou Bacharel
em Danga; ou Licenciado e/ou Bacharel em Artes
Visuais; ou Licenciado e/ou Bacharel em Teatro; ou

Licenciado e/ou Bacharel em Artes Cénicas

Estética, Teoria e Praticas
em Arte

30

Licenciado e/ou Bacharel em Arte; ou Licenciado Mestre
e/ou Bacharel em Arte Educagao; ou Licenciado e/ou
Bacharel em Musica; ou Licenciado e/ou Bacharel
em Danga; ou Licenciado e/ou Bacharel em Artes
Visuais; ou Licenciado e/ou Bacharel em Teatro; ou

Licenciado e/ou Bacharel em Artes Cénicas

DECS

Comunicagao
Social

Tecnologias Aplicadas
aos Processos
Comunicacionais

40

Graduado em Jornalismo; ou Graduado em
Comunicagdo Social, com habilitagdo em Jornalismo;
ou Graduado em Publicidade e Propaganda; ou
Graduado em Comunicagdo Social, com habilitagdo
em Publicidade e Propaganda

Especialista

Jornalismo

Jornalismo: Praticas e
Técnicas

40

Graduado em Jornalismo; ou Graduado em Mestre

Comunicagdo Social, com habilitagdo em Jornalismo

Publicidade e
Propaganda

Técnicas e Praticas em
Publicidade e Propaganda

40

Graduado em Publicidade e Propaganda; ou Mestre
Graduado em Comunicagdo Social, com habilitagdo

em Publicidade e Propaganda
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DEFIL Filosofia Filosofia 40 3 Graduado em Filosofia Doutor em Filosofia
DELET Letras Estudos da Linguagem 40 1 Graduado em Letras Mestre em Letras, com area de
concentragdo em Lingua Portuguesa; ou
Mestre em Letras, com area de
concentragéo em Estudos Linguisticos;
ou Mestre em Estudos Linguisticos; ou
Mestre em Estudos da Linguagem; ou
Mestre em Lingua Portuguesa
Libras 40 1 ** Graduado em Letras/Libras; ou **Especialista; ou
***Licenciado ***Especialista em Libras e Banca
Prolibras ou Banca Feneis ou Banca
CAS
Lingua Alema * 34 1 Graduado em Letras Aleméao Nao ha requisito
Lingua Inglesa * 34 2 | Graduado em Letas Inglés, com proficiéncia na Naéo ha requisito
Lingua Inglesa
Lingua Inglesa* 32 1 Graduado em Letas Inglés, com proficiéncia na Naéo ha requisito
Lingua Inglesa
DEPED Educagao Pedagogia do Campo 20 2 | Licenciado em Pedagogia Mestre em Educagao
Pedagogia Indigena 6 3 Licenciado em Pedagogia Mestre na area de Educacao

* Vagas para atenderem ao PROMUL/UNICENTRO.
#%[%%% Estes sinais demonstram que ha 2 requisitos de Graduaciio possiveis, de modo que eles devem ser avaliados em conjunto com o respectivo requisito de Pos-

Grad

que corresp

a0 mesmo sinal.

5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU MATERIA | RT | VA- | REQUISITO MiNIMO DE REQUISITO MiNIMO DE POS-
AREA GAS | GRADUACAO GRADUACAO
DELET Letras Ensino de Lingua 40 1 Licenciado em Letras Espanhol; ou Mestre
Espanhola Licenciado em Letras Portugués Espanhol
Leitura e Produgéo de 40 1 Licenciado em Letras Portugués Mestre
Texto
Literaturas de Lingua 20 1 Licenciado em Letras Inglés; ou Licenciado | Mestre
Inglesa em Letras Portugués Inglés
Lingua Inglesa * 40 1 Licenciado em Letras Inglés; ou Licenciado | Nao ha requisito
em Letras Portugués Inglés
Lingua Inglesa * 20 1 Licenciado em Letras Inglés; ou Licenciado | Nao ha requisito
em Letras Portugués Inglés
Lingua Francesa * 20 1 Licenciado em Letras Francés; ou Licenciado | Nao ha requisito
em Letras Portugués Francés
Linguistica Aplicada e 40 1 Licenciado em Letras Inglés; ou Licenciado | Mestre
Ensino de Lingua Inglesa em Letras Portugués Inglés
DEPED Educagéo/ Metodologia da Pesquisa | 40 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educagéo
Pedagogia em Ciéncias da Educagao
Metodologia da Pesquisa | 30 1 Graduado em Pedagogia Mestre em Educagio
em Ciéncias da Educagio

* Vagas para atenderem ao CEL/UNICENTRO.

6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO | GRANDE AREA AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MiNIMO DE | REQUISITO MINIMO DE POS-
GAS | GRADUACAO GRADUACAO
DEDUF Educagéo Fisica Fundamentos da Educagdo Fisica | 40 2 | Graduado em Educagdo Fisica | Doutor, com comprovagdo de experiéncia
e Esportes, Estagio de 1 ano em docéncia no ensino superior,
Supervisionado e Residéncia em e/ou técnico esportivo, e/ou ensino
Educagéo Fisica tedrico/pratico em area esportiva *
DEFAR Farmacia Assisténcia Farmacéutica e 40 3 | Graduado em Farmacia Mestre na area de Ciéncias Farmacéuticas
Estagio em Farmacia
Quimica Farmacéutica 40 3 Graduado em Farmacia Doutor na area de Ciéncias Farmacéuticas
DEFISIO Ciéncias da Satde Fisioterapia Geral 40 3 Graduado em Fisioterapia, com | Mestre
Registro no Crefito-8
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Fisioterapia Geral 40 | 1@ | Graduado em Fisioterapia, com | Mestre
Registro no Crefito-8
Fisioterapia Geral 40 | l@@ | Graduado em Fisioterapia, com | Mestre
Registro no Crefito-8
DEMED Medicina Anatomia Geral e Anatomia de 30 2 | Graduado em Medicina Nao ha requisito
Orgdos e Sistemas
Anestesiologia 6 1 Graduado em Medicina Nao ha requisito
Dermatologia 24 2 | Graduado em Medicina Especialista em Dermatologia
Direito Direito Médico 6 1 Bacharel em Direito Nao ha requisito
Medicina Gestdo em Saude 6 1 Graduado em Medicina; ou Nao ha requisito
Graduado em Administragdo
Ginecologia e Obstetricia 18 3 | Graduado em Medicina Especialista em Ginecologia; ou
Especialista em Obstetricia
Imunologia e Reumatologia 14 2 | Graduado em Medicina Especialista em Imunologia; ou
Especialista em Reumatologia
Infectologia 16 1 Graduado em Medicina Nao ha requisito
Medicina de Comunidades 30 1 Graduado em Medicina; ou Doutor
Graduado em Enfermagem
Medicina de Familia 18 2 Graduado em Medicina Naio ha requisito
Medicina de Familia e 10 1 Graduado em Medicina Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade ** Comunidade
Medicina Preventiva e Social 8 1 Graduado em Medicina; ou Especialista
Graduado em Enfermagem
Nefrologia ** 10 2 Graduado em Medicina Especialista em Nefrologia
Neurologia ** 10 1 Graduado em Medicina Especialista em Neurologia
Pneumologia ** 10 1 Graduado em Medicina Especialista em Pneumologia
Radiologia ** 10 1 Graduado em Medicina Especialista em Radiologia
Reumatologia ** 10 1 Graduado em Medicina Especialista em Reumatologia
Sistema Cardiovascular 18 3 | Graduado em Medicina Especialista em Cardiologia
Sistema Digestivo 18 2 | Graduado em Medicina Especialista em Gastrenterologia; ou
Especialista em Cirurgia Geral
Sistema Nervoso 10 2 | Graduado em Medicina Especialista em Neurologia; ou
Especialista em Neurocirurgia
Terapia Intensiva 6 1 Graduado em Medicina Nao ha requisito
DENF Satde Enfermagem em Saude Coletiva 40 4 | Graduado em Enfermagem Especialista ou Residéncia na area da
Satde
Fundamentos Préticos para o 40 3 Graduado em Enfermagem Especialista ou Residéncia na area da
Cuidado de Enfermagem Satde
Fundamentos Praticos para o 40 | 1@ | Graduado em Enfermagem Especialista ou Residéncia na area da
Cuidado de Enfermagem Satde
Fundamentos Praticos para o 40 | l@@ | Graduado em Enfermagem Especialista ou Residéncia na area da
Cuidado de Enfermagem Satde
DENUT Nutrigdo e Clinica e Social | Nutri¢do e Educagdo Nutricional 40 2 Graduado em Nutrigdo Mestre
para Individuos e Coletividades
Saudaveis e Enfermas
Nutrigdo em Alimentagdo | Nutrigdo em Alimentagdo 40 2 Graduado em Nutrigdo Mestre
Coletiva e Tecnologia de Coletiva, Gestdo em Unidades de
Alimentos Alimentagdo e Nutrigdo e
Tecnologia de Alimentos

* A experiéncia deve ser comprovada com cépia da carteira de trabalho ou de contrato de trabalho, ou de ato de nomeagio, acompanhado de declaragiio de

atuacio.

** Vagas destinadas a Residéncia Médica em Clinica Médica.
@ Vaga reservada para pessoas afrodescendentes.
(@@ Vaga reservada para pessoas portadoras de deficiéncia.
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7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO
DEPTO GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MINIMO DE GRADUACAO REQUISITO MINIMO DE POS-
AREA GAS GRADUACAO
DEFONO | Fonoaudiologia | Audiologia Clinica 40 2 | Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Fonoaudiologia Educacional 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Fonoaudiologia Hospitalar 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Linguagem 20 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Motricidade Orofacial 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Saude Coletiva 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
Voz 40 1 Graduado em Fonoaudiologia Mestre
DEPSI Psicologia Fundamentos da Psicologia 40 1 Graduado em Psicologia Mestre
Psicanalise e Instituigdes 30 1 Graduado em Psicologia Mestre

8. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MiNIMO DE | REQUISITO MiNIMO DE POS-GRADUACAO
AREA GAS | GRADUACAO
DECIC Sociais Contabilidade Empresarial 20 1 Graduado em Ciéncias Mestre na area de Ciéncias Sociais Aplicadas
Aplicadas Contabeis
DECON Economia Teoria Econdmica 34 2 | Graduado em Ciéncias Doutor
Econdmicas
DESEC Gestao de Gestao Estratégica de Eventos 20 2 | Graduado em Secretariado Mestre
Eventos Aplicada ao Secretariado Executivo
Executivo
DESES Servigo Social | Politica Social e Servigo Social 20 1 Graduado em Servigo Social | Especialista na area de Servigo Social; ou Especialista
na area de na area de Familia; ou Especialista na area
de na area de Politica Social; ou Especialista na area de
na area de Seguridade Social; ou Especialista na area
de na area de Metodologia do Ensino Superior

9. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

DEPTO GRANDE AREA OU MATERIA RT | VA- | REQUISITO MINIMO DE GRADUACAO REQUISITO MINIMO DE POS-
AREA GAS GRADUACAO
DEADM Administragdo | Administragdo Geral 20 1 Graduado em Administragdo Mestre
Operagdes e Finangas 16 1 Graduado em Administragdo; ou Graduado em Especialista
Ciéncias Contéabeis
DECIC Ciéncias Contabilidade Geral 20 2 Graduado em Ciéncias Contabeis Especialista
Contabeis
Economia Geral 20 1 Graduado em Ciéncias Econdmicas Mestre

Guarapuava, 17 de setembro de 2021.

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.

Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Diretor de Concursos e Avaliagdo.
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ANEXO I DO EDITAL N° 055-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
TABELA DE SALARIOS PARA PROFESSORES COLABORADORES *

REGIME DE TRABALHO Graduado Especialista Mestre Doutor
40 horas 3.310,75 3.972,90 5.520,69 8.372,77
36 horas 2.979,68 3.575,61 4.968,62 7.535,49
34 horas 2.814,14 3.376,97 4.692,58 7.111,85
32 horas 2.648,60 3.178,32 4.416,55 6.698,22
30 horas 2.483,06 2.979,68 4.140,51 6.279,58
28 horas 2.317,53 2.781,03 3.864,48 5.860,94
26 horas 2.151,99 2.582,39 3.588,45 5.444,30
24 horas 1.986,45 2.383,74 3.312,41 5.023,66
22 horas 1.820,91 2.185,10 3.036,38 4.605,02
20 horas 1.655,38 1.986,45 2.760,34 4.186,39
18 horas 1.489,84 1.787,81 2.484,31 3.767,75
16 horas 1.324,30 1.589,16 2.208,27 3.349,11
14 horas 1.158,76 1.390,52 1.932,24 2.930,47
10 horas 827,69 993,23 1.380,17 2.093,19
8 horas 662,15 794,58 1.104,14 1.674,55
6 horas 496,61 595,94 828,10 1.255,92

* Fonte: DIRP/UNICENTRO, conforme Lei Estadual n® 19.912, de 30 de agosto de 2019.

OBSERVACAO:

1) Adicional de Titulacio.

Os salarios dos professores colaboradores detentores de titulos estdo acrescidos de Adicionais de Titulagdo, conforme porcentagem
abaixo:

Prof. Fabio Hernandes,
Reitor da Unicentro.

Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 —- GUARAPUAVA — PR

muaio | ADCOVLDE
ESPECIALISTA 20%
MESTRE 45%
DOUTOR 75%

Guarapuava, 17 de setembro de 2021.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.
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Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Diretor de Concursos e Avaliago.
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ANEXO III DO EDITAL N° 055-DIRCOAV/UNICENTRO, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
LISTA DE PONTOS DE CADA AREA OU MATERIA

1. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

1.1. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: ACAROLOGIA E ECOLOGIA AGRICOLA - RT 22

PONTOS: 1. Bases teéricas da Ecologia Agricola. 2. Agricultura e biodiversidade. 3. Manejo dos recursos naturais em ambientes agricolas. 4. Filogenia dos invertebrados
e nomenclatura zoolégica. 5. Zoologia aplicada 4 agronomia. 6. Agentes biologicos no manejo agricola. 7. Interacdes inseto-planta e aplicagdes na agricultura. 8. Acaros de
importancia agricola. 9. Manejo de acaros fitofagos na agricultura. 10. Manejo Integrado de Pragas Agricolas.

1.2. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: ENGENHARIA RURAL — RT 24

PONTOS: 1. Resisténcia dos materiais e sua aplicagdo as constru¢des rurais. 2. Principios de ambiéncia em construgdes rurais. 3. Principios de Hidraulica Agricola. 4.
Agricultura Irrigada. 5. Controle ambiental em cultivo protegido. 6. Energia e Eletrificagdo rural. 7. Sistemas complementares do Motor. 8. Sistema de transmissdo dos
tratores. 9. Projetos paisagisticos. 10. Beneficiamento e armazenamento de cereais.

1.3. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: FITOPATOLOGIA — RT 36

PONTOS: 1. Principios gerais de controle. 2. Controle bioldgico de doengas de plantas. 3. Controle fisico e cultural de doengas de plantas. 4. Controle quimico de doengas
de plantas. 5. Resisténcia de fungos a fungicidas. 6. Epidemiologia de doengas de plantas. 7. Quantificagdo de doengas de plantas. 8. Doengas da cultura da soja. 9.
Doengas da cultura do milho.10. Doengas de cereais de inverno.

1.4. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: HORTICULTURA — RT 28

PONTOS: 1. Produgdo de brassicas. 2. Sistemas de condugdo e tratos culturais em viticultura. 3. Sistemas de condugédo e tratos culturais da macieira. 4. Propagagido
vegetativa de plantas frutiferas. 5. Pragas de frutas de carogo. 6. Doengas do solaniceas fruto. 7. Produgdo de cebola. 8. Produgdo de flores de corte. 9. Cultivo de
orquideas. 10. Classificagdo botanica de plantas medicinais de importancia econdmica.

1.5. AREA OU MATERIA: DEAGRO/GUARAPUAVA: SOLOS E NUTRICAO DE PLANTAS — RT 34

PONTOS: 1. Unidades morfologicas de relevo do Parana. 2. Rochas: matéria-prima para formagao de solos. 3. Origem das cargas do solo e trocas ionicas. 4. Solu¢do do
solo: composigio e equilibrio com a fase solida. 5. Principais ordens de solos do sistema brasileiro de classificagio de solos. 6. Morfologia do solo. 7. Areas de preservagio
permanente e reserva legal. 8. Dinamica da matéria organica em sistemas de manejo do solo. 9. Absor¢ao, transporte e redistribui¢do de nutrientes. 10. Eficiéncia do uso de
nutrientes pelas plantas.

1.6. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BIOLOGIA GERAL — RT 30

PONTOS: 1. Ovulogénese. 2. O ensino de Ciéncias por meio das inter-relagdes Ciéncia, Tecnologia, Sociedade (CTS). 3. Principais parasitoses por “protozoarios” em
humanos. 4. Principais parasitoses por “platelmintos” em humanos. 5. Conservagao e recuperagao dos recursos naturais. 6. Organizagdo celular: célula eucaridtica e célula
procaridtica. 7. Citoesqueleto: filamentos de actina e filamentos intermediarios. 8. Tecido cartilaginoso. 9. Tecido epitelial. 10. Biofisica da Circulagdo Sanguinea.

1.7. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BIOQUIMICA — RT 20

PONTOS: 1. Agua, pH e sistema tampdo. 2. Quimica de Carboidratos. 3. Proteinas e Fungdo proteica. 4. En- zimologia e cinética enzimatica. 5. Gliconeogénese e
glicogendlise. 6. Fosforilagdo oxidativa. 7. Catabolismo de Acidos Graxos e Cetogénese. 8. Metabolismo de Purinas e Pirimidinas. 9. Absor- ¢io, biossintese, metabolismo
e destino do colesterol. 10. Integragdo do Metabolismo Celular.

1.8. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: BOTANICA — RT 20

PONTOS: 1. Célula vegetal: parede celular e componentes citoplasmaticos. 2. Tecidos vegetais primarios: estrutura e fungdo. 3. Tecidos vasculares: xilema ¢ floema. 4.
Ciclo de vida e alternancia de geragdes em Angiospermas. 5. Relagdes de briofitas com os grupos vegetais: algas e plantas vasculares. 6. Sementes: importancia evolutiva.
7. Angiospermas: inter-relagdo entre as principais linhagens. 8. Fotossintese. 9. Biogeografia de plantas vasculares. 10. A evolugdo da diversidade vegetal.

1.9. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: CITOLOGIA, HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA - RT 26

PONTOS: 1. Organizagdo celular: célula animal e célula vegetal. 2. Membrana plasmatica: composigdo e organiza¢do. 3. Citoesqueleto: microtubulos. 4. Jungdes
celulares. 5. Espermatogénese. 6. Destino dos folhetos embriondrios. 7. Biologia evolutiva do desenvolvimento (Evo-Devo): Genes Hox e o desenvolvimento animal. 8.
Tecido nervoso. 9. Tecido sanguineo e hematopoiético. 10. Histologia das glandulas enddcrinas.

1.10. AREA OU MATERIA: DEBIO/GUARAPUAVA: MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA — RT 26

PONTOS: 1. Estrutura e morfologia de procariotos. 2. Condi¢des nutricionais para o crescimento dos microrganismos. 3. Genética microbiana. 4. Controle de
microrganismos por agentes fisicos. 5. Estrutura, morfologia e reprodugdo dos fungos. 6. Resposta imune inata. 7. Células e 6rgdos do sistema imunologico. 8.
Processamento e apresentagdo de antigenos. 9. Linfocitos B e a produgdo de anticorpos. 10. Mecanismos efetores da resposta imunologica.

1.11. AREA OU MATERIA: DEGEO/GUARAPUAVA: GEOGRAFIA FiSICA - RT 20

PONTOS: 1. Processos geologicos. 2. Biogeografia aplicada a recuperacdo de areas degradadas. 3. Metodologia e métodos da Geografia Fisica. 4. Principais formagdes
sedimentares da Bacia do Parana. 5. Bacia hidrografica como unidade fisico-territorial de gerenciamento ambiental. 6. Critérios e classificagdo das rochas igneas. 7.
Ecogeografia do Brasil. 8. A Geografia fisica e o ensino de Geografia. 9. Planejamento ambiental. 10. Defini¢des e conceitos fundamentais da Mineralogia.

1.12. AREA OU MATERIA: DEGEO/GUARAPUAVA: GEOGRAFIA HUMANA - RT 30

PONTOS: 1. A questdo agraria e os movimentos sociais. 2. O exercicio da cidadania/democracia e a produgéo de territorios no Brasil recente. 3. Populagdo brasileira sob a
analise de indicadores socioecondmicos. 4. Globalizagdo e conflitos geopoliticos mundiais. 5. Planejamento urbano e regional. 6. Redes geograficas e organizagdo do
territorio. 7. As novas ruralidades no Brasil. 8. Circulagdo, transportes e logistica: uma visdo geoecondmica. 9. Geografia Humana e o Ensino de Geografia. 10. A
construgdo da ciéncia geografica e suas perspectivas.

1.13. AREA OU MATERIA: DEGEO/GUARAPUAVA: GEOMATICA - RT 40

PONTOS: 1.Sensoriamento Remoto e suas aplicagdes na Geografia. 2. Aerofotogrametria. 3. Semiologia Grafica e Representacéo Cartografica. 4. As Geotecnologias e o
ensino de Geografia. 5. Cartografia Sistematica e Cartografia Tematica: aplicagdes nos estudos geograficos. 6. Campos de atuagdo da cartografia e comunicagdo
cartografica. 7. Levantamento geodésico. 8. A construgdo da ciéncia geografica e suas perspectivas. 9. Representagdes Cartograficas: projecdes e escalas. 10.
Geoprocessamento ¢ a analise espacial.

1.14. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: ANATOMIA E FISIOLOGIA ANIMAL - RT 40

PONTOS: 1. Historia da Anatomia: a evolugdo do conhecimento e das técnicas anatomicas. 2.Anatomotopografia de dissecagdo do membro toracico. 3. Técnicas
Anatdmicas. 4. Anatomia do voo em animais. 5. Anatomia dos dentes e denti¢des nas diferentes espécies. 6. Neuroanatomia funcional. 7. Anatomia seccional aplicada a
exames complementares, 8. Fisiologia das células excitaveis. 9. Digestao glandular x digestao fermentativa. 10. Atividade elétrica do corag@o.
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1.15. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: ANESTESIOLOGIA E FARMACOLOGIA VETERINARIA — RT 40

PONTOS: 1. Farmacocinética. 2. Farmacodinamica. 3. Farmacologia dos antiinflamatorios nao-esteroidais. 4. Farmacologia dos principais antimicrobianos de uso na
Medicina Veterinaria. 5. Farmacologia dos principais agentes antinematddeos. 6. Controle da dor em pequenos animais. 7. Anestesia intravenosa total em pequenos
animais. 8. Anestesia inalatoria. 9. Complica¢des anestésicas. 10. Anestesia local e regional em grandes animais.

1.16. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA E SEMIOLOGIA DE GRANDES ANIMAIS - RT 40
PONTOS: 1. Avaliagdo pré cirargica do paciente. 2. Infecgdes, feridas e suas abordagens cirlirgicas. 3. Afec¢des Cirargicas das Glandulas Mamarias de Grandes Animais.
4. Abordagem cirtirgica do Sistema Digestorio de Grandes Animais. 5. Afec¢des Cirtrgicas do Sistema Urinario de Grandes Animais. 6. Oftalmologia. 7. Avaliag¢do clinica
do sistema locomotor equino, 8. Avalia¢do clinica do sistema respiratorio. 9. Abordagem clinica do sistema nervoso de grandes animais. 10. Choque.

1.17. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: SEMIOLOGIA DE PEQUENOS ANIMAIS E MEDICINA DE ANIMAIS SELVAGENS — RT 40
PONTOS: 1. Anamnese ¢ semiologia do sistema nervoso de cées. 2. Semiologia do aparelho respiratorio de gatos. 3. Métodos de exame empregados na ortopedia de caes
e gatos. 4. Exame do sistema cardiovascular de cdes. 5. Anamnese e semiologia na dermatologia de cdes e gatos. 6. Manejo e abordagem do paciente selvagem em
condigdes de vulnerabilidade: trafico e posse ilegal. 7. Fisiopatologia do Estresse. 8. Reabilitagdo de animais selvagens. 9. Contengao fisica e quimica. 10. Imprinting,
estereotipias e demais problemas comportamentais em cativeiro: profilaxia.

1.18. AREA OU MATERIA: DEVET/GUARAPUAVA: TECNICA E CLINICA CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS - RT 40

PONTOS: 1. Avaliagdo e preparagdo pré-cirirgica do paciente. 2. Infecgdes e profilaxia da infecgdo na ci- rurgia de pequenos animais. 3. Inflamagao e cicatrizagdo dos
tecidos. 4. Queimaduras. 5. Trauma. 6. Emergéncias obstétricas na pratica cirirgica de pequenos animais. 7. Afec¢des ortopédicas de interesse cirtirgico em pequenos
animais. 8. Choque. 9. Cirurgia oncologica em pequenos animais. 10. Cirurgia oftalmica em pequenos animais.

2. SETOR DE CIENCIAS AGRARIAS E AMBIENTAIS, SEAA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI UNICENTRO

2.1. AREA OU MATERIA: DEF/IRATI: MANEJO FLORESTAL — RT 20

PONTOS: 1. Estatistica aplicada em Engenharia Florestal. 2. Obtengao de dados dendrométricos - técnicas e instrumentos. 3. Métodos de Cubagem de arvores. 4. Métodos
de estimativa de volume de arvores em pé. 5. Métodos e processos de amostragem em inventarios florestais. 6. Dindmica em florestas naturais. 7. Sitios florestais: métodos
indiretos e diretos. 8. Modelagem do crescimento e da produgdo. 9. Manejo de florestas nativas. 10. Manejo de florestas plantadas.

2.2. AREA OU MATERIA: DEMAT/IRATI: EDUCACAO MATEMATICA — RT 24

PONTOS: 1. O Ensino de Matematica e a Base Nacional Comum Curricular. 2. A Organizagdo e Funcionamento da Educagdo Basica como alicerces nas praticas de
ensino. 3. Didatica e Planejamento Educacional nos Estigios para a Educagfo Baésica. 4. Teorias e praticas do Estagio Supervisionado no contexto da Educagido
Matematica. 5. A pratica como componente curricular na formagdo do professor para o ensino de Matematica na Educac¢do Basica. 6. Tendéncias atuais em Educagao
Matematica e suas contribui¢des nas praticas pedagdgicas no ensino fundamental e médio. 7. A utilizagdo e a importancia dos recursos didaticos no processo de ensino
aprendizagem da Matematica. 8. As metodologias ativas no ensino da Matematica. 9. A pratica pedagogica do professor de Matematica e a avaliagdo de aprendizagem. 10.
A pesquisa na formagao do professor de Matematica.

2.3. AREA OU MATERIA: DEMAT/IRATI: MATEMATICA - RT 30

PONTOS: 1. Transformagdes Lineares. 2. Retas no R? e retas e planos no R®. 3. Limites de Fungdes. 4. Derivadas. 5. Integral Definida. 6. Equagdes Diferenciais
Ordinarias Lineares. 7. Matematica Financeira: Série de Pagamentos Uniformes. 8. Matematica Financeira: Sistemas de Amortizagdo. 9. Estatistica: Distribuigdo de
Frequéncia, Medidas de Posigdo e Dispersao. 10. Estatistica: Distribui¢do de Probabilidades.

2.4. AREA OU MATERIA: DEMAT/IRATI: PROGRAMACAO COMPUTACIONAL — RT 30

PONTOS: 1. Introdugdo a uma linguagem de programagao. 2. Estruturas basicas de programagdo algoritmica. 3. Algoritmos. 4. Estruturas de selegdo. 5. Estruturas de
repetigdo. 6. Subprogramas (procedimentos). 7. Fungéo. 8. Dados estruturados: vetores. 9. Dados estruturados: matrizes. 10. Aplicagdes da Programag¢ao Computacional na
area de Matematica.

3. SETOR DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA, SEET, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO.

3.1. AREA OU MATERIA: DEALI/GUARAPUAVA: ENGENHARIA DE ALIMENTOS — RT 20
PONTOS: 1. Composigdo centesimal de alimentos. 2. Balango de massa. 3. Balango de energia. 4. Tecnologia de queijos. 5. Bioquimica da carne. 6. Tratamento de dguas
residuarias. 7. Conservagdo de alimentos pelo frio. 8. Tecnologia de frutas e hortaligas. 9. Transferéncia de calor. 10. Controle estatistico da qualidade.

3.2. AREA OU MATERIA: DECOMP/GUARAPUAVA: ALGORITMOS E APLICACOES COMPUTACIONAIS — RT 40

PONTOS: 1. Recursividade e algoritmos recursivos. 2. Estruturas de dados lineares: pilhas, filas e listas. 3. Arvores de busca binaria. 4. Algoritmos de ordenagdo
(Quicksort/Heapsort). 5. Tabelas de dispersdo (Hashing). 6. Caminhos minimos em grafos. 7. Busca cega e busca heuristica. 8. Representagdo do conhecimento. 9.
Algoritmos de sincronizagdo. 10. Modelos de comunicagdo entre processos.

3.3. AREA OU MATERIA: DECOMP/GUARAPUAVA: PROGRAMACAO LINEAR E CALCULO NUMERICO - RT 40

PONTOS: 1. Programagdo Linear: Algoritmo Simplex. 2. Programagdo Linear Inteira: Algoritmo Branch and Bound. 3. Zeros Reais de Fungdes Reais. 4. Resolugio de
Sistemas Lineares: Métodos Diretos e Iterativos. 5. Métodos de Interpolagédo Polinomial. 6. Integragdo Numérica. 7. Método dos Minimos Quadrados. 8. Programagao de
Computadores: Vetores e Matrizes. 9. Fungdes e Passagens de Parametros. 10. Métodos de Ordenagio.

3.4. AREA OU MATERIA: DEFIS/GUARAPUAVA: FISICA APLICADA - RT 40

PONTOS: 1. Equagdes de Maxwell. 2. Potenciais Termodinamicos. 3. Vetor de Poynting. 4. Absor¢do ¢ Dispersdo de Ondas Eletromagnéticas. 5. Principio de Carnot. 6.
Magnetizagdo. 7. Entropia e Estabilidade de Sistemas Termodinadmicos. 8. Sélidos - Condutores e semicondutores. 9. Transigdes de Fase de Primeira Ordem. 10. O modelo
de Bohr para o Atomo.

4. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO.

4.1. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: ARTE E ENSINO — RT 30

PONTOS: 1. Arte, cultura e ensino: abordagens inter e transdisciplinares . 2. A Integragdo das artes na formagao e atuagdo docente . 3. Ensino de Arte: abordagens
historicas, conceituais e metodologicas;. 4. Interculturalidade e diversidade no ensino de Arte. 5. Ensino de Arte: conhecimento artistico e percepgdo estética. 6. Curriculo e
avaliag@o no ensino de Arte. 7. Legislagdo educacional e o ensino de Arte na atualidade. 8. Novas midias e o ensino de Artes Hibridas. 9. Desafios do ensino de Arte na
atualidade. 10. Propostas didaticas para o ensino de artes integradas.
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4.2. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: ARTE, HISTORIA E CULTURA — RT 30

PONTOS: 1. Arte contemporanea brasileira: abordagens inter e transdisciplinares . 2. Mito e poder na historia da Arte. 3. Contracultura e o contemporaneo na historia da
Arte. 4. Modernidade e modernismo na historia da arte ocidental. 5. Vanguardas artisticas e arte moderna. 6. Interculturalidade e arte contemporanea. 7. O professor-artista
na sociedade contemporéanea. 8. Pés-modernidade na Arte. 9. Poéticas Artisticas e Formagao Pedagogica. 10. Artes Integradas: historia e ensino

4.3. AREA OU MATERIA: DEART/GUARAPUAVA: ESTETICA, TEORIA E PRATICAS EM ARTE — RT 30

PONTOS: 1. Interpretagdes sobre os conceitos de obra de arte. 2. As relagdes entre criagdo e fruicdo em praticas artisticas contemporaneas. 3. Da imita¢do, destreza
técnica e inspira¢do a invengdo, imaginagdo e expressdo: as praticas artisticas contemporaneas. 4. Questdes filosoficas sobre as praticas artisticas atuais. 5. Do gosto aos
juizos estéticos em arte. 6. Interpretagdes da cena artistica atual a partir das teorias da arte. 7. O carater imediato, singular e sensivel da experiéncia estético-artistica. 8. A
dimenséo estética no cotidiano e as poéticas contemporaneas. 9. As teorias da arte em praticas artisticas atuais. 10. A abertura estética da arte ao espectador nas poéticas
contemporaneas.

4.4. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: TECNOLOGIAS APLICADAS AOS PROCESSOS COMUNICACIONAIS — RT 40

PONTOS: 1.Praticas comunicacionais em redes sociais digitais. 2. Produgo audiovisual. 3. Criagdo e planejamento grafico. 4. Softwares de tratamento de imagens e sons.
5. Praticas em comunicagdo multiplataforma. 6. Produgdo e tratamento do som e da imagem. 7. Produgdo de infograficos e videografismos. 8. Pratica do design em
multiplataformas comunicacionais. 9. Pratica de Design Editorial. 10. Produgdo de contetidos para midias sociais.

4.5. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: JORNALISMO: PRATICAS E TECNICAS — RT 40

PONTOS: 1. Design aplicado ao jornalismo. 2. Empreendedorismo em Jornalismo. 3. Praticas em jornal-laboratério. 4. Assessoria de Comunicagdo. 5. Produgdo
documental em jornalismo e streaming. 6. Jornalismo e Politicas Publicas. 7. Produgao laboratorial em audio e radiojornalismo. 8. Narrativas jornalistica multimidiaticas.
9. Produgdo jornalistica para ambientes digitais. 10. Jornalismo e mineragdo de dados.

4.6. AREA OU MATERIA: DECS/GUARAPUAVA: TECNICAS E PRATICAS EM PUBLICIDADE E PROPAGANDA — RT 40
PONTOS: 1. Redagdo Publicitaria. 2. Prospecgdo e atendimento publicitario. 3. Publicidade ¢ consumo. 4. Planejamento de campanha publicitaria. 5. Design grafico:
teoria e pratica. 6. Cria¢do de identidade de marca. 7. Midia. 8. Publicidade online. 9. Direcdo de arte em PP. 10. Legislagdo Publicitaria.

4.7. AREA OU MATERIA: DEFIL/GUARAPUAVA: FILOSOFIA — RT 40
PONTOS: 1. Identidade e género. 2. Singularidade, ambiguidade e liberdade. 3. Eticas do cuidado. 4. Filosofia, povos originarios e afro-brasileiros. 5. Ciéncia e valor. 6.
Justiga. 7. Filosofia e ensino de filosofia. 8. Vida boa. 9. Conhecimento e ceticismo. 10. Mente e cérebro.

4.8. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: ESTUDOS DA LINGUAGEM — RT 40

PONTOS: 1. A teoria dos signos linguisticos na perspectiva saussuriana. 2. Géneros textuais e discursivos e sua relevancia para os professores de linguas. 3. Varia¢do
linguistica e ensino de Lingua Portuguesa. 4. Teorias linguisticas e ensino da Lingua Portuguesa. 5. Fonética e fonologia da lingua portuguesa. 6. Os percursos pelo sentido.
7. O Aparelho Formal da Enunciagdo. 8. O texto e os fatores de textualidade. 9. Pedagogia dos multiletramentos. 10. Estudos em Analise de Discurso.

4.9. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LIBRAS — RT 40

PONTOS: 1. Bilinguismo ¢ Formagao de professores bilingues. 2. Recursos didaticos e metodologicos para o ensino da Libras a ouvintes. 3. A Lingua Brasileira de Sinais,
aspectos culturais e identidade surda. 4. Historia da Lingua Brasileira de Sinais. 5. Variagdo e mudanga linguistica na Libras. 6. Estrutura gramatical da Libras.7. Aspectos
sintaticos da Libras. 8. Aspectos da literatura surda. 9. Aspectos fonologicos e morfologicos da Libras. 10. Semantica e pragmatica da Libras.

4.10. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA ALEMA — RT 34 (PROMUL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. Grammatik im DaF-und DaZ- Unterricht. 2. Fertigkeit Lesen im DaF-und DaZ- Unterricht. 3. Fertigkeit Schreiben im DaF-und DaZ- Unterricht. 4. Fertigkeit
Horen im DaF-und DaZ- Unterricht. 5. Fertigkeit Sprechen im DaF-und DaZ- Unterricht. 6. Literatur im DaF-und DaZ- Unterricht. 7. Technologie im DaF-und DaZ-
Unterricht. 8. Sprach- und Textkompetenz im DaF-und DaZ- Unterricht. 9. Wortschatzarbeit im DaF-Unterricht. 10. Fertigkeit im sprechen iiber die Sehenswiirdigkeiten
in Deutschland im DaF- Unterricht.

4.11. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA INGLESA — RT 34 (PROMUL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. A grammar lesson, from a discursive perspective, for basic students in the English language classroom. 2. Integrating skills in an English language lesson
from a multiliteracy perspective. 3. English as a Lingua Franca in the language classroom: a lesson for intermediate students. 4. A vocabulary lesson for beginners in the
English language classroom. 5. Using on-line tools in reading and writing practices for advanced students in the English language classroom. 6. A reading and writing
lesson through genre perspective for intermediate students in the English language classroom. 7. Using images as a resource for oral practice: a lesson for intermediate
students. 8. Incorporating digital technologies in an English language lesson. 9. A conversation lesson for low-intermediate students in the English language classroom. 10.
Teaching pronunciation in the English language classroom.

NOTES
It is required that the candidates present practical classes considering Promul's target audience.

4.12. AREA OU MATERIA: DELET/GUARAPUAVA: LINGUA INGLESA — RT 32 (PROMUL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. A grammar lesson, from a discursive perspective, for basic students in the English language classroom.2. Integrating skills in an English language lesson
from a multiliteracy perspective. 3. English as a Lingua Franca in the language classroom: a lesson for intermediate students. 4. A vocabulary lesson for beginners in the
English language classroom. 5. Using on-line tools in reading and writing practices for advanced students in the English language classroom. 6. A reading and writing
lesson through genre perspective for intermediate students in the English language classroom. 7. Using images as a resource for oral practice: a lesson for intermediate
students. 8. Incorporating digital technologies in an English language lesson. 9. A conversation lesson for low-intermediate students in the English language classroom. 10.
Teaching pronunciation in the English language classroom.

NOTES
It is required that the candidates present practical classes considering Promul's target audience.

4.13. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: PEDAGOGIA DO CAMPO — RT 20

PONTOS: 1. Marco normativo da Educagdo do Campo. 2. Praticas de ensino em escolas do campo. 3. Propostas e experiéncias de planejamento para escolas do campo. 4.
Educag@o quilombola. 5. Praticas de ensino na perspectiva da teoria sociocultural de Vigotski. 6. Diretrizes que orientam as praticas de ensino em escolas do campo,
quilombola e indigena. 7. Praticas de ensino na perspectiva da educagdo popular. 8. Projeto politico pedagdgico em escolas do campo. 9. Orientagdes curriculares do
Parana para a Educagdo Infantil. 10. Orienta¢des curriculares do Parana para os anos iniciais do Ensino Fundamental.

4.14. AREA OU MATERIA: DEPED/GUARAPUAVA: PEDAGOGIA INDIGENA — RT 6

PONTOS: 1. Praticas de alfabetizagdo e letramento bilingue (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xeta). 2.
Praticas de ensino em escolas bilingues (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xetd). 3. Escola intercultural e
bilingue: planejamento de praticas de ensino (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xeta). 4. Praticas de ensino
na perspectiva da teoria sociocultural de Vigotski (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xeta). 5. Diretrizes que
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orientam as praticas de ensino em escolas do campo e indigena (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xeta). 6.
Praticas de ensino na perspectiva da educagdo popular (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xeta). 7. Praticas de
ensino com criangas e os etnoconhecimentos (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xetd). 8. Orientagdes
curriculares do Parana para a Educagdo Infantil: relagdes com o Projeto Politico Pedagdgico da escola (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa e parcialmente em
Lingua Guarani, Kaigang ou Xetd). 9. Formagao de pedagogos do campo e indigena e a perspectiva do etnoconhecimento (a ministrar parcialmente em Lingua Portuguesa
e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xetd). 10. Orientagdes curriculares do Parana para os anos iniciais do Ensino Fundamental (a ministrar parcialmente em
Lingua Portuguesa e parcialmente em Lingua Guarani, Kaigang ou Xeta).

5. SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, SEHLA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

5.1. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: ENSINO DE LINGUA ESPANHOLA — RT 40

PONTOS: 1. La ensefianza del espafiol como lengua extranjera: enfoques, métodos, estrategias, evaluacion y materiales. 2. Concepciones de lenguaje y ensefianza de
Espafiol como lengua extranjera. 3. El Marco Comun Europeo y su relacion con la ensefianza de Espafiol como lengua extranjera. 4. Aprendizaje Cooperativo en Lengua
Espaiola como lengua extranjera. 5. Los documentos oficiales y la ensefianza de lengua espafiola en Brasil. 6. Las nuevas tecnologias y la ensefianza de espafiol como
lengua extranjera. 7. El discurso en el aula de espafiol como lengua extranjera: gestion y analisis de la interaccion. 8. Los contenidos culturales y su articulacion en la clase
de Espailol como lengua extranjera. 9. El rol de la gramatica en la ensefianza de Espafiol como lengua extranjera. 10. Los géneros textuales y la enseflanza de Espafiol
como lengua extranjera.

5.2. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LEITURA E PRODUCAO DE TEXTO — RT 40

PONTOS: 1. Géneros textuais/discursivos e ensino da lingua portuguesa. 2. O texto e os fatores de textualidade. 3. As nogdes de texto e discurso: relagdes tedricas e
perspectivas metodologicas para o ensino de Lingua Portuguesa. 4. Analise linguistica e ensino reflexivo da lingua. 5. Avaliacao e reescrita de textos no Ensino Superior. 6.
Gramatica, variagdo e norma. 7. Ler e compreender os sentidos do texto: questdes tedricas e metodologicas. 8. Praticas de letramento na contemporaneidade: implicagdes
para o ensino. 9. Documentos oficiais de ensino: perspectivas para o ensino da leitura e escrita. 10. Géneros orais e ensino.

5.3. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LITERATURAS DE LINGUA INGLESA — RT 20

PONTOS: 1. Poetry in English: The Romantic Movement. 2. The dystopian novel in English. 3. Gender issues in English-language literature. 4. Racial issues in English-
language literature. 5. English-language travel writing. 6. An ecocritical approach to English-language literature. 7. Literary adaptation in English. 8. Shakespeare and the
Elizabethan theatre. 9. James Joyce and Modernist Fiction. 10. Charles Dickens and the Victorian Era .

5.4. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUA INGLESA — RT 40 (CEL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. Developing Reading and Writing Skills in the English Language Classroom. 2. Developing Listening and Speaking Skills in the English Language
Classroom. 3. Integrating the four skills in the English Language Classroom. 4. The use of new technologies in EFL Teaching. 5. The use of grammar in the English
Language Classroom. 6. Assessment in EFL teaching. 7. Teaching English pronunciation for Brazilian speakers. 8. Teaching English for academic purposes. 9. Teaching
English as a Lingua Franca. 10. Teaching English in the intercultural classroom.

5.5. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUA INGLESA — RT 20 (CEL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. English Language teaching and critical literacy. 2. New technologies and the teaching of English in language classroom in the context of lingua franca. 3.
Developing reading skills and writing in language classroom. 4. Integrating the four skills in the teaching of English as a Foreign Language. 5. Teaching English as a lingua
franca - implications for teacher education . 6. The theories of language acquisition informing the English teaching methodologies and approaches . 7. Assessment and
evaluation in language learning. 8. Teaching culture in English Language Classroom: alternatives. 9. Developing speaking and listening in the English Language
Classroom. 10. Language learner autonomy: rethinking language teaching.

5.6. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUA FRANCESA — RT 20 (CEL/UNICENTRO)

PONTOS: 1. La compréhension orale. 2. La compréhension écrite. 3. L’expression orale. 4. L’expression écrite. 5. L’enseignement du passé composé en classe de frangais
langue étrangeére. 6. L’enseignement du pronom en classe de frangais langue étrangére. 7. La poésie dans I’enseignement du frangais langue étrangére. 8. Les chansons dans
I’enseignement du frangais langue étrangere. 9. Les genres du discours dans I’enseignement du frangais langue étrangere. 10. L’image dans ’enseignement du frangais
langue étrangeére.

5.7. AREA OU MATERIA: DELET/IRATI: LINGUISTICA APLICADA E ENSINO DE LINGUA INGLESA — RT 40

PONTOS: 1. English Language teaching and critical literacy. 2. New technologies and the teaching of English in language classroom in the context of lingua franca. 3.
Developing reading skills and writing in language classroom. 4. Integrating the four skills in the teaching of English as a Foreign Language.S. Teaching English as a lingua
franca - implications for teacher education . 6. The theories of language acquisition informing the English teaching methodologies and approaches . 7. Assessment and
evaluation in language learning. 8. Teaching culture in English Language Classroom: alternatives. 9. Developing speaking and listening in the English Language
Classroom. 10. Language learner autonomy: rethinking language teaching.

5.8. AREA OU MATERIA: DEPED/IRATI: METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIENCIAS DA EDUCACAO — RT 40

PONTOS: 1. Enfoques filosoficos na pesquisa educacional: o positivismo, fenomenologia e a dialética. 2. Aspectos metodologicos da pesquisa em educagdo: método e
técnicas. 3. A pesquisa educacional no Brasil: tendéncias e perspectivas. 4. A pesquisa no curso de Pedagogia: caracteristicas e desafios. 5. Pesquisa em educagio:
modalidades e os principais instrumentos de coleta de dados. 6. Construgdo do projeto de pesquisa. 7. Elaboragdo da pesquisa em educagdo: delineamentos gerais e normas
académicas. 8. A pesquisa e o estagio: a articulagdo com a educagdo basica . 9. Elaboragio de trabalhos cientificos no curso de pedagogia. 10. Caracteristicas, estrutura e
normas académicas do artigo cientifico.

5.9. AREA OU MATERIA: DEPED/IRATI: METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIENCIAS DA EDUCACAO — RT 30

PONTOS: 1. Enfoques filosoficos na pesquisa educacional: o positivismo, fenomenologia e a dialética. 2. Aspectos metodologicos da pesquisa em educagdo: método e
técnicas. 3. A pesquisa educacional no Brasil: tendéncias e perspectivas. 4. A pesquisa no curso de Pedagogia: caracteristicas ¢ desafios. 5. Pesquisa em educagdo:
modalidades e os principais instrumentos de coleta de dados. 6. Construgdo do projeto de pesquisa. 7. Elaboragdo da pesquisa em educagdo: delineamentos gerais e normas
académicas. 8. A pesquisa e o estagio: a articulagdo com a educagéo basica . 9. Elaboragdo de trabalhos cientificos no curso de pedagogia. 10. Caracteristicas, estrutura e
normas académicas do artigo cientifico.

6. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

6.1. AREA OU MATERIA: DEDUF/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS DA EDUCACAO FiSICA E ESPORTES, ESTAGIO SUPERVISIONADO E
RESIDENCIA EM EDUCAGAO FiSICA — RT 40

PONTOS: 1. Residéncia profissional em Educagao Fisica. 2. Métodos do treinamento esportivo. 3. Metodologia de ensino de esportes individuais. 4. A construgdo cultural
do corpo em diferentes sociedades, épocas e contextos. 5. Recreagdo e lazer como éarea de atuag@o profissional. 6. A pratica de estagio supervisionado. 7. Estrutura da
administragéo publica do esporte e lazer. 8. Metodologia de ensino de esportes coletivos. 9. Conceitos e diferenciagdes entre atividade fisica, exercicio fisico e esportes. 10.
O esporte enquanto fenémeno social.
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6.2. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E ESTAGIO EM FARMACIA — RT 40

PONTOS: 1. Consulta Farmacéutica. 2. Prescri¢do Farmacéutica. 3. Acompanhamento Farmacoterapéutico. 4. Uso Racional de Medicamentos. 5. Problemas Relacionados
ao Uso de Medicamentos. 6. Atengdo Farmacéutica no SUS. 7. Aten¢do Farmacéutica na Satde do Idoso. 8. Atengdo Farmacéutica a Pacientes Hipertensos. 9. Atengao
Farmacéuticas a Pacientes Diabéticos. 10. Atengao Farmacéutica a pacientes acometidos por coronavirus (COVID-19).

6.3. AREA OU MATERIA: DEFAR/GUARAPUAVA: QUIMICA FARMACEUTICA - RT 40

PONTOS: 1. A relagdo estrutura quimica e atividade biologica dos agentes anti-inflamatorios ndo esteroidais. 2. A relagdo estrutura quimica e atividade biologica dos
agentes analgésicos do Sistema Nervoso Central. 3. A relagdo estrutura quimica e atividade biologica dos agentes utilizados no tratamento da hipertensdo. 4. A relagdo
estrutura quimica e atividade biologica dos agentes cardiovasculares. 5. A relagdo estrutura quimica e atividade biologica dos agentes usados no tratamento do cancer. 6. A
relagdo estrutura quimica e atividade biologica dos agentes antivirais. 7. A relagdo estrutura quimica e atividade bioldgica dos agentes antimicobacterianos. 8. A relagdo
estrutura quimica e atividade biologica dos agentes utilizados no tratamento de diabetes. 9. A relagdo estrutura quimica e atividade bioldgica dos agentes antipsicoticos e
ansioliticos. 10. A relago estrutura quimica e atividade biologica dos agentes anti-histaminicos.

6.4. AREA OU MATERIA: DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA GERAL — RT 40

PONTOS: 1. Atengdo fisioterapéutica na osteoartrite de joelho. 2. Atuagdo fisioterapéutica na sindrome da fragilidade em idosos. 3. Treino orientado a tarefa na
fisioterapia neurofuncional. 4. Atuagdo da fisioterapia nas complicagdes decorrentes de doengas cerebrovasculares. 5. Abordagem fisioterapéutica na lesdo medular (fase
aguda). 6. Terapia manual no manejo da dor: possibilidades de pratica fisioterapéutica. 7. Estratégias em fisioterapia aquatica para recuperagdo funcional pos artroplastia de
quadril. 8. O enfrentamento das doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT’s) na atengdo basica. 9. Fisioterapia na atengdo primaria nas principais alteragdes fisiologicas
do envelhecimento. 10. Avaliagdo fisioterapéutica de pacientes com doengas coronarianas.

6.5. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: ANATOMIA GERAL E ANATOMIA DE ORGAOS E SISTEMAS - RT 30

PONTOS: 1. Anatomia da parede toracica. 2. Anatomia dos pulmdes e mediastino. 3. Anatomia do coragdo e pericardio. 4. Anatomia da parede abdominal e do
diafragma.5. Anatomia da regido inguinal. 6. Anatomia do estdmago, intestino delgado e intestino grosso. 7. Anatomia Péncreas, figado e vias biliares. 8. Anatomia dos rins
e ureteres.9. Anatomia da pelve. 10. Anatomia dos Orgdos genitais masculinos ¢ femininos.

6.6. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: ANESTESIOLOGIA - RT 6

PONTOS: 1. Mortalidade em Anestesia e nogdes de risco anestésico-cirurgico. 2. Anestesia Geral. 3. Bloqueios Espinais. 4. Farmacologia e anestesiologia. 5. Intubacdo
Traqueal. 6. Ventilagdo Mecanica. 7. Monitorizagéo invasiva e ndo invasiva no intra-operatdrio. 8. Dor pos-operatoria e dor cronica. 9. Bloqueios regionais. 10. Cefaleia
pos raquianestesia.

6.7. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: DERMATOLOGIA - RT 24
PONTOS: 1. Lesdes elementares e exame dermatoldgico. 2. Hanseniase. 3. Tumores cutdneos ndo melanoma. 4. Melanoma. 5. Dermatite atopica. 6. Sindromes
eczematosas. 7. Dermatoviroses. 8. Micoses superficiais e profundas. 9. Psoriase. 10. Acne, erupgdes acneiformes e Discromias.

6.8. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: DIREITO MEDICO - RT 6

PONTOS: 1. Sistema juridico. 2. Elementos basicos de direito. 3. A saude na Constituigdo Federal. 4. Nogdes de culpabilidade, imputabilidade, responsabilidade. 5.
Contrato médico. 6. Responsabilidade Médica. 7. Erro médico. 8. Os Conselhos de Medicina e a o controle Interno da atividade Médica. 9. Pericia Médica. 10,
Documentos Médico-legais.

6.9. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: GESTAO EM SAUDE - RT 6

PONTOS: 1. O financiamento da satide no Brasil e no mundo. 2. O Sistema unico de Saude. 3,. Sistemas suplementares de assisténcia Médica. 4. Programas de saude. 5.
Auditoria médica. 6. Pratica profissional e mercado de trabalho. 7. Gestdo em servigos de saude. 8. Registro de dados em saude. 9. Telemedicina. 10. Administragdo
hospitalar.

6.10. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: GINECOLOGIA E OBSTETRICIA - RT 18
PONTOS: 1. O Ciclo Menstrual. 2. Anticoncepgao. 3. Infertilidade. 4. Climatério e menopausa. 5. A fisiologia da reprodugao. 6. O ciclo gestatorio normal. 7. A assisténcia
Pré-natal. 8. O parto Normal. 9. Puerpério e lactagdo. 10. Mortalidade materna e perinatal.

6.11. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: IMUNOLOGIA E REUMATOLOGIA - RT 14
PONTOS: 1. Artrites Agudas e Cronicas. 2. Lupus eritematoso sistémico. 3. Sindrome de Sjogren. 4. Urticaria e angioedema. 5. Alergia medicamentosa. 6. Choque
anafilatico. 7. Imunodeficiéncias. 8. Emergéncias em imunologia e reumatologia. 9. em imunologia e reumatologia. 10. Semiologia em reumatologia.

6.12. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: INFECTOLOGIA - RT 16

PONTOS: 1. Uso racional dos antimicrobianos e resisténcia antimicrobiana. 2. SIDA/AIDS. 3. Febre de origem indeterminada. 4. Infec¢des nosocomiais. 5. Infecgdes
oportunistas. 6. Higienizacdo e prevengdo das infecg¢des hospitalares. 7. Técnicas de isolamento de pacientes infectados. 8. Condutas frente a exposi¢do de fluidos
biologicos. 9. COVID 19. 10. Importancia das Comissdes de controle de infecg¢do hospitalar (CCIH).

6.13. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DE COMUNIDADES — RT 30

PONTOS: 1. Atengdo Primaria a saiide no Brasil. 2. Anti-sepsia ¢ Administragdo de medicamentos. 3. Imunizagdo e vacinagdo. 4. Educagdo da comunidade como
prevengdo de satde. 5. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis e prevenc¢do primaria. 6. Abordagem comunitaria: diagndstico de satide da comunidade. 7. Saude
ocupacional na Atengao Primaria. 8. Saude da crianga na atengéo primaria. 9. Saude da mulher na Atengdo primaria. 10. Satide do idoso na atengdo primaria.

6.14. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DE FAMILIA - RT 18

PONTOS: 1. Método de Abordagem Centrada na Pessoa. 2. Ferramentas da Pratica do Médico de Familia e Comunidade: O registro Médico Orientado a Problemas. 3.
Abordagem da Pessoa em Processo de Luto. 4. Sobrediagnostico. 5. Lidando com a Incerteza na Pratica Clinica. 6. Abordagem Comunitaria. 7. Abordagem Familiar. 8.
Comunicagdo Clinica. 9. Entrevista Motivacional. 10. Polifarmacia.

6.15. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE — RT 10 (RESIDENCIA MEDICA EM CLINICA
MEDICA)

PONTOS: 1. Método de Abordagem Centrada na Pessoa. 2. Ferramentas da Pratica do Médico de Familia ¢ Comunidade: O registro Médico Orientado a Problemas. 3.
Abordagem da Pessoa em Processo de Luto. 4. Sobrediagnostico. 5. Lidando com a Incerteza na Pratica Clinica. 6. Abordagem Comunitéria. 7. Abordagem Familiar. 8.
Comunicagéo Clinica. 9. Entrevista Motivacional. 10. Polifarmacia.

6.16. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL - RT 8

PONTOS: 1. O sistema de satde no Brasil e no mundo. 2. O SUS. 3. O processo saude/doenca. 4. Tipos de estudos epidemiologicos. 5. Epidemiologia e o controle de
doengas. 6. Niveis de prevengdo das doengas. 7. Vigilancia sanitaria e epidemiologica. 8. Preven¢do de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. 10. Notificagdo
compulsoéria. 9. Satide ambiental e ocupacional.
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6.17. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: NEFROLOGIA - RT 10 (RESIDENCIA MEDICA EM CLiNICA MEDICA)
PONTOS: 1. Injuria renal aguda. 2. Injaria renal cronica. 3. Infecgdo urinaria. 4. Terapia renal substitutiva. 5. Acidose metabolica. 6. Nefropatia diabética. 7. Avaliagdo do
parcial de urina em doengas renais. 8. Reposi¢ao volémica. 9. Sindrome cardio-renal - classifica¢ao e fisiopatologia. 10. Anemia na doenga renal cronica.

6.18. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: NEUROLOGIA - RT 10 (RESIDENCIA MEDICA EM CLiNICA MEDICA)

PONTOS: 1. Atendimento agudo ao AVC isquémico. 2. Tratamento de Esclerose Multipla. 3. Leucoencefalopatia Multifocal Progressiva (LEMP). 4. Miastenia Gravis -
fisiopatologia, diagnostico e tratamento. 5. Diagnostico diferencial das deméncias. 6. Avaliagdo de tremor. 7. Investigagdo e tratamento secundario de AVC isquémico. 8.
NMOSD - antiaquaporina IV e anti-MOG. 9. Radiculopatias. 10. Sindrome da encefalopatia Posterior Reversivel (PRES).

6.19. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: PNEUMOLOGIA - RT 10 (RESIDENCIA MEDICA EM CLINICA MEDICA)
PONTOS: 1. Educagdo e descontinuagdo do tabagismo. 2. Tosse Cronica. 3. Diagnostico de asma. 4. DPOC (exacerbagdo). 5. Pneumonia Hospitalar. 6. Pneumonia
comunitaria. 7. Bronquiectasias. 8. Tromboembolismo Pulmonar. 9. Sindrome Apneia obstrutiva do Sono. 10. Oxigenioterapia.

6.20. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: RADIOLOGIA - RT 10 (RESIDENCIA MEDICA EM CLINICA MEDICA)
PONTOS: 1. Imaginologia de vias aéreas. 2. Imagem no AVC. 3. Fundamentos da radiologia. 4. Prrincipios basicos em US e RM. 5. Aspectos radiologicos na urgéncia. 6.
US da tiredide. 7. Nodulo pulmonar. 8. Anatomia radiologica do torax. 9. Anatomia radiologica do abdomen. 10. Anatomia radioldgica na cabega e pescogo.

6.21. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: REUMATOLOGIA - RT 10 (RESIDENCIA MEDICA EM CLINICA MEDICA)
PONTOS: 1. Artrite reumatoide. 2. Artrite Idiopatica Juvenil. 3. Artrite psoriasica. 4. Espondilite Anquilosante. 5. Artrite reativa. 6. Osteoartrite. 7. Gota. 8. Lipus
Eritematoso Sistémico. 9. Esclerose Sistémica. 10. Sindrome de Sjogren.

6.22. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SISTEMA CARDIOVASCULAR - RT 18

PONTOS: 1. O Exame Cardiologico e vascular. 2. Fatores de risco para Doengas Cardiovasculares. 3. Infarto Agudo do Miocardio. 4. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva.
5. Eletrocardiograma. 6. Hipertenséo arterial sistémica. 7. Principais cardiopatias congénitas. 8. Febre reumatica. 9. Avaliagdo cardiologica pré-operatoria. 10. Avaliagdo
cardioldgica no idoso.

6.23. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SISTEMA DIGESTIVO — RT 18
PONTOS: 1. Semiologia do aparelho digestivo. 2. Hepatite cronica. 3. Sindrome dispéptica. 4. Doenga de Chron. 5. Colicistolitiase crénica. 6. Métodos diagnosticos e
terapéuticos: EDA, Colonoscopia, Manometria e pHmetria. 7. Trauma abdominal. 8. Abdome agudo. 9.H. Pylori e cancer gastrico. 10. Avaliagdo da disfagia.

6.24. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: SISTEMA NERVOSO - RT 10
PONTOS: 1. O Liquor. 2. Acidentes Vasculares Cerebrais. 3. Neurocisticercose. 4. Epilepsias, 5. Infecgdes do Sistema Nervoso Central. 6.Cefaléias. 7. Neuropatias
Periféricas. 8. Hipertensdo Intracraniana. 9. Deméncias. 10. Semiologia do sistema nervoso.

6.25. AREA OU MATERIA: DEMED/GUARAPUAVA: TERAPIA INTENSIVA — RT 6

PONTOS: 1. Ventilagdo mecanica. 2. Monitorizagdo respiratoria. 3. Choque circulatorio: Monitorizagdo Hemodinamica e tratamento. 4. Suporte Nutricional enteral e
parenteral em UTIL. 5. Infecgdo em UTIL 6. Disturbios metabolicos e hidroeletroliticos no paciente grave. 7. Sedagdo e Analgesia em UTI. 8. Morte encefalica. 9. Terapia
intensiva no COVID-19. 10. Insuficiéncia renal em pacientes em terapia intensiva.

6.26. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA - RT 40

PONTOS: 1. Visita ¢ atendimento domiciliar. 2. Educagao em saude e grupos educativos. 3. Gestdo de caso. 4. Genograma ¢ ecomapa. 5. Politicas publicas de satde. 6.
Programas de satde. 7. Rede de atencdo a saude. 8. Vigilancia em Saude. 9. Dispositivos de operacionalizagdo do SUS. 10. O processo de trabalho de enfermagem na
saude coletiva.

6.27. AREA OU MATERIA: DENF/GUARAPUAVA: FUNDAMENTOS PRATICOS PARA O CUIDADO DE ENFERMAGEM - RT 40

PONTOS: 1. A continuidade do cuidado na perspectiva das anotagdes, evolugdo de enfermagem e passagem de plantdo nos servigos de satide. 2. A dor como sinal vital. 3.
A Enfermagem frente cuidado com o ostomizado. 4. A pratica de enfermagem baseada em evidéncias. 5. Assisténcia de enfermagem ao portador de lesdo por pressdo. 6.
Avaliagdo neuroldgica de enfermagem: quando e o que avaliar. 7. Avaliagdo e interpretagdo dos sinais vitais no contexto da sepsis. 8. Cuidados paliativos na assisténcia de
enfermagem. 9. Prevengdo e controle de infecgdo. 10. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

6.28. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: NUTRICAO E EDUCACAO NUTRICIONAL PARA INDIVIDUOS E COLETIVIDADES SAUDAVEIS
E ENFERMAS - RT 40

PONTOS: 1. Avaliagdo do consumo alimentar na Atengdo Primaria a Satde. 2. O trabalho em grupos para agdes de alimentagdo e nutrigdo na Atengdo Basica. 3. A creche
promotora da alimentagéo saudavel. 4. Contextualizagdo da nutri¢do no dmbito da saude publica. 5. Programa Nacional de Alimentagdo Escolar: Alunos com necessidades
alimentares especiais. 6. Utilizagao do Guia Alimentar para a Populago Brasileira na orienta¢do alimentar para idosos. 7. Acompanhamento nutricional e suplementagao de
atletas . 8. Recomendagdes nutricionais para o manejo nutricional da sarcopenia em idosos. 9. Inquéritos dietéticos: aplicabilidade na realizagdo do diagndstico e
intervengd@o nutricional hospitalar . 10. O cuidado em satide as pessoas com obesidade na Satde Publica.

6.29. AREA OU MATERIA: DENUT/GUARAPUAVA: NUTRICAO EM ALIMENTACAO COLETIVA, GESTAO EM UNIDADES DE ALIMENTAC;\O E
NUTRICAO E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS - RT 40

PONTOS: 1. Sustentabilidade aplicada aos Servigos de Alimentagao: regulagdo de desperdicios nos processos produtivos em Unidades de Alimentagdo e Nutri¢do (UAN).
2. Testes sensoriais para avaliagdo de alimentos e produtos. 3. Educagdo Alimentar e Nutricional (EAN) em Alimentagdo Coletiva. 4. Métodos sensoriais descritivos: novas
metodologias. 5. Empreendedorismo e marketing: avaliagdo da satisfagdo do cliente em alimentagdo coletiva institucional e comercial. 6. Composigao centesimal de
alimentos. 7. Gestdo de Recursos Humanos (RH) em UAN: dimensionamento da equipe de trabalho. 8. Cardapio como ferramenta para promogao da satide em alimentagao
coletiva. 9. Consultoria em servigos de alimentagdo: tendéncias e atuagdo do nutricionista. 10. Controle da qualidade de matéria-prima na industria;

7. SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE, SES, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO,

7.1. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: AUDIOLOGIA CLINICA —RT 40

PONTOS: 1. Avaliagdo Audioldgica de criangas, adultos e idosos: avaliagdo da audi¢d@o periférica e central. 2. Triagem Auditiva Neonatal e Diretrizes da Politica Nacional
de Triagem Auditiva. 3. Emissdes Otoactsticas: aplicagdes na clinica audiologica. 4. Avaliagdo objetiva da orelha média e sua importancia no diagnostico diferencial das
perdas auditivas. 5. Acustica e psicoacustica aplicadas a fonoaudiologia. 6. Avaliagdo, diagnostico e tratamento das patologias do sistema auditivo periférico e central. 7.
Potenciais Evocados Auditivos do Tronco Encefalico: aplicagdes na clinica audioldgica. 8. Politica Nacional de Ateng¢do a Satide Auditiva. 9. Importancia da avaliagdo
objetiva ¢ comportamental da audi¢do para o processo de selegdo e adaptagdo de dispositivos de amplificagdo sonora. 10. Mascaramento clinico: principios e aplicagao
clinica.

7.2. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: FONOAUDIOLOGIA EDUCACIONAL — RT 40
PONTOS: 1. O fracasso escolar como questdo para a Fonoaudiologia. 2. Contribui¢des da Fonoaudiologia na educagdo: a abordagem dialdgica como estratégia
desmedicalizante. 3. Tendéncias orientadoras da Fonoaudiologia Educacional: desdobramentos para a pratica. 4. A importancia dos documentos norteadores da educagdo

Home Page: http://www.unicentro.br
Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Cx. Postal 3010 - Fone: (42) 3621-1000 - FAX: (42) 3621-1090
CEP 85.015-430 — GUARAPUAVA - PR
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Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000
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para a atuagéo do fonoaudidlogo educacional. 5. Contribuigdes da fonoaudiologia educacional na Educag@o Infantil e seus desdobramentos na pratica. 6. Contribui¢des da
Fonoaudiologia na Educagdo em tempos de pandemia da COVID - 19. 7. Fonoaudiologia e patologizagdo da educac¢do. 8. O papel e a atuagdo do fonoaudidlogo
educacional frente a questdo da medicalizagdo da educagdo. 9. O contexto escolar como ponto de partida do fonoaudidlogo para o estabelecimento de uma parceria
responsiva ativa com a educagdo. 10. Géneros discursivos: subsidios para a atua¢do do fonoaudidlogo na escola.

7.3. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: FONOAUDIOLOGIA HOSPITALAR — RT 40

PONTOS: 1. Atuagio fonoaudioldgica em Alojamento Conjunto. 2. Atuagdo fonoaudiolégica em Unidade de Terapia Intensiva Neonatal. 3. Atuagdo fonoaudiolégica no
aleitamento materno em bebés de baixo peso. 4. Atuagdo fonoaudioldgica em bebés com mé formagédo cranio facia. 5. Atuagdo fonoaudioldgica em Unidade de Terapia
Intensiva. 6. Avaliagdo clinica e atuagdo fonoaudiologica nas disfagias neurogénicas. 7. Avaliagdo clinica e atuagdo nas disfagias mecanicas. 8. Atuagdo fonoaudioldgica na
intubagdo oro traqueal prolongada. 9. Atuagdo fonoaudiologica em pacientes traqueostomizados. 10. Atuagdo fonoaudioldgica hospitalar em contextos da COVID-19.

7.4. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: LINGUAGEM — RT 20

PONTOS: 1. O Interacionismo Brasileiro, conforme proposto por Claudia Lemos: desdobramentos na abordagem de falas sintomaticas. 2. A avaliagdo de linguagem em
criangas que ndo falam: a relagdo crianga-lingua-outro. 3. Escuta e Interpretagdo como dispositivos no tratamento das patologias de linguagem. 4. A influéncia da
linguistica estruturalista na clinica de linguagem. 5. O drama subjetivo na clinica com aféasicos. 6. O brincar na clinica de linguagem. 7. O diagnéstico na clinica de
linguagem com afasicos. 8. O tratamento na Clinica de Linguagem das escritas sintomaticas. 9. A influéncia da Psicanalise na clinica de linguagem. 10. A aquisi¢do da
linguagem escrita no Interacionismo Brasileiro: desdobramentos na abordagem das escritas sintomaticas.

7.5. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: MOTRICIDADE OROFACIAL — RT 40

PONTOS: 1. Anatomofisiologia do sistema estomatognatico. 2. Atua¢do fonoaudiologica em pacientes com Desordem Temporomandibular. 3. Sindrome da apneia
obstrutiva do sono: interfaces com a Fonoaudiologia. 4. Avaliagdo e terapia fonoaudioldgica na respiragdo bucal. 5. Avaliagéo e atuagdo fonoaudiologica na paralisia facial.
6. Recusa e Seletividade Alimentar na primeira infancia. 7. Avaliagdo e intervengdo fonoaudiologica nas fungdes estomatognaticas de mastigagdo e degluti¢do no contexto
da pandemia da COVID 19. 8. Atuagdo fonoaudioldgica e a interface com a ortodontia. 9. Fissuras labiopalatais: Avaliagdo e Terapia Fonoaudioldgica. 10. A motricidade
orofacial aplicada na estética da face.

7.6. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: SAUDE COLETIVA — RT 40

PONTOS: 1. Universalidade, Integralidade e Intersetorialidade na atuagdo fonoaudioldgica. 2. Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF)
na atuagdo da Fonoaudiologia na Satde Coletiva. 3. Atuagdo fonoaudiologica na Aten¢do Basica. 4. Redes de Atengdo a Saude e Fonoaudiologia. 5. Fonoaudiologia na
Atengdo a saude materno-infantil no SUS: desafios e perspectivas no momento atual. 6. Fonoaudiologia na Atengdo a saide do Idoso no SUS: desafios e perspectivas no
momento atual. 7. A Politica Nacional de Humanizagdo (PNH): desafios e perspectivas para a pratica fonoaudioldgica no momento atual. 8. Epidemiologia e
Fonoaudiologia: determinantes sociais da saide e Sistemas de Informagdo em satde. 9. Bioética e Fonoaudiologia: enfoque na Satde Coletiva. 10. A distingdo entre
promogdo e prevengdo da salide nas praticas fonoaudiologicas no campo da Satde Coletiva.

7.7. AREA OU MATERIA: DEFONO/IRATI: VOZ — RT 40

PONTOS: 1. Neuroanatomofisiologia aplicada a area de Voz. 2. Pratica baseada em evidéncia e atualidades na clinica vocal. 3. Protocolos de autoavaliagdo na clinica
vocal. 4. Avaliagdo perceptivo-auditiva da voz. 5. Analise acustica da Voz. 6. Atuagdo fonoaudiologica na voz cantada. 7. Terapia vocal nas disfonias funcionais e
organofuncionais. 8. Paresias ¢ paralisias de prega vocal: avaliagdo e reabilitagdo. 9. Atuagdo fonoaudiologica nas disartrofonias. 10. Atuagdo fonoaudioldgica nas
laringectomias parciais e totais.

7.8. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: FUNDAMENTOS DA PSICOLOGIA — RT 40

PONTOS: 1. Aspectos historicos e contextuais da institucionalizagdo da psicologia como profissdo no Brasil. 2. As Diretrizes Curriculares Nacionais e os novos desafios
na formagio de Psicologos(as). 3. Perspectivas em relagio as areas de atuagdo e contextos de trabalho em Psicologia. 4. A Etica profissional nos diferentes contextos de
atuagio do/a psicologo/a. 5. O Codigo de Etica Profissional e o papel das resolugdes do Conselho Federal de Psicologia. 6. Exercicio profissional e responsabilidade social
do/a psicologo/a no contexto da realidade brasileira. 7. Psicologia e Direitos Humanos. 8. Questdes de género, étnico-raciais e capacitismo na agenda de debates da
psicologia. 9. Caracteriza¢do das concepgdes teoricas e de sujeito nas principais abordagens tedricas da Psicologia. 10. A Psicologia como ciéncia e como profisséo.

7.9. AREA OU MATERIA: DEPSI/IRATI: PSICANALISE E INSTITUICOES - RT 30

PONTOS: 1. A Psicanalise como teoria ¢ como técnica. 2. Etica em Psicanalise. 3. Psicanalise e Instituicdes. 4. Psicanalise em Hospital geral. 5. Angiistia ¢ Sofrimento
Psiquico. 6. Mal-estar na cultura, sintoma e sofrimento. 7. A interpretacdo e a transferéncia na dire¢do do tratamento psicanalitico. 8. A politica da psicanalise. 9.
Estruturagdes ¢ modos de funcionamento psiquico em psicanalise. 10. Psicanalise com criangas.

8. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE GUARAPUAVA, UNICENTRO

8.1. AREA OU MATERIA: DECIC/GUARAPUAVA: CONTABILIDADE EMPRESARIAL — RT 20

PONTOS: 1. CPC-00(R2): Estrutura Conceitual para Relatorio Financeiro. 2. Auditoria Interna. 3. Analise das Demonstragdes Contabeis pelo Método DuPont. 4. Pregos
de transferéncia. 5. Analise comparativa entre o Custeio Variavel e o Custeio por Absor¢do. 6. Avaliagdo de Investimentos pelo VPL, TIR e Payback. 7. Analise de Custo
Volume e Lucro. 8. Tributagdo sobre o Lucro das empresas. 9. Demonstragio dos Fluxos de Caixa. 10. Estoques: Reconhecimento e mensura¢do conforme CPC 16(R1).

8.2. AREA OU MATERIA: DECON/GUARAPUAVA: TEORIA ECONOMICA — RT 34

PONTOS: 1. Oferta, Demanda e Elasticidade. 2. Oferta e Demanda de Moeda e Politica Monetaria. 3. Desemprego ¢ Mercado de Mao de Obra. 4. O Trade-off entre
Inflagao e Desemprego no Curto Prazo. 5. Inflagdo: causas, efeitos e custos sociais. 6. Comportamento do Consumidor: preferéncias, restrigdes e escolha. 7. Investimento e
Consumo: modelo keynesiano. 8. Economia Aberta: taxas de cdmbio e o mercado de moeda estrangeira. 9. Analise de Investimentos em A¢des: analise fundamentalista e
analise técnica. 10. Maximizagao de lucros.

8.3. AREA OU MATERIA: DESEC/GUARAPUAVA: GESTAO ESTRATEGICA DE EVENTOS APLICADA AO SECRETARIADO EXECUTIVO — RT 20
PONTOS: 1. Assessoria executiva em eventos. 2 Elabora¢do do Projeto de Eventos. 3 Competéncias do profissional de cerimonial. 4 Pés-Evento. 5. Etiqueta Profissional e
Social. 6. Eventos Sociais. 7. Cerimonial e Protocolo Publico. 8. Precedéncia: hino, bandeira e mesa. 9. Costumes culturais e assessoria em eventos. 10. Cerimonial
Universitario e Técnico-Cientifico.

8.4. AREA OU MATERIA: DESES/GUARAPUAVA: POLITICA SOCIAL E SERVICO SOCIAL — RT 20

PONTOS: 1. Estado, politicas sociais e questdo social. 2. A construgdo historica do sistema de protegdo social. 3. A centralidade da familia nas politicas publicas. 4. O
Estado democratico, politicas sociais ¢ a efetivagdo dos direitos. 5. A intersetorialidade ¢ a defesa dos direitos sociais. 6. Caracteristicas das politicas sociais no Brasil. 7. Os
conselhos gestores de politicas publicas. 8. O Estado Neoliberal e as politicas publicas. 9. As politicas sociais no governo Bolsonaro. 10. Os impactos da pandemia nas
politicas sociais e no trabalho do/a assistente social.

Home Page: http://www.unicentro.br
Campus Santa Cruz: Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, 875, Bairro Santa Cruz — Cx. Postal 3010 - Fone: (42) 3621-1000 - FAX: (42) 3621-1090
CEP 85.015-430 — GUARAPUAVA - PR

Campus Cedeteg: Alameda Elio Antonio Dalla Vecchia, 838, Bairro Vila Carli — Fone: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-167 —- GUARAPUAVA — PR
Campus de Irati: Rua Professora Maria Roza Zanon de Almeida, Bairro Engenheiro Gutierrez — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000
CEP 84.505-677 — IRATI - PR
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9. SETOR DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, SESA, UNIDADE UNIVERSITARIA DE IRATI, UNICENTRO

9.1. AREA OU MATERIA: DEADM/IRATI: ADMINISTRACAO GERAL — RT 20

PONTOS: 1. Principios da Administragdo Publica. 2. Comportamento empreendedor. 3. Recursos tecnologicos e tecnologias emergentes. 4. Avaliagdo de desempenho. 5.
Responsabilidade socioambiental corporativa. 6. Pesquisa de mercado. 7. Gestdo do Conhecimento. 8. Modelos de inovagdo. 9. Gestdo Estratégica de Organizagdes: analise
de ambiente. 10. Estratégias de internacionalizagdo.

9.2. AREA OU MATERIA: DEADM/IRATI: OPERACOES E FINANCAS — RT 16
PONTOS: 1. Gestao da qualidade. 2. Distribuigdo fisica. 3. Gestdo de projetos. 4. Analises financeiras. 5. Sistemas de custeio. 6. Gestdo da cadeia de suprimentos. 7.
Sistemas de produgdo. 8. Estratégia e formagao do prego e rentabilidade. 9. Fluxo de caixa. 10. Gestdo de estoque.

9.3. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERAL — RT 20

PONTOS: 1. Aspectos Tributarios nas Operagdes com Mercadorias. 2. Ativo Intangivel: Reconhecimento e Mensuragdo. 3. Analise Econdomico e Financeira das
Demonstragdes Contabeis. 4. Ativo Imobilizado: Aspectos Contabeis e Fiscais. 5. Analise Custo-Volume-Lucro. 6. Formas de Tributagdo no ambito Federal e seus impactos
no resultado das empresas. 7. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. 8. Formagéo do Pre¢o de Venda. 9. Patriménio Liquido: Composigdo e Evidenciagdo. 10. Estrutura
Conceitual para Relatério Financeiro.

9.4. AREA OU MATERIA: DECIC/IRATI: ECONOMIA GERAL — RT 20

PONTOS: 1. Teoria do consumidor. 2. Teoria da produgdo e dos custos. 3. A competigdo perfeita: oferta, demanda, equilibrio e eficiéncia econdmica. 4. Estruturas de
mercado. 5. Instrumentos de politica econdmica. 6. Modelo IS — LM. 7. Balango de pagamentos: conceito, estrutura e instrumentos de ajuste dos fluxos externos. 8.
Consumo e Investimento. 9. Evolug@o do pensamento econdmico. 10. Sistema financeiro nacional.

Guarapuava, 17 de setembro de 2021.

Prof. Fabio Hernandes, Robson Paulo Ribeiro Ferras, Manoel Carlos Ferreira da Silva,
Reitor da Unicentro. Pro-Reitor de Recursos Humanos. Diretor de Concursos e Avaliagdo.
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