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Por um CORECON 
mais democrático, atuante 
e próximo dos economistas
Em 2024 conquistamos 1/3 do Conselho. Agora, com 
o apoio da categoria, queremos ampliar nossa 
representação e avançar em um novo modelo de 
gestão: participativo, transparente e plural.
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P R I N C I PA I S P R O P O STA S

Consulta 
Direta aos 
Economistas

-  Divulgação prévia do orçamento para 
sugestões da categoria;

- Abertura democrática da vaga de 
Vogal da Junta Comercial a todos os 
economistas inscritos.

- Indicação de Presidente e Vice pelo 
Colégio Eleitoral completo;

1.

- Incentivo à atuação em temas 
contemporâneos: clima, diversidade, 
direitos humanos;

- Intercâmbios e inserção internacional 
de profissionais.

- Integração entre economistas, 
sindicatos, empresas e universidades;

Mais oportunidades e reconhecimento 
para quem faz a economia acontecer.

Valorização
Profissional

2.

Você participa das decisões!
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Governança e 
Modernização

- Igualdade de gênero, raça e 
pensamento como base de toda 
decisão;

- Aproximar as funções administrativas 
do CORECON às mais modernas 
práticas profissionais do economista.

3.

- Retomar o Núcleo de Análise de 
Conjuntura;

- Criar Grupo de Trabalho em Economia 
Solidária e Economia Criativa;

- Fortalecer a pauta ambiental e 
parcerias com instituições de ensino e 
pesquisa.

O Conselho precisa ouvir, dialogar e agir.

 Participação
 e Debate

4.

Gestão ética, plural e humana.
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Ações 
Estratégicas

- Fomento a áreas como Empreendedorismo e 
Economia do Agronegócio;

- Grupos online de convivência (estudantes, 
mulheres, economistas 50+, intercâmbios);

- Apoio à criação e reativação de cursos de 
Economia no Paraná.

- Eventos e debates com Instituições de Ensino 
Superior e entidades econômicas;

- Atendimento jurídico gratuito em questões 
profissionais;

5.

- Realização de debates públicos entre 
chapas em disputas eleitorais.

- Boletins informativos e canais diretos 
de comunicação;

- Participação de ex-presidentes como 
memória institucional;

- Divulgação integral dos atos eleitorais;

O CORECON é dos economistas – e 
deve prestar contas a eles.

Transparência 
e Democracia

6.

Mais serviços, mais apoio, 
mais presença.
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UM 
CORECON 

QUE

Ouve

Dialoga 

Representa

Respeita as diferenças

Valoriza o economista 

Fortalece a profissão

Ouve

Dialoga 

Representa

Respeita as diferenças

Valoriza o economista 

Fortalece a profissão

N O S S O C O M P O M I S S O
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Economista e Mestre em Desenvolvimento Econômico pela UFPR. Atual Diretor Técnico do SEBRAE PR, com passagem pela gerência nacional. 
Pesquisa sobre Empreendedorismo. Experiência em políticas públicas, competitividade e consultoria. Ex-consultor do IBQP, economista do 
IPARDES e ex-coordenador na Secretaria de Planejamento do PR e ex- Superintendente da Secretaria de Administração e Planejamento da 
Prefeitura de Curitiba e foi Conselheiro do Sebrae Mato Grosso e Conselheiro da ABDI e APEX. Professor de Economia e Empreendedorismo.

Cesar Reinaldo Rissete

Economista e mestre em desenvolvimento econômico (UFPR). Analista de Desenvolvimento na Fomento Paraná. Experiência anterior no 
DIEESE. Ex-coordenador da ABED-PR e membro da Comissão de Tarifa de Transporte de Curitiba. Cursos em ciências de dados, perícia e 
economia do trabalho.

Fabiano Camargo da Silva

Doutora em História Econômica pela Universidad de León/Espanha  e Pós-Doutora em Economia Aplicada (USP) e Políticas Públicas (UFPR). 
Professora Associada na UNIOESTE, atuando em Pós-Graduação em Desenvolvimento Regional e Agronegócio. Pesquisa foco em políticas 
comerciais, agricultura e segurança alimentar. Ex-conselheira do CORECON. Membro do Grupo de pesquisa em Desenvolvimento Regional e 
Agronegócio – GEPEC.

Mirian Beatriz Schneider

Economista e mestre pela Unicamp. Com 15 anos de experiência como assessor econômico na Assembleia Legislativa do PR, acompanhou 
debates cruciais como privatização da COPEL, pedágios, renúncia fiscal, terceirizações e leis orçamentárias. Anteriormente atuou na 
Secretaria de Planejamento do Estado.

Wagner Wiliam da Silva 

Candidatos a Conselheiros Regionais Efetivos

M E M B R O S E C U R R Í C U LO S

- Entidades e sindicatos 
patronais e laborais;

- Ensino de Ciências 
Econômicas;

- Perícia, auditoria e 
avaliação econômico-
financeira;

- Economia Criativa e 
Solidária;

- Orçamento e políticas 
públicas;

- Empreendedorismo e 
Gestão de Empresas;

- Agronegócio e 
produtores rurais;

e muito mais.

Uma chapa 
com experiência
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Candidatos a Conselheiros Regionais Suplentes

Doutora em Economia (UnB) e mestre em Desenvolvimento Econômico (UFPR). Professora Associada na UEL, leciona na graduação e no 
Programa de Pós-Graduação em Economia. Atua principalmente nas áreas de economia do trabalho e economia do bem-estar social. Experiência 
anterior como economista na UFPR.

Katy Maia

Doutor em Economia (UFPR), mestre (UNICAMP) e graduado (UFU). Professor da UNIOESTE desde 2003, pesquisando economia social e do 
trabalho. Coordena estudo sobre o valor da cesta básica em Cascavel. Membro do CORECON-PR e atuante no sindicato dos professores. 

Luciano de Souza Costa

Doutora em Sociologia (UFPR), mestre em Ciências Sociais Aplicadas e graduada em Economia (UEPG). Fundadora e coordenadora técnica da 
Incubadora de Empreendimentos Solidários (IESOL/UEPG). Pesquisa economia solidária, mundo do trabalho e utopias sociais. Membro da ABPES.

Manuela Salau Brasil 

Economista (UFPR) com MBA em Finanças (IBMEC). Servidor público federal do Banco Central desde 1992, lotado no Departamento Econômico. 
Presidente eleito do Sindicato dos Servidores do Bacen em Curitiba (2023-2025). Cursou disciplinas do mestrado em Desenvolvimento Econômico 
(UFPR).

Tyrso Meireles Neto 

M E M B R O S E C U R R Í C U LO S
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M E M B R O S E C U R R Í C U LO S

Candidato a Delegado Eleitor Efetivo

Economista (FESP), com formação em Direito (UFPR) e Letras (PUCPR). Pós-graduado em Administração e Finanças (FAE). Amplo currículo como 
empresário em consultoria, auditoria e perícia econômico-financeira. Experiência em grandes empresas e contratos com setor público (Itaipu, 
COPEL, SANEPAR, Governo do PR). Ex-presidente do CORECON-PR (4 mandatos) e conselheiro do COFECON.

Sérgio Guimarães Hardy 

Candidato a Delegado Eleitor Suplente

Economista com pós-graduação em Economia Empresarial (UEL). Economista de carreira na COHAB-LD desde 1991, atualmente como Gerente 
Imobiliário. Presidente do Sindicato dos Economistas de Londrina (2014-2027) e conselheiro do CORECON-PR (gestão 2025-2027). Ex-presidente 
do Conselho Municipal de Habitação de Londrina e ex-diretor regional da FENECON.

Ronaldo Antunes da Silva
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mais compromisso com os economistas.

 O CORECON-PR 
precisa de mais voz, mais debate e 
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